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i d
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n
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 d
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i d
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i m
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 d
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a
li 

vin
co

li

                    A
n

a
lisi E

n
tra

te: P
o

litica
 F

isca
le

                    A
n

a
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e d
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i d
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i g
iro

          In
d

irizzi in
 m

a
teria

 d
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 d
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 d
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 d
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- N
o

ta
 tecn

ica
 in

tro
d

u
ttiva

 - 

D
al 1 G

ennaio 2016 entreranno in vigore in  m
odo quasi com

pleto i principi contabili contenuti nel 
D

.L
gs. 118/2011 e, in particolare il principio contabile inerente la P

rogram
m

azione di B
ilancio – 

A
llegato 4/1 al D

.L
gs. 118/2011. 

In base a quanto previsto nel suddetto principio contabile, i C
om

uni sono tenuti a predisporre, in 
luogo 

della 
vecchia 

R
elazione 

P
revisionale 

e 
P

rogram
m

atica, 
il 

D
ocum

ento 
U

nico 
di 

P
rogram

m
azione (D

.U
.P

). 
Il D

.U
.P

. deve essere redatto sulla base dei principi e con i contenuti disciplinati al punto 8 del 
P

rincipio C
ontabile inerente la P

rogram
m

azione di B
ilancio. 

Il principio contabile prevede obbligatoriam
ente che il D

.U
.P

. sia com
posto di due sezioni: la 

S
ezione S

trategica (S
eS

) e la S
ezione O

perativa (S
eO

). L
a prim

a ha un orizzonte tem
porale di 

riferim
ento pari a quello del m

andato am
m

inistrativo; la seconda pari a quello del bilancio di 
previsione. 
P

er i C
om

uni con popolazione fino a 5.000 abitanti, il punto 8.4 del P
rincipio contabile inerente la 

program
m

azione di B
ilancio, com

e introdotto dal D
.M

. 20.5.2015, vi è la possibilità di adozione di 
un D

.U
.P

. sem
plificato. 

Il D
.U

.P
. dovrebbe essere, di norm

a,  predisposto dalla G
iunta e presentato al C

onsiglio entro il 31 
luglio. 
C

on D
.M

 3.7.2015 la scadenza del 31 luglio, per il solo anno 2015, è stata prorogata al 31 ottobre 
2015. 
P

oiché il C
om

une di C
andiolo ha un popolazione pari a 5.620 abitanti, la redazione del presente 

D
.U

.P
. seguirà la form

a prevista per il D
.U

.P
. (*

*
*

 in
d

ica
re co

m
p

leto
 / sem

p
lifica

to
). 

S
i ritiene opportuno effettuare alcune prem

esse ai principi contabili che stanno alla base dei nuovi 
bilanci secondo quanto previsto dal D

.L
gs. 118/2011 al fine di introdurre e fare com

prendere 
l’im

postazione del D
ocum

ento U
nico di P

rogram
m

azione e dei suoi contenuti essenziali. 

L
a spesa è articolata in m

issioni, program
m

i e titoli, sostituendo la precedente struttura per titoli, 
funzioni, servizi e interventi. L

’elencazione di m
issioni e program

m
i non è a discrezione dell’E

nte, 
bensì è tassativam

ente definita dalla norm
ativa, diversam

ente dai program
m

i contenuti nel bilancio 
ex D

P
R

 194/1996, che potevano essere scelti dal C
om

une, in funzione delle priorità delineate nelle 
linee program

m
atiche di m

andato. 
Q

uanto alle entrate, la tradizionale classificazione per titoli, categorie e risorse è stata sostituita nel 
bilancio arm

onizzato  dall’elencazione di titoli e tipologie. 

N
el principio contabile inerente la P

rogram
m

azione di B
ilancio, sono elencati i docum

enti che 
vanno allegati al B

ilancio arm
onizzato, sotto form

a di riepiloghi, quadri riassuntivi, allegati e sono i 
seguenti: 
-prospetto esplicativo del risultato presunto di am

m
inistrazione; 

-prospetto concernente la com
posizione per m

issioni e program
m

i del F
ondo P

luriennale vincolato; 
-prospetto concernente la com

posizione del fondo  crediti di dubbia esigibilità; 
-riepilogo delle entrate per titoli e  tipologie; 
-riepilogo delle spese  per titoli, 
-bilancio entrate per titolo e tipologia e spese per m

issioni, program
m

i e titoli;  

S
i precisa,  che i livelli di ulteriore dettaglio rientrano nella sfera di com

petenza della G
iunta 

(quanto ai m
acroaggregati) o dei dirigenti (quanto alle articolazione di entrate e spese al livello IV

 
del piano dei conti finanziario) e, pertanto, ai sensi degli articoli 13 e 15 del decreto legislativo 
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23/6/2011 n. 118 “D
isposizioni in m

ateria di arm
onizzazione dei sistem

i contabili e degli schem
i di 

bilancio delle R
egioni, degli enti locali e dei loro organism

i, a norm
a degli articoli 1 e 2 della legge 

5 m
aggio 2009, n. 42”, l’unità di voto elem

entare da parte del C
onsiglio è  rappresentata dalla 

tipologia in entrata e dal program
m

a in spesa. 
V

a, altresì, aggiunto, che il bilancio arm
onizzato, che copre un triennio (2024-2026) affianca, per  

quanto attiene il prim
o anno di esercizio (2024), ai dati di com

petenza anche le previsioni di cassa, 
a differenza dello schem

a previgente, in cui i dati di cassa erano riportati solo a consuntivo, senza 
alcun riferim

ento alle previsioni. A
nche nel D

.U
.P

. i dati finanziari inerenti la prim
a annualità 

riportano, oltre la com
petenza, anche la cassa. 

A
ltra novità da sottolineare per quanto attiene il B

ilancio arm
onizzato è la presenza di due nuove 

im
portanti voci  : una è rappresentata dal F

ondo P
luriennale V

incolato che troviam
o esposto in due 

punti del bilancio: il F
ondo P

luriennale V
incolato presente  nelle entrate relativam

ente alla quota di 
parte corrente e a quella di parte capitale che rappresenta le quote di som

m
e provenienti dal bilancio 

dell’esercizio precedente, con esigibilità nel 2024 a cui corrispondono gli im
porti nella parte spesa 

rilevati nelle voci “di cui già im
pegnato”; e il F

ondo P
luriennale V

incolato presente e indicato nelle 
voci di spesa che rappresenta la parte di spesa del 2024-2025-2026 che avrà esigibilità negli anni 
successivi. L

’altra novità del bilancio arm
onizzato è la voce, in spesa, del  F

ondo C
rediti di D

ubbia 
E

sigibilità. 
Il F

C
D

E
 rappresenta un vero e proprio capitolo di spesa che va a coprire, prudenzialm

ente, la 
potenziale non esigibilità sugli stanziam

enti di entrata del T
itolo I e del T

itolo III, calcolata sulla 
m

edia degli ultim
i 5 anni del rapporto tra incassi e accertam

enti di ciascuna risorsa di entrata. 
S

econdo quanto disposto dal D
.lgs. 118/2011 l’entità del F

C
D

E
 deve essere obbligatoriam

ente pari 
alm

eno alle seguenti percentuali calcolate sull’im
porto determ

inato secondo l’applicazione del 
calcolo della m

edia dei cinque anni: 

•
A

nno 2024 
 100 %

 
•

A
nno 2025 

 100 %
 

•
A

nno 2026 
 100 %

  

N
el presente schem

a di bilancio ci si è attenuti alle percentuali attualm
ente previste e vigenti.
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- P
o
p

o
la

zio
n

e d
ell’E

n
te - 

1
.1

.1
–

P
opolazione legale al censim

ento 2022
n. 5.596

1
.1

.2 – P
opolazione residente al fine del penultim

o anno precedente 
             (art.170 D

.L
.vo 267/2000)  31.12.2021 

                          D
i cui :                    m

aschi 
                                                          fem

m
ine 

                           nuclei fam
iliari 

                          com
unità/convivenze

n. 5.620 
n. 2.788 
n. 2.832 
n. 2.386 
n. 2

1
.1

.3 – P
opolazione all’1.1.2021  

            (penultim
o anno precedente) 

1
.1

.4 – N
ati nell’anno 

1
.1

.5 – D
eceduti nell’anno 

                          saldo naturale 
1

.1
.6 – Im

m
igrati nell’anno 

1
.1

.7 – E
m

igrati nell’anno 
                          saldo m

igratorio 
1

.1
.8 – P

opolazione al 31.12. A
n

n
o

-3

            (penultim
o anno precedente) di cui 

1
.1

.9 – In età prescolare (0/6 anni) 
1

.1
.1

0 – In età scuola obbligo (7/14 anni) 
1

.1
.1

1 – In forza lavoro prim
a occupazione (15/29 anni) 

1
.1

.1
2 – In età adulta (30/65 anni) 

1
.1

.1
3 – in età senile (oltre 65 anni) 

n. 34 
n. 49 

n. 194 
n. 213 

n. 5.654 

n. - 15 

n. - 19 
n. 5.620 

n. 307 
n. 458 
n. 804 
n. 2.791 
n. 1.260 

1
.1

.1
4

 –
 T

asso di natalità ultim
o quinquennio:  

A
nno 

A
n

n
o

 2
0

1
6

 

A
n

n
o

 2
0

1
7

A
n

n
o

 2
0

1
8

A
n

n
o

 2
0

1
9

 

A
n

n
o

 2
0

2
0

 

A
n

n
o

 2
0

2
1

T
asso 

0,67 
0.84 
0,74 
0,73 
0,71 
0,60 

1
.1

.1
5

 –
 T

asso di m
ortalità ultim

o quinquennio:  
A

nno 
A

n
n

o
 2

0
1
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A
n

n
o

 2
0

2
0

A
nno 2021 

T
asso  0,87 

0,82 
0,65 
0,95 
0,83 
0,87 

1
.1

.1
6

 –
 P

opolazione m
assim

a insediabile com
e da 

strum
ento      urbanistico vigente

A
bitanti 

E
ntro il 2022

n. ____ 
n. 5.670

1
.1

.1
7

 –
 L

ivello di istruzione della popolazione residente: 

1
.1

.1
8 – C

ondizione socio – econom
ica delle fam

iglie: 
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- D
U

P
: S

ezio
n

e S
tra

teg
ica

 (S
eS

) –
 

Il D
.lgs. 118/2011 prevede e disciplina, al punto 8, 8.1. e 8.2., tra i docum

enti di P
rogram

m
azione, 

la predisposizione del D
ocum

ento U
nico di P

rogram
m

azione (D
U

P
) in form

a com
pleta, docum

ento 
che deve essere com

posto da una S
ezione S

trategica – S
eS

 - (che copre la durata del m
andato 

am
m

inistrativo) che deve rappresentare le linee strategiche e di governo e di una S
ezione O

perativa 
S

eO
 - (lim

itata al triennio digestione). 

N
ella S

ezione S
trategica vengono esplicitati i contenuti delle L

inee P
rogram

m
atiche di m

andato di 
cui all’art. 46, com

m
a 3 del D

.L
gs. 267/2000 e, quindi, espressi gli indirizzi strategici dell’E

nte. 

In particolare, la S
eS

 individua, in coerenza con il quadro norm
ativo di riferim

ento e con gli 
obiettivi 

generali 
di 

finanza 
pubblica, 

le 
principali 

scelte 
che 

caratterizzano 
il 

program
m

a 
dell’A

m
m

inistrazione da realizzare nel corso del m
andato am

m
inistrativo e che possono avere un 

im
patto 

di 
m

edio 
e 

lungo 
periodo, 

le 
politiche 

di 
m

andato 
che 

l’E
nte 

vuole 
sviluppare 

nel 
raggiungim

ento delle proprie finalità istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondam
entali 

e gli indirizzi generali di program
m

azione riferiti al periodo di m
andato. 

C
on riferim

ento alle condizioni esterne si evidenziano i seguenti elem
enti di valutazione, desunte 

dal D
E

F
 2024 e dal D

ocum
ento di E

conom
ia e F

inanza R
egionale 2024-2026: 

L
’E

co
n

o
m

ia
 in

tern
a

zio
n

a
le e l’Ita

lia

(fonte D
.E

.F
. 2023 M

in. E
conom

ia e F
inanze) 

Il D
ocum

ento di econom
ia e finanza, nel quadro di coordinam

ento delle politiche econom
iche degli 

S
tati m

em
bri dell'U

nione europea nel contesto del cosiddetto S
em

estre europeo, traccia, in una 
prospettiva di m

edio-lungo term
ine, gli im

pegni, sul piano della politica econom
ica e della 

program
m

azione finanziaria, e gli indirizzi, sul versante delle diverse politiche pubbliche. 
P

er quanto attiene alle prospettive dell'econom
ia italiana, il D

E
F

 presenta due scenari di previsioni 
m

acroeconom
iche:  

•
il quadro m

acroeconom
ico tendenziale incorpora gli effetti sull'econom

ia delle azioni di 
politica econom

ica e fiscale m
esse in atto precedentem

ente alla presentazione del 
D

ocum
ento stesso;  

•
il quadro m

acroeconom
ico program

m
atico, invece, include l'im

patto delle politiche 
econom

iche prospettate all'interno del P
rogram

m
a di S

tabilità (I S
ezione) e del P

rogram
m

a 
N

azionale di R
iform

a (III S
ezione), le quali saranno concretam

ente definite nella N
ota di 

aggiornam
ento di settem

bre e confluiranno nella prossim
a legge di bilancio.  

Il q
u

a
d

ro
 m

a
cro

eco
n

o
m

ico
 ten

d
en

zia
le  

Il quadro m
acroeconom

ico tendenziale per il periodo 2023-2026 prefigura un ritorno del P
IL

 su un 
sentiero positivo già nel prim

o trim
estre, con una ripresa econom

ica più rapida di quanto previsto 
dalla N

A
D

E
F

 di novem
bre 2022.  

C
iò grazie soprattutto alla discesa dei costi energetici e all'allentam

ento delle strozzature dell'offerta 
a livello globale lungo le catene di approvvigionam

ento.  



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

10

N
ello scenario tendenziale a legislazione vigente, il P

IL
 per il 2023 è pertanto previsto crescere, in 

term
ini reali, dello 0,9 per cento, in rialzo di 0,3 punti percentuali rispetto allo 0,6 per cento 

prospettato nello scenario program
m

atico della N
A

D
E

F
 2022.  

L
a crescita del P

IL
 attesa per l'anno in corso sarebbe sostenuta principalm

ente dalla dom
anda 

interna, che aum
enterebbe dello 0,8 per cento, e dalle esportazioni nette, che increm

enterebbero 
dello 0,3 per cento.  
L

a dinam
ica dei consum

i delle fam
iglie nel 2023, invece, si m

antiene ancora inferiore a quella del 
P

IL
, segnando una previsione di crescita dello 0,6 per cento, principalm

ente in considerazione degli 
effetti dell'inflazione che è ancora com

plessivam
ente elevata.  

Il D
E

F
 reca, infatti, una stim

a del tasso di inflazione leggerm
ente più elevata di quanto previsto 

nella N
A

D
E

F
 lo scorso novem

bre.  
In particolare, il deflatore dei consum

i delle fam
iglie è stim

ato al 5,7 per cento nel 2023, rispetto al 
5,5 ipotizzato nella N

A
D

E
F

 2022, sebbene in decisa decelerazione rispetto al 7,4 per cento 
osservato nel 2022. L

a previsione di inflazione risulta in deciso calo nel prossim
o triennio, 

stim
andosi un deflatore del P

IL
 e dei consum

i pari al 2,7 nel 2024 e al 2 per cento in ciascuno degli 
anni 2025 e 2026.  
L

a stim
a tiene conto dell'allentam

ento delle pressioni inflazionistiche m
anifestatosi già nei prim

i 
m

esi del 2023. Il raggiungim
ento di livelli di crescita m

aggiori rispetto a quelli prospettati nel D
E

F
 

2023 è legato anche alla effettiva realizzazione del piano di investim
enti e di riform

e contenute nel 
P

N
R

R
, i cui effetti sulla produttività e sull'offerta di lavoro sono stati incorporati solo parzialm

ente 
nelle stim

e di crescita.  
P

er quanto riguarda il m
ercato del lavoro, il D

E
F

 stim
a che nel quadriennio 2023-2026 proseguirà 

la crescita dell'occupazione, portando il num
ero di occupati alla fine dell'orizzonte tem

porale di 
program

m
azione a 23,9 m

ilioni, con un increm
ento di ottocentom

ila unità rispetto al 2022.  
Il tasso di disoccupazione scenderebbe al 7,7 per cento nel 2023, per poi decrescere ulteriorm

ente 
nell'intero periodo di riferim

ento e raggiungere il 7,2 per cento a fine periodo. P
er quanto riguarda,

la produttività in rapporto al P
IL

, a fronte di un calo di 0,1 punti percentuali nel 2023, si registra una 
crescita dello 0,4 per cento annuo nel 2024 e nel 2025 e dello 0,3 per cento nel 2026.  

Il q
u

a
d

ro
 m

a
cro

eco
n

o
m

ico
 p

ro
g

ra
m

m
a

tico  

S
ul piano program

m
atico, il G

overno m
anifesta l'intenzione di coniugare una riduzione graduale, 

m
a sostenuta, del deficit e del debito in rapporto al prodotto interno lordo con il sostegno della 

ripresa dell'econom
ia italiana e il conseguim

ento di tassi di crescita del prodotto interno lordo e del 
benessere econom

ico dei cittadini più elevati.  
Il G

overno dichiara, nel D
E

F
 2023, di voler perseguire una stabile riduzione dell'inflazione e il 

recupero del potere di acquisto delle retribuzioni, superando gradualm
ente alcune delle m

isure 
straordinarie di politica fiscale attuate nell'ultim

o triennio per individuare nuove form
e di intervento 

sia per il sostegno ai soggetti più vulnerabili sia per il rilancio dell'econom
ia.  

L
e p

rev
isio

n
i ten

d
en

zia
li p

er il 2
0

2
3

-2
0

2
6  

Il D
E

F
 prospetta, per il 2023, un indebitam

ento netto pari a circa 87,8 m
iliardi di euro, 

corrispondenti al 4,4 per cento del P
IL

. N
egli anni successivi, inoltre, si stim

a un costante 
decrem

ento di tale param
etro, sia in term

ini quantitativi sia in rapporto al P
IL

. P
er il 2024, si 

prospetta un indebitam
ento netto pari al 3,5 per cento del P

IL
, (73,9 m

iliardi di euro); per il 2025, al 
3 per cento del P

IL
 (66,1 m

iliardi di euro); per il 2026, al 2,5 per cento del P
IL

 (56,9 m
iliardi di 

euro).  
A

i fini del rapporto va considerata, altresì, l'incidenza della crescita del P
IL

 nom
inale, che passa dai 

2.018 m
iliardi di euro del 2023 ai 2.241 m

iliardi di euro nel 2026. L
'indicata evoluzione 

dell'indebitam
ento netto è ricondotta al m

iglioram
ento del saldo prim

ario, il quale, ancora negativo 
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nel 2023, torna in terreno positivo nel 2024 e m
igliora nei successivi anni del quadriennio di 

previsione tendenziale, passando da un disavanzo prim
ario di circa 12,2 m

iliardi di euro nel 2023 a 
un avanzo di 11,3 m

iliardi di euro nel 2024, di 25,5 m
iliardi di euro nel 2025 e di 43,7 m

iliardi di 
euro nel 2026. P

er quanto riguarda le differenti com
ponenti del conto econom

ico delle pubbliche 
am

m
inistrazioni, il D

E
F

 2023 stim
a un increm

ento delle entrate tributarie nel 2023, pari a 31,6 
m

iliardi di euro rispetto ai valori del 2022.  
T

ale increm
ento è legato, in parte, al m

iglioram
ento delle principali variabili m

acroeconom
iche, che 

genera effetti positivi sulle entrate, in parte, al recupero di gettito su alcune voci d'im
posta che nel 

2022 erano state oggetto di m
isure di riduzione volte a m

itigare gli effetti degli aum
enti del prezzo 

dell'energia. C
ontribuiscono a tale andam

ento tanto le im
poste dirette quanto quelle indirette: per le 

im
poste dirette è atteso un increm

ento nel 2023 rispetto al 2022 di quasi 4.8 m
iliardi di euro, m

entre 
per le im

poste indirette l'aum
ento stim

ato, che è ancora più m
arcato, è pari a 26,6 m

iliardi di euro. 
In rapporto al P

IL
, invece, il 2026 gettito delle entrate tributarie è atteso scendere progressivam

ente 
nell'anno in corso e nei tre successivi, passando dal 29,8 per cento del 2022 al 29,1 per cento del 
2026. L

e altre entrate correnti sono previste in aum
ento di 2,2 m

iliardi di euro nel 2023, per l'effetto 
com

binato delle m
aggiori entrate derivanti dalle risorse dell'U

nione europea e dei m
inori introiti per 

dividendi e altri trasferim
enti. P

er il 2024, la previsione è in linea con l'anno precedente, m
entre per 

l'ultim
o biennio si prevede un aum

ento di poco m
eno di 2 m

iliardi di euro nel 2025 e una 
dim

inuzione di circa 1,5 m
iliardi di euro nel 2026. T

ale dinam
ica, com

e sottolineato dal D
E

F
 2023, 

riflette sostanzialm
ente quella dei contributi dell'U

nione europea. L
a pressione fiscale si riduce 

costantem
ente durante tutto il periodo di previsione, con un'incidenza del 43,3 per cento nel 2023, 

del 43 per cento nel 2024, del 42,9 per cento nel 2025 e del 42,7 per cento nel 2026. C
on riguardo 

alle spese, in valore assoluto i dati stim
ati per gli anni dal 2023 al 2026 sono rispettivam

ente pari a: 
1.074 m

iliardi di euro, 1.076,8 m
iliardi di euro, 1.101,5 m

iliardi di euro e 1.111,9 m
iliardi di euro. 

R
ispetto all'esercizio precedente, l'aggregato m

ostra una flessione nel 2023: il valore annuo stim
ato 

dim
inuisce dello 0,9 per cento nel 2023, pari a circa 9,3 m

iliardi di euro. N
el triennio 2024-2026, la 

spesa stim
ata cresce per tutto il periodo di previsione: dello 0,3 per cento nel 2024, con un 

increm
ento di 2,8 m

iliardi di euro, del 2,3 per cento nel 2025, con un increm
ento di 24,6 m

iliardi di 
euro, e dell'1 per cento nel 2026, con un increm

ento di 10,5 m
iliardi di euro. L

'incidenza delle spese 
rispetto al P

IL
 si riduce di quasi 3,5 punti percentuali nel 2023 rispetto al precedente esercizio, 

raggiungendo il 53,2 per cento per poi contrarsi ulteriorm
ente di 2 punti percentuali nel 2024, di 0,5 

punti percentuali nel 2025 e di 1,1 punti percentuali nel 2026, anno in cui l'incidenza rispetto al P
IL

 
scende al 49,6 per cento. R

iguardo alle principali com
ponenti di spesa, per le spese correnti al netto 

degli interessi i dati stim
ati per gli anni dal 2023 al 2026 sono, rispettivam

ente, pari a 886,3 m
iliardi 

di euro, 886,4 m
iliardi di euro, 899,9 m

iliardi di euro e 914,3 m
iliardi di euro, con increm

enti annui 
pari al 3,6 per cento nel 2023, allo 0,01 per cento nel 2024, all'1,5 per cento nel 2025 e all'1,6 nel 
2026. In particolare, per la spesa per redditi da lavoro dipendente i dati stim

ati per gli anni 2023, 
2024, 2025 e 2026 prevedono una dim

inuzione costante dell'incidenza di tale spesa rispetto al P
IL

, 
passando dal 9,4 per cento nel 2023 all'8,4 nel 2026. P

er la spesa in conto capitale i dati stim
ati per 

gli anni dal 2023 al 2026 sono rispettivam
ente pari a 112,1 m

iliardi di euro, 105,3 m
iliardi di euro, 

110 m
iliardi di euro e 97,1 m

iliardi di euro. L
'incidenza di tali spese rispetto al P

IL
 si riduce di circa 

2 punti percentuali nel 2023 rispetto all'anno precedente arrivando al 5,6 per cento, per attestarsi al 
4,3 per cento nel 2026. In tale am

bito, va tuttavia segnalato che la quota relativa agli investim
enti 

fissi lordi presenta nel 2023 e nel 2024 una forte crescita, passando da 51,4 m
iliardi di euro del 

2022 a 66,6 m
iliardi nel 2023 e a 78,96 m

iliardi nel 2024, per poi stabilizzarsi a 80,8 m
iliardi di 

euro nel 2025 e contrarsi a 75,2 m
iliardi nel 2026.  

T
ale crescita, che porta gli investim

enti fissi lordi a un livello costantem
ente superiore al 3 per 

cento del P
IL

 durante l'intero orizzonte di program
m

azione, è fortem
ente connessa all'attuazione dei 

progetti del P
N

R
R

. S
i riducono, invece, i contributi agli investim

enti, di oltre il 40 per cento annuo 
sia nel 2023, sia nel 2024, in relazione alla nuova m

odalità di contabilizzazione dei crediti di 
im

posta cedibili, considerati com
e pagabili, e della progressiva scadenza delle m

isure del piano 
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T
ransizione 4.0. S

i riscontra, infine, un aum
ento della spesa per interessi, che passerebbe dai 75,6 

m
iliardi di euro del 2023, in calo di 7,6 m

iliardi rispetto all'anno precedente, ai 100,6 m
iliardi di 

euro del 2026. P
er quanto attiene alle previsioni di spesa relative alle politiche invariate, non incluse 

nelle previsioni tendenziali, la previsione di carattere indicativo delle risorse necessarie è pari a 7 
m

iliardi di euro nell'anno 2024, 7,5 m
iliardi di euro nell'anno 2025 e 8 m

iliardi di euro nell'anno 
2026.  

1
.2

 –
 L

a
 reg

o
la

 d
ell’eq

u
ilib

rio
 d

i b
ila

n
cio

 

  N
ella C

ircolare del 15 M
arzo 2022 del M

E
F

-R
gs, avente ad oggetto: “R

egole di finanza pubblica 
per gli enti territoriali: verifiche del rispetto degli equilibri di bilancio ex ante ed ex post ai sensi 
degli articoli 9 e 10 della legge 24 dicem

bre 2012, n. 243, biennio 2022-2023” il M
ef conferm

a di 
valutare la tenuta degli equilibri prescritti dall’articolo 9, com

m
i 1 e 1-bis della legge n. 243 del 

2012 a livello aggregato per singolo com
parto delle am

m
inistrazioni territoriali. C

on la circolare n. 
5/2020, la R

gs ha chiarito che l’equilibrio ai sensi dell’articolo 9, legge 243/2012 (saldo senza 
utilizzo di avanzi, F

P
V

 e debito), in linea con le sentenze della C
orte costituzionale n. 247/2017 e n. 

101/2018, deve essere rispettato a livello di com
parto regionale e nazionale e che costituisce 

presupposto per la legittim
a contrazione del debito. I singoli enti sono tenuti, quindi, a rispettare 

esclusivam
ente gli equilibri previsti dal D

lgs 118/2011, vale a dire il saldo tra il com
plesso delle 

entrate e delle spese, com
preso l’ utilizzo dell’avanzo, il F

P
V

 e il debito. C
on la suddetta circolare – 

al fine di verificare ex ante, a livello di com
parto, quale presupposto per la legittim

a contrazione di 
debito ai sensi dell’ articolo 10 della legge n. 243 del 2012, il rispetto degli equilibri di cui 
all’articolo 9 della m

edesim
a legge, così com

e declinato al prim
o periodo del com

m
a 1-bis a livello 

regionale e nazionale – si evidenzia che tali equilibri sono am
piam

ente presidiati e rispettati non 
solo per gli scorsi esercizi, m

a anche per il biennio 2022-2023, sulla base di apposite stim
e 

elaborate utilizzando le inform
azioni contabili presenti nella banca dati B

D
A

P
. R

estano, com
unque, 

ferm
e, per ciascun ente, le disposizioni specifiche che pongono lim

iti qualitativi o quantitativi 
all’accensione di m

utui o al ricorso ad altre form
e di indebitam

ento, nonché l’obbligo del rispetto 
degli equilibri di cui ai decreti legislativi n. 118 del 2011 e n. 267 del 2000 (anche a consuntivo, 
com

e prescritto dall’articolo 1, com
m

a 821, della legge n. 145 del 2018).  

2
 –

 S
itu

a
zio

n
e eco

n
o

m
ica

 

  N
ei prossim

i paragrafi saranno esposti alcuni dati che si ritiene possano essere interessanti per 
definire le caratteristiche e le peculiarità del territorio, delle attività e dei residenti e/o di chi 
interagisce con il territorio stesso. S

i tratta di dati attinti dall’anagrafe, dalle attività produttive e 
dalla banca dati dell’A

genzia delle E
ntrate m

essa a disposizione dell’E
nte in form

a sintetica 
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- In
d

ica
to

ri u
tilizza

ti - 

S
i ritiene utile rappresentare la situazione strutturale del com

une attraverso l’esposizione di dati di 
una serie di indicatori finanziari che interessano aspetti diversi della gestione dell’E

nte. 
S

i 
riportano 

di 
seguito 

i 
principali 

indicatori 
che 

norm
alm

ente 
vengono 

scelti 
ed 

allegati 
ai 

docum
enti che riguardano il P

iano delle P
erform

ance e il C
ontrollo strategico. 

• G
ra

d
o

 d
i a

u
to

n
o

m
ia

 d
ell’E

n
te; 

• P
ressio

n
e fisca

le lo
ca

le e restitu
zio

n
e era

ria
le p

ro
-ca

p
ite; 

• G
ra

d
o

 d
i rig

id
ità

 d
el b

ila
n

cio
; 

• G
ra

d
o

 d
i rig

id
ità

 p
ro

-ca
p

ite; 

• C
o
sto

 d
el p

erso
n

a
le; 

• P
ro

p
en

sio
n

e a
g

li in
vestim

en
ti. 
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G
ra

d
o

 d
i a

u
to

n
o

m
ia

 fin
a

n
zia

ria

L
e entrate correnti costituiscono le risorse destinate alla gestione dei servizi com

unali; di questo 
im

porto 
com

plessivo 
le 

entrate 
tributarie 

ed 
extratributarie 

indicano 
la 

parte 
direttam

ente 
o 

indirettam
ente reperita dall’ente. I trasferim

enti correnti dello S
tato, R

egione ed altri enti form
ano 

invece le entrate derivate, quali risorse di terzi destinate a finanziare parte della gestione corrente. 
Il grado di autonom

ia finanziaria rappresenta un indice della capacità dell’ente di reperire con m
ezzi 

propri le risorse necessarie al finanziam
ento di tutte le spese di funzionam

ento dell’apparato 
com

unale, erogazione di servizi ecc…
 

L
’analisi 

dell’autonom
ia 

finanziaria 
assum

e 
una 

crescente 
rilevanza 

in 
un 

periodo 
di 

forte 
decentram

ento e di progressiva fiscalizzazione locale. Il sistem
a finanziario degli enti locali, in 

passato 
basato 

prevalentem
ente 

sui 
trasferim

enti 
statali, 

è 
ora 

basato 
prevalentem

ente 
sull’autonom

ia finanziaria dei C
om

uni, ossia sulla capacità dell’ente di reperire, con m
ezzi propri, 

le risorse da destinare al soddisfacim
ento dei bisogni della collettività. 

V
a tuttavia rilevato, nell’analisi dell’indicatore in oggetto che, per disposizione di legge, essendo  

collocata tra le entrate tributarie la voce di trasferim
ento dallo S

tato per F
ondo di solidarietà 

com
unale  il dato risultante non rappresenta al 100%

 un indicatore di prelievo diretto al cittadino. 

 
 

 
 

 
A

u
to

n
o

m
ia

 F
in

a
n

zia
ria

 
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
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A
n

n
o

 2
0

2
6
 

E
ntrate tributarie +

 E
ntrate extratributarie 

E
ntrate C

orrenti
95,89 %

 
96,42 %

 
96,42 %

 

�
�
��
�

�
�
��
�

�
�
��
�

�
�
�
�

�
�
�
�

�
�
�
�

�
�
�
�
�
�
�
��
	

��
�
�
�
��
�
��



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

15

P
ressio

n
e fisca

le lo
ca

le e restitu
zio

n
e era

ria
le p

ro
-ca

p
ite 

S
ono indicatori che 

consentono di individuare la pressione 
fiscale pro-capite 

e quanto viene 
trasferito pro-capite dallo S

tato. N
ell’esposizione dei dati dei suddetti indici va tenuto conto di 

quanto indicato al com
m

a precedente in m
erito alla collocazione in bilancio della voce di F

ondo di 
S

olidarietà 

P
ressio

n
e en

tra
te p

ro
p

r
ie p

ro
-ca

p
ite

 
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

E
ntrate tributarie +

 E
ntrate extratributarie 

N
.A

bitanti
€ 713,43 

€ 712,70 
€ 712,70 

�
�
�
��
�

�
�
�
��
�

�
�
�
��
�

�
�
�
��
�

�
�
�
�

�
�
�
�

�
�
�
	

�
��
����

�
�
�	
��
�

��
��


�
��

P
ressio

n
e trib

u
ta

ria
 p
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p
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A
n

n
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 2
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2
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A
n

n
o

 2
0

2
6
 

E
ntrate tributarie 

N
.A

bitanti
€ 559,33 

€ 557,90 
€ 557,90 
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e / N
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te A
g

g
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tive) 



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

16

R
ig

id
ità

 d
el b

ila
n

cio
 

L
’indicatore di rigidità del bilancio viene norm

alm
ente rappresentato dal rapporto tra S

pese del 
personale e O

neri per il rim
borso dei m

utui rispetto alle entrate correnti. L
’indice indica quindi la 

quota di bilancio che risulta libera per essere utilizzata per spese di esercizio.  

R
ig

id
ità

 stru
ttu

ra
le

 
A

n
n

o
 2
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A
n

n
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 2
0

2
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A
n

n
o

 2
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2
6
 

S
pese personale +

 R
im

borso m
utui +

 interessi 
E

ntrate C
orrenti

26,53 %
 

26,37 %
 

26,37 %
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R
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ità

 co
sto

 p
erso

n
a

le 
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

S
pese personale +

 Irap 
E

ntrate C
orrenti

25,09 %
 

24,81 %
 

24,81 %
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ig

id
ità

 in
d

eb
ita

m
en

to
 

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
im

borso m
utui +

 interessi 
E

ntrate C
orrenti

0,98 %
 

1,62 %
 

0,99 %
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G
ra

d
o

 d
i rig

id
ità

 p
ro

-ca
p

ite 

Il grado di rigidità del bilancio va valutato in relazione alle dim
ensioni dem

ografiche del com
une e 

quindi al num
ero di abitanti e serve ad esprim

ere il costo pro-capite a carico di ciascun cittadino. 

R
ig

id
ità

 stru
ttu

ra
le p

ro
-ca

p
ite

 
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

S
pese personale +

Irap +
 R

im
borso m

utui +
 interessi 

N
.A

bitanti
193,96 € 

195,33 € 
190,68 € 
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S
pese personale 

N
 abitanti

189,49 € 
187,71 € 

187,71 € 
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4
 

A
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n
o

 2
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2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
im

borso m
utui +

 interessi 
N

.abitanti
7,30 € 

11,95 € 
7,30 € 
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C
o
sto

 d
el P

erso
n

a
le 

L
’incidenza del costo del personale si m

isura prendendo a riferim
ento il costo del personale rispetto 

al totale delle spese correnti per valutare l’incidenza delle spese di personale sulle spese correnti di 
bilancio oppure prendendo a riferim

ento il costo di personale rispetto alle entrate correnti per 
valutare quanta parte delle entrate correnti è assorbita da spese di personale oppure, ancora, 
prendendo a riferim

ento il costo del personale rispetto alla popolazione.  
 

 

In
cid

en
za

 sp
ese p

erso
n

a
le su

 sp
esa

 co
rren

te
 

A
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n
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A
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n
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A
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n
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 2
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6
 

S
pese personale 
S

pese correnti
28,74 %

 
28,56 %

 
28,56 %
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R
ig
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 p
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n
a

le p
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S
pese personale 

N
 abitanti

189,49 € 
187,71 € 

187,71 € 
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S
pesa personale +

 Irap 
E

ntrate correnti
25,09 %

 
24,81 %

 
24,81 %
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C
on riferim

ento alle co
n

d
izio

n
i in

tern
e, l’analisi strategica evidenzia i seguenti elem

enti: 

O
rganizzazione e m

odalità di gestione dei servizi pubblici: 
L

a 
gestione 

dei 
servizi 

pubblici 
del 

C
om

une 
di 

C
andiolo 

è 
generalm

ente 
effettuata 

direttam
ente tram

ite affidam
enti esterni o in econom

ia. I servizi sociali sono gestiti tram
ite 

C
onsorzio con i C

om
uni di N

ichelino, N
one e V

inovo tram
ite il C

IS
A

 12. L
’asilo nido è 

gestito tram
ite convenzione con il C

om
une di T

orino, con applicazione delle tariffe e 
agevolazioni che sono state adeguate alle fasce IS

E
E

 del C
om

une di C
andiolo, già in vigore 

per altre agevolazioni. N
ell’anno 2020 è stato approvato un accordo con un nido in fam

iglia 
che ospita fino a 5 m

inori.  G
li im

pianti sportivi (calcio, tennis e palestra) e il C
entro 

C
andiolo 

V
illage 

(teatro, 
sale), 

ad 
eccezione 

della 
B

occiofila, 
sono 

gestiti 
tram

ite 
concessione e convenzioni con associazioni locali. Il soggiorno m

arino degli anziani, il 
servizio di trasporti funebri e i servizi cim

iteriali sono gestiti tram
ite affidam

ento a ditte 
esterne con procedure negoziate. Il servizio di gestione della ristorazione scolastica, della 
riscossione della tassa di occupazione del suolo pubblico, dell’im

posta di pubblicità e della 
riscossione delle illum

inazioni votive, sono gestiti tram
ite affidam

ento in concessione a ditte 
esterne. Il S

ervizio di R
accolta e sm

altim
ento rifiuti e relativa tassazione è gestito dal 

C
onsorzio C

O
V

A
R

 14. Il servizio per il contrasto al randagism
o, per il controllo delle 

colonie feline e per il benessere anim
ale è gestito in convenzione dall'E

N
P

A
 di C

hieri. Il 
servizio dello sportello unico per le attività produttive è gestito in convenzione con il 
C

om
une di P

inerolo. P
er ultim

o, il servizio per il ripristino della funzionalità delle strade e 
delle infrastrutture a seguito di sinistri stradali con sversam

enti o altri tipi di danni è gestito 
in convenzione con S

icurezza e A
m

biente, R
om

a.

T
a

b
ella

 S
ervizi a

 D
o

m
a

n
d

a
 In

d
ivid

u
a

le 

C
o

d
ice

D
escrizio

n
e 

R
il. IV

A
 

M
o

d
a

lità
 d

i G
estio

n
e 

1
A

S
IL

O
 N

ID
O

 E
 S

E
Z

IO
N

E
 P

R
IM

A
V

E
R

A
N

O
2

C
E

N
T

R
O

 C
A

N
D

IO
L

O
 V

IL
L

A
G

E
S

I
3

IM
P

IA
N

T
I S

P
O

R
T

IV
I

S
I

4
A

N
Z

IA
N

I A
L

 M
A

R
E

S
I

6 
T

R
A

S
P

O
R

T
I F

U
N

E
B

R
I E

 S
E

R
V

IZ
I 

C
IM

IT
E

R
IA

L
I

S
I 
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E
lem

en
ti d

i va
lu

ta
zio

n
e d

ella
 S

ezio
n

e stra
teg

ica
 

N
ella corrente sezione si affronteranno i seguenti punti: 

A
n

a
lisi in

vestim
en

ti p
revisti e rea

lizza
zio

n
e o

p
ere p

u
b

b
lich

e 

P
ro

g
ra

m
m

i e p
ro

g
etti d

i in
vestim

en
to

 in
 co

rso
 d

i esecu
zio

n
e e n

o
n

 a
n

co
ra

 co
n

clu
si 

T
rib

u
ti e ta

riffe d
ei servizi p

u
b

b
lici 

T
a

riffe S
ervizi P

u
b

b
lici 

F
isca

lità
 L

o
ca

le 

IU
C

 –
 IM

U
 

 
 

IU
C

 –
 T

A
S
I 

 
 

IU
C

 –
 T

A
R

I 

 
 

Im
p

o
sta

 P
u

b
b

licità
 

 
 

 
A

rt. 1
2

 

 
 

 
A

rt. 1
3

 (co
m

m
a

 1
) 

A
rt. 1

3
 (co

m
m

a
 3

 lettera
 a

)b
)c)) 

A
rt. 1

4
 (co

m
m

i 1
-2

-3
) 

A
rt. 1

4
 (co

m
m

i 4
-5

) 

A
rt. 1

5
 (co

m
m

a
 1

) 

A
rt. 1

5
 (co

m
m

i 2
-3

-4
-5

) 

A
rt. 1

9
 

S
p

esa
 co

rren
te co

n
 sp

ecifico
 riferim

en
to

 a
lla

 g
estio

n
e d

elle fu
n
zio

n
i fo

n
d

a
m

en
ta

li,  q
u

a
lità

 d
ei 

servizi resi e o
b

iettivi d
i servizio

 

A
n

a
lisi d

elle n
ecessità

 fin
a

n
zia

rie e stru
ttu

ra
li p

er l’esp
leta

m
en

to
 d

ei p
ro

g
ra

m
m

i rico
m

p
resi d

elle 

va
rie m

issio
n

i 

L
a

 g
estio

n
e d

el p
a

trim
o

n
io

 

R
ep

erim
en

to
 e im

p
ieg

o
 d

i riso
rse stra

o
rd

in
a

rie e in
 co

n
to

 ca
p

ita
le 

In
d

eb
ita

m
en

to
 

E
q

u
ilib

ri d
ella

 situ
a
zio

n
e co

rren
te e g

en
era

li d
el b

ila
n

cio
 e rela

tivi eq
u

ilib
ri in

 term
in

i d
i ca

ssa
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A
n

a
lisi in

vestim
en

ti p
revisti e rea

lizza
zio

n
e o

p
ere p

u
b

b
lich

e 

P
er l’analisi degli investim

enti si rinvia al piano delle opere pubbliche predisposto e disponibile più 
avanti nella sezione operativa, dando atto che si è provveduto all’aggiornam

ento dei dati contabili 
in sede di nota di aggiornam

ento al D
U

P
.
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P
ro

g
ra

m
m

i e p
ro

g
etti d

i in
vestim

en
to

 in
 co

rso
 d

i esecu
zio

n
e e 

n
o

n
 a

n
co

ra
 co

n
clu

si 

In riferim
ento agli investim

enti e ai progetti in corso di esecuzione si segnalano i seguenti non 
ancora ultim

ati:  

A
rtico

lo
 

D
escrizio

n
e 

Im
p

eg
n

a
to

 

(C
p

 +
 R

s) 

P
a
g

a
to

 

(C
p

 +
 R

s) 

R
esid

u
i d

a
 

R
ip

o
rta

re  
5970 / 1 / 1 

P
N

R
R

 - IN
V

E
S

T
IM

E
N

T
I P

E
R

 
C

IT
T

A
D

IN
A

N
Z

A
 D

IG
IT

A
L

E
 - 

M
IS

U
R

A
- A

D
O

Z
IO

N
E

 P
A

G
O

P
A

 
(C

O
N

T
R

IB
U

T
O

 M
IN

IS
T

E
R

O
 P

N
R

R
 

M
IS

.1 C
O

M
P

.1 IN
V

.1.4, M
ISU

R
. 

1.4.3)

5.999,00 
0,00 

5.999,00 

6130 / 8 / 1 
M

anutenzione straordinaria beni 
patrim

oniali -
23.046,17 

17.132,77 
5.913,40 

6130 / 8 / 2 
M

anutenzione straordinaria efficienza 
energetica palazzo com

unale - 
C

ontributi dallo S
tato ai C

om
uni per 

interventi di efficientam
ento energetico 

e sviluppo territoriale sostenibile (D
.L

 
nr. 34 del 30.04.2019 art. 30) E

. 
990/9/1 20.000 F

IN
A

N
Z

. C
O

N
 O

N
E

R
I

71.792,30 
7.798,00 

63.994,30 

6130 / 8 / 3 
P

N
R

R
  M

2C
4I2.2 - M

anutenzione 
straordinaria efficienza energetica 
palazzo com

unale - (D
.L

 nr. 34 del 
30.04.2019 art. 30) S

E
R

R
A

M
E

N
T

I  
P

IA
N

 T
E

R
R

E
N

O
 P

A
L

A
Z

Z
O

 
C

O
M

U
N

A
L

E
 -

E
.990/1/3

70.000,00 
5.075,20 

64.924,80 

6130 / 8 / 4 
M

anutenzione straordinaria palazzo 
com

unale - S
E

R
R

A
M

E
N

T
I P

IA
N

 
T

E
R

R
E

N
O

 - P
A

R
T

E
 F

IN
A

N
Z

IA
T

A
 

C
O

N
 A

D
A

16.552,94 
0,00 

16.552,94 

6130 / 10 / 1
Im

pianti -
sicurezza sul lavoro

30.329,30
10.531,54

19.797,76
6130 / 15 / 1 

P
N

R
R

 - Installazione di un im
pianto 

fotovoltaico sul tetto di copertura del 
m

agazzino com
unale E

. 990/1/1 7.000 
euro con oneri

77.000,00 
122,00 

76.878,00 

6170 / 2 / 1 
A

cquisto M
obili ed arredi per Im

m
obili 

C
om

.li
5.347,27 

0,00 
5.347,27 

6180 / 1 / 1 
Incarichi professionali per 
progettazione di opere di investim

ento
13.893,36 

0,00 
13.893,36 

6270 / 1 / 1 
P

otenziam
ento im

pianto internet del 
palazzo com

unale per far fronte 
all'em

ergenza da C
ovid 19

17.813,20 
13.881,77 

3.931,43 

6470 / 1 / 1 
P

N
R

R
 - IN

V
E

S
T

IM
E

N
T

I P
E

R
 

C
IT

T
A

D
IN

A
N

Z
A

 D
IG

IT
A

L
E

 - 
M

IS
U

R
A

-E
S

P
E

R
IE

N
Z

A
 D

E
L

 
C

IT
T

A
D

IN
O

 N
E

I S
E

R
V

IZ
I 

P
U

B
B

L
IC

I (C
O

N
T

R
IB

U
T

O
 

M
IN

IS
T

E
R

O
 P

N
R

R
 M

IS
.1 C

O
M

P
.1 

IN
T

.1.4, M
IS

U
R

. 1.4.1)

155.234,00 
0,00 

155.234,00 

6470 / 1 / 2 
P

N
R

R
 - IN

V
E

S
T

IM
E

N
T

I P
E

R
 

C
IT

T
A

D
IN

A
N

Z
A

 D
IG

IT
A

L
E

 - 
M

IS
U

R
A

-P
IA

T
T

A
F

O
R

M
A

 
D

IG
IT

A
L

E
 N

A
Z

IO
N

A
L

E
 D

A
T

I 

20.344,00 
0,00 

20.344,00 
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(C
O

N
T

R
IB

U
T

O
 M

IN
IS

T
E

R
O

 P
N

R
R

 
M

IS
.1 C

O
M

P
.1 IN

T
.1.3. , M

IS
U

R
. 

1.3.1) E
. 990/18/1

7030 / 1 / 1 
P

N
R

R
 - IN

V
E

S
T

IM
E

N
T

O
  M

.4 C
.1 

IN
V

. 1.1 "P
iano per asili nido e scuole 

dell'infanzia e servizi di educazione e 
cura per la 1° infanzia" - C

U
P

: 
G

54E
21004880006  -

E
. 990/1/2

95.540,81 
250,00 

95.290,81 

7030 / 1 / 2 
IN

V
E

S
T

IM
E

N
T

O
  M

.4 C
.1 IN

V
. 1.1 

"P
iano per asili nido e scuole 

dell'infanzia e servizi di educazione e 
cura per la 1° infanzia" - C

U
P

: 
G

54E
21004880006  - E

. 990/1/2 
P

A
R

T
E

 F
IN

A
N

Z
IA

T
A

 C
O

N
 A

D
A

 
(F

O
N

D
I C

O
M

U
N

A
L

I)

278.650,00 
0,00 

278.650,00 

7230 / 3 / 1 
A

deguam
ento sism

ico S
cuola M

edia -  
29.436,16 già pagati nel 2018(su cap 
580/12/1 7.612,80 IC

 300/2018 +
 

17.763,20 IC
 333/2018+

 4.060,16 su 
cap 7230/8/1 m

andato 693/2018) E
. 

990/3/1

203.164,83 
70.619,98 

132.544,85 

7230 / 8 / 1 
M

anutenzione straordinaria scuola 
m

edia -
18.775,84 

0,00 
18.775,84 

7630 / 4 / 1 
M

anutenzione straordinaria C
andiolo 

V
illage -

R
IL

E
V

A
N

T
E

 IV
A

25.991,57 
23.527,70 

2.463,87 

7830 / 6 / 1 
M

anutenzione straordinaria e 
sistem

azione im
pianti sportivi - 

R
IL

E
V

A
N

T
E

 F
IN

I IV
A

59.548,20 
0,00 

59.548,20 

7890 / 1 / 1 
C

ontributo agli investim
enti per 

rifacim
ento luci nella palestra scuola 

m
edia

7.625,00 
0,00 

7.625,00 

8230 / 4 / 1 
M

anutenzione straordinaria strade e 
P

iazze
130.157,04 

0,00 
130.157,04 

8230 / 4 / 2 
M

anutenzione straordianaria 
parcheggio V

ia G
iovanni P

aolo X
X

III
79.891,97 

0,00 
79.891,97 

8230 / 7 / 1 
M

anutenzione e costruzione 
m

arciapiedi vari
59.564,00 

0,00 
59.564,00 

8230 / 16 / 1
P

ista ciclabile C
andiolo IR

C
C

1.995,00
0,00

1.995,00
8230 / 20 / 1 

R
ealizzazione nuova strada 

collegam
ento V

ia O
rbassano

1.500,00 
0,00 

1.500,00 

8230 / 27 / 1
R

ealizzazione R
otonda stradale S

.R
. 23

14.675,97
0,00

14.675,97
8230 / 40 / 1 

R
ealizzazione parcheggi in via di 

M
ontpascal

8.155,48 
0,00 

8.155,48 

8230 / 50 / 1 
M

A
N

U
T

E
N

Z
IO

N
E

 
S

T
R

A
O

R
D

IN
A

R
IA

 V
IA

 
O

R
B

A
S

S
A

N
O

 L
. 145/2018 - S

U
B

 
220/1 C

O
L

L
E

G
A

T
O

 A
L

 C
A

P
. 

8230/50/2 A
S

F
A

L
T

A
T

U
R

A
 V

IA
 

O
R

B
A

S
S

A
N

O

26.091,16 
0,00 

26.091,16 

8230 / 50 / 2 
M

A
N

U
T

E
N

Z
IO

N
E

 
S

T
R

A
O

R
D

IN
A

R
IA

 V
IA

 
O

R
B

A
S

S
A

N
O

 C
O

N
 C

O
N

T
R

IB
U

T
O

 
R

E
G

IO
N

A
L

E
 - D

E
V

O
N

O
 

A
V

A
N

Z
A

R
E

 1.531,87 (111.120,48 - 
109.588,61)

126.540,13 
118.496,62 

8.043,51 

8230 / 52 / 1 
L

avori di m
anutenzione strade, 

m
arciapiedi ed arredi urbani - art 1 

com
m

a 407 L
. 234 30/12/2021L

egge di 
bilancio 2022

25.000,00 
0,00 

25.000,00 

8270 / 2 / 1
S

istem
azione segnaletica e viabilità

29.045,32
29.024,76

20,56
8330 / 4 / 1

M
anutenzione straordinaria 

5.000,00
0,00

5.000,00



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

26

illum
inazione pubblica

8330 / 10 / 1 
R

iqualificazione im
pianti di 

illum
inazione pubblica - C

ontributo 
regionale

12.935,76 
0,00 

12.935,76 

8580 / 2 / 1 
Incarico professionale per redazione 
variante P

R
G

C
 e strum

enti urbanistici 
diversi

4.162,29 
0,00 

4.162,29 

8770 / 4 / 1 
A

cquisto attrezzature P
rotezione C

ivile 
-

15.995,42 
0,00 

15.995,42 

8830 / 1 / 1 
P

N
R

R
 - M

essa in sicurezza torrente 
chisola -

L
. 145 -

2018 -
E

. 990/11/1
340.000,00 

0,00 
340.000,00 

8830 / 13 / 1 
M

essa in sicurezza reticolo idrico 
geologico -

1.268,93 
0,00 

1.268,93 

9030 / 8 / 1 
M

anutenzione e sistem
azione 

straordinaria di parchi, giardini ed aree 
a verde attrezzato

25.822,16 
12.362,21 

13.459,95 

9070 / 2 / 1
A

cquisto attrezzature giardini -
12.179,52

11.849,52
330,00

9430 / 1 / 1 
A

cquisto im
m

obili per inclusione 
abitativa

131.453,73 
118.654,00 

12.799,73 

9530 / 8 / 1
M

anutenzione straordinaria cim
itero

30.163,93
26.738,17

3.425,76
9570 / 4 / 1

A
ttrezzature cim

iteriali -
acquisto scale

2.028,52
0,00

2.028,52
10090 / 1 / 1 

Interventi a favore del com
m

ercio per 
utilizzo O

neri grandi strutture
9.418,40 

0,00 
9.418,40 

 
T

O
T

A
L

E
: 

2
.2

8
9
.6

9
2

,5
2
 

4
6

6
.0

6
4

,2
4
 

1
.8

2
3
.6

2
8

,2
8
 

(*
*

*
 D

escrizio
n

e / N
o

te A
g

g
iu

n
tive) 



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

27

T
rib

u
ti e ta

riffe d
ei servizi p

u
b

b
lici 

T
a

riffe S
ervizi P

u
b

b
lici 

L
e tariffe dei servizi a dom

anda individuale sono le seguenti: 

A
silo

 N
id

o
 

C
onvenzione con la C

ittà di T
orino. T

ariffe approvate dalla C
ittà di T

orino con 
deliberazione G

iunta C
om

unale n. 136 del 05.12.2022. D
all'anno scolastico 2018/2019 

le tariffe sono state deliberate con riferim
ento alle fasce IS

E
E

 del C
om

une di C
andiolo 

(G
iunta C

om
unale n. 141/05.12.2022). 

M
en

sa
 S

co
la

stica
 

R
esidenti e non residenti € 4,59 tariffa riscossa direttam

ente dal concessionario del 
servizio M

ensa. 

S
ezio

n
e P

rim
a

vera – D
eliberazione G

.C
. n. 93/2012, n. 13 /2014, n. 37/2017, n. 73/2019 e 

51/2022 

L
’im

porto della retta è determ
inato in € 280,00 m

ensili per n. 9 m
ensilità (m

esi da ottobre 
giugno) ed € 200,00 per il m

ese di settem
bre, pasti esclusi, prevedendo il num

ero 
m

assim
o di utenti iscritti e dovrà essere versato entro il giorno 5 del m

ese di riferim
ento 

presso la T
esoreria C

om
unale di C

andiolo 

S
ervizio

 
a
ssisten

za
 
m

en
sa

 
n

elle 
g

io
rn

a
te 

o
b

b
lig

a
to

rie 
d

el 
lu

n
ed

ì 
e 

m
erco

led
ì 

(G
.C

. 
6

4
 
d

el 

7
.7

.2
3
) € 3,00 al giorno per singolo bam

bino 

S
ervizio

 p
re-scu

o
la

 (G
.C

. 6
4

 d
el 7

.7
.2

3
) 

€ 45,00  al m
ese per singolo bam

bino  

S
ervizio

 d
o
p

o
-scu

o
la

 (G
.C

. 6
4

 d
el 7

.7
.2

3
) 

€ 65,00 al m
ese per singolo bam

bino  
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S
a

le riu
n

io
n

i 

E
x M

unicipio (G
iunta com

unale n. 85/2015) € 15,00 
S

ala conferenze B
iblioteca (G

iunta C
om

unale n. 90/2014 e n. 35/2018) in
 ca

so
 d

i even
ti o

 

a
ttività

 o
rg

a
n

izza
ti d

a
 A

sso
cia

zio
n

i lo
ca

li, co
n

 il p
a

tro
cin

io
 d

el C
o

m
u

n
e, l'u

tilizzo
 d

ei lo
ca

li 

sa
rà

 g
ra

tu
ito

 

•
U

so gratuito della sala per attività organizzate o patrocinate dal C
om

une di C
andiolo 

•
U

so giornaliero della sala da parte di privati: dalle ore 15,00 alle ore 24,00 €100,00 
•

U
so giornaliero della sala da parte di associazioni di C

andiolo dalle ore15,00 alle ore 
24,00 € 50,00

•
U

so della sala per lo svolgim
ento di corsi con il patrocinio del C

om
une ( a costi 

agevolati per gli utenti) € 10,00 orarie con term
ine m

assim
o alle ore19,00. 

•
U

so della sala per lo svolgim
ento di corsi senza il patrocinio del C

om
une € 

20,00 orarie con term
ine m

assim
o alle ore19,00. 

A
u

la
 M

a
g

n
a

 –
 S

a
la

 m
u

ltim
ed

ia
le S

cu
o

la
 M

ed
ia

 – D
elib. G

.C
. 51 del 06.04.2017 

L
e quote quali rim

borso delle spese delle utenze, non includono spese di S
IA

E
 e 

sim
ilari che rim

angono a carico del richiedente. 

L
’im

porto, a titolo di rim
borso per le spese di gestione è stabilito forfettariam

ente com
e segue: 

•
U

so gratuito della sala per attività organizzate dall'Istituto C
om

prensivo di C
andiolo 

•
U

so gratuito della sala per attività organizzate o patrocinate dal C
om

une di C
andiolo 

•
U

so  giornaliero  della S
A

L
A

  da parte di  privati:  dalle ore 15:00  alle ore24:00 
€100,00 (C

ento/00E
uro) 

•
U

so giornaliero della S
A

L
A

 da parte di associazioni di C
andiolo dalle ore 15:00 alle ore 

24.00 € 50,00 (cinquanta/00 E
uro) 

•
U

so della S
A

L
A

 per lo svolgim
ento di corsi con il patrocinio del C

om
une (a 

costi agevolati per gli utenti) € 10,00 (dieci/00 E
uro) orarie 

•
U

so della S
A

L
A

 per lo svolgim
ento di corsi senza il patrocinio del C

om
une € 

20,00 (venti/00 E
uro) orarie 

S
ono esonerati dal pagam

ento della quota associazioni ed enti che organizzino 
iniziative ed eventi di raccolta fondi a scopo benefico 

L
e tariffe di cui sopra sono increm

entate di  € 10,00 forfettarie giornaliere nel caso in 
cui il richiedente preveda l'utilizzo delle apparecchiature presenti nella sala (pc, 
proiettore, m

icrofoni) 

L
o S

cuolabus dall’A
nno S

colastico 2014/2015 è stato soppresso e sostituito del S
ervizio 

P
E

D
IB

U
S

, senza costo per l’utenza perché gestito con accom
pagnatori volontari. 

T
A

R
IF

F
E

 C
IM

IT
E

R
IA

L
I  

-
N

egli anni 2013 e 2014, con deliberazioni consiliari n. 22 del 28/06/2013 e n. 16 del  
04/04/2014, le tariffe dei servizi cim

iteriali sono state riconsiderate per adeguarle al costo 
sostenuto dal C

om
une, per i servizi stessi; 

-
L

e tariffe vigenti sono quindi quelle risultanti dai seguenti prospetti: 
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C
oncessioni C

im
iteriali e uso delle sepolture 

C
o

n
cessio

n
i L

o
cu

li e C
ellette o

ssa
rio

/cin
era

rie C
a

m
p

o
 “

D
”

, b
lo

cch
i 1

 –
 2

 –
 3

 d
el C

im
itero

 

C
o

m
u

n
a

le: 

L
oculi I° F

ila dal basso
€ 2.000,00

L
oculi II° F

ila dal basso
€ 2.600,00

L
oculi III° F

ila dal basso
€ 2.500,00

L
oculi IV

° F
ila dal basso

€ 2.000,00
L

oculi V
° F

ila dal basso
€ 1.500,00

C
o

n
cessio

n
i N

icch
ie o

ssa
rio

/cin
era

rie 

(indipendentem
ente dalla fila)

€ 350,00 

C
o

n
cessio

n
i L

o
cu

li tra
sv

ersa
li tip

o
 S

a
rco

fa
g

o
 p

o
sti n

el C
a

m
p

o
 “

D
”

, b
lo

cco
 2

 d
el C

im
itero

 

C
o

m
u

n
a

le: 

L
oculi I° F

ila dal basso
€ 1.700,00

L
oculi II° F

ila dal basso
€ 2.200,00

L
oculi III° F

ila dal basso
€ 2.200,00

L
oculi IV

° F
ila dal basso

€ 1.700,00
L

oculi V
° F

ila dal basso
€ 1.400,00

C
o

n
cessio

n
i L

o
cu

li e C
ellette p

o
ste n

el r
esta

n
te C

im
itero

 C
o

m
u

n
a

le: 

L
oculi I° F

ila dal basso
€ 1.800,00

L
oculi II° F

ila dal basso
€ 2.300,00

L
oculi III° F

ila dal basso
€ 2.200,00

L
oculi IV

° F
ila dal basso

€ 1.600,00
L

oculi V
° F

ila dal basso
€ 1.300,00

C
o

n
cessio

n
i N

icch
ie o

ssa
rio

/cin
era

rie 

(indipendentem
ente dalla fila)

€ 280,00 

C
o

n
cessio

n
i A

ree p
er la

 co
stru

zio
n

e d
i  sep

o
ltu

re p
riv

a
te  a

 in
u

m
a

zio
n

e o
 tu

m
u

la
zio

n
e

A
ree per la realizzazione sepolcri di fam

iglia  
fuori terra:        

€ 9.300,00 a lotto 

A
ree per la realizzazione sepolcri di fam

iglia 
interrati:            

€ 4.150,00 a lotto 

A
ree per sepolture private a sistem

a di 
inum

azione
€ 2.100,00 a lotto 

-
M

aggiorazione del 100 %
 dei canoni per la concessione dei loculi e delle nicchie cinerarie a 

persone non residenti che hanno il coniuge già seppellito nel C
im

itero C
om

unale oppure 
legate da vincoli di parentela fino al 2° grado con persone residenti nel C

om
une di C

andiolo 
oppure già seppellite

in C
andiolo 

-
U

so di loculo o nicchia per deposito provvisorio di feretri (art. 44)             
 

€ 150,00 per ogni anno o frazione di esso 
                                                   
D

iritti C
im

iteriali – O
pere m

urarie                      

C
hiusura loculo frontale

€ 230,00
C

hiusura loculo trasversale sarcofago
€ 330,00

C
hiusura nicchia ossario/cineraria

€ 100,00
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Inum
azione

€ 400,00
E

sum
azione ordinaria

€ 320,00
E

sum
azione straordinaria a richiesta di privati

€ 400,00
E

sum
azione ordinaria e straordinaria

€ 220,00
T

raslazione resti o ceneri da celletta
€ 100,00

D
eposito e sosta salm

a in sala m
ortuaria

€ 50,00 per ogni giorno o frazione di esso
U

tilizzo M
ontaferetri per ogni tum

ulazione o 
estum

ulazione in tom
be private

€ 50,00 

C
ollocazione cassetta resti o urna cineraria in 

loculo libero senza sigillatura
€ 100,00 

C
ollocazione cassetta resti o urna cineraria in 

loculo occupato con dem
olizione m

uratura e 
rifacim

ento chiusura

€ 160,00 

R
icollocazione e sistem

azione tom
ba a sistem

a 
inum

azione in conseguenza di reinterro salm
a 

inconsunta

€ 150,00 

Inum
azione urna cineraria

€ 100,00
S

ervizio accoglim
ento feretri nei sepolcri di 

fam
iglia

€ 100,00 

C
ollocazione urna cineraria nel C

inerario 
C

om
une

€ 50,00 

C
ollocazione targa com

m
em

orativa nel 
G

iardino del R
icordo

€ 25,00 

-
T

rasporti 
funebri 

- 
D

iritto 
fisso 

per 
trasporto 

dal 
C

om
une 

di 
C

andiolo ad altro C
om

une o all’estero 
(trasferim

ento di salm
a dal territorio con o senza funerale) 

€ 150,00  

-
C

on deliberazione della G
iunta C

om
unale n. 169/2019 e successiva determ

ina n. 32/2020 di 
affidam

ento del servizio di trasporto funebre persone indigenti, recupero salm
e accidentate o 

decedute in abitazioni inadatte e fornitura casse per salm
e sconosciute o dichiarate indigenti 

le tariffe sono stati determ
inate nel m

odo seguente:  

R
ecupero e trasporto delle salm

e accidentate o decedute 
in 

abitazioni 
inadatte 

alla 
C

am
era 

M
ortuaria 

del 
C

om
une

€ 400,00  

R
ecupero e trasporto delle salm

e accidentate o decedute 
in abitazioni inadatte nella S

ala A
utoptica di N

ichelino 
(com

preso 
l’eventuale 

deposito 
tem

poraneo 
nella 

C
am

era M
ortuaria di C

andiolo) 

€ 600,00 

T
rasporto funebre di persone indigenti nell’am

bito del 
territorio C

om
unale con sosta per esequie 

€ 200,00 

T
rasporto funebre di persone indigenti dal luogo del 

decesso 
al 

C
im

itero 
(con 

sosta 
per 

esequie) 
con 

percorrenza com
plessiva fino ai 300 K

m
. 

€ 200,00 +
  

€ 1,30 al km
. 
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F
ornitura 

cassa 
per 

sepoltura 
a 

inum
azione 

o 
crem

azione; 
feretro 

di 
m

odello 
standard 

con 
cofano 

liscio, 
senza 

intarsi 
ed 

accessori 
com

prensiva 
di 

m
aniglie ed im

bottitura sem
plice (com

preso vestizione 
+

 servizio funebre decoroso con personale)

€ 1.000,00 

F
ornitura cassa per sepoltura a tum

ulazione; feretro di 
m

odello standard con cofano liscio, senza intarsi ed 
accessori, 

e 
com

prensiva 
di 

m
aniglie 

ed 
im

bottitura 
sem

plice 
(com

preso 
vestizione 

+
 

servizio 
funebre 

decoroso con personale)

€ 1.250,00 

6
)  M

A
T

R
IM

O
N

I C
IV

IL
I 

-
L

a tariffa per la celebrazione dei m
atrim

oni civili è stata determ
inata con deliberazione del 

C
onsiglio C

om
unale n. 22 del 28/06/2013, ed è pari a € 150,00, per le coppie di nubendi non 

residenti in C
andiolo; 

F
isca

lità
 L

o
ca

le 

C
on D

elibera di C
onsiglio C

om
unale n. 41 del 29/12/2022 è stata determ

inata l’IM
U

 
m

antenendo invariate le aliquote vigenti. 
L

e aliquote e le tariffe relative alle principali im
poste e tasse com

unali sono le seguenti: 

N
U

O
V

A
 IM

U
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I –

 G
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S
T

IO
N

E
 A

L
 C

O
N

S
O

R
Z

IO
 C

O
V

A
R

 1
4

 

(T
ariffe riportate relative all'anno 2023, utilizzate per i pagam

enti in acconto relativi 
all'anno 2024: le nuove tariffe relative all'anno 2024 sono in corso di predisposizione al 
m

om
ento della redazione della nota di aggiornam

ento al D
.U

.P
.) 
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D
i seg

u
ito

 le ta
riffe d

ivise p
er le va

rie tip
o

lo
g

ie: 
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S
i d

a
 a

tto
 ch

e p
er il 2

0
2

4
 l’a

m
m

in
istra

zio
n

e si è im
p

eg
n

a
ta

 a
 rid

u
rre le o

re d
i ca

lco
lo

 p
er il ca

n
o

n
e 

m
erca

ta
le ch

e p
a
ssa

 d
a

 9
 a

 7
,5

. 
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S
p

esa
 co

rren
te co

n
 sp

ecifico
 riferim

en
to

 a
lla

 g
estio

n
e  

d
elle fu

n
zio

n
i fo

n
d

a
m

en
ta

li, q
u

a
lità

 d
ei servizi resi e 

 o
b

iettivi d
i servizio

 

In riferim
ento alla spesa corrente con riferim

ento alla gestione delle funzioni fondam
entali, si rileva 

che  la spesa per le funzioni fondam
entali  presenta il seguente andam

ento nel triennio: 

M
issio

n
e 

P
ro

g
ra

m
m

a
 

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

1
-S

erv
izi istitu

zio
n

a
li, 

g
en

era
li e d

i g
estio

n
e 

1-O
rgani istituzionali 

com
p 

127.578,41
129.639,41

129.639,41
cassa 

202.389,07
2-S

egreteria generale 
com

p 
318.009,00

318.009,00
318.009,00

cassa 
431.889,14

3-G
estione econom

ica, 
finanziaria, program

m
azione, 

provveditorato
com

p 
193.366,23 

218.421,64 
192.421,64 

cassa 
272.405,84

4-G
estione delle entrate tributarie 

e servizi fiscali
com

p 
59.900,00 

59.900,00 
59.900,00 

cassa 
201.585,36

5-G
estione dei beni dem

aniali e 
patrim

oniali
com

p 
72.350,00 

72.350,00 
72.350,00 

cassa 
111.908,71

6-U
fficio tecnico 

com
p 

254.670,00
253.170,00

253.170,00
cassa 

438.474,01
7-E

lezioni e consultazioni 
popolari -

A
nagrafe e stato civile

com
p 

122.666,00 
93.740,00 

93.740,00 
cassa 

148.374,15
8-S

tatistica e sistem
i inform

ativi 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

9-A
ssistenza tecnico-

am
m

inistrativa agli enti locali
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

10-R
isorse um

ane 
com

p 
34.635,00

34.635,00
34.635,00

cassa 
128.373,78

11-A
ltri servizi generali 

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

15.616,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 1

 
co

m
p

 
1

.1
8

3
.1

7
4

,6
4
 

1
.1

7
9
.8

6
5

,0
5
 

1
.1

5
3
.8

6
5

,0
5
 

ca
ssa

 
1

.9
5

1
.0

1
6

,0
6
 

2
-G

iu
stizia

 
1-U

ffici giudiziari 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

2-C
asa circondariale e altri servizi 

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 2

 
co

m
p

 
0

,0
0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

3
-O

rd
in

e p
u

b
b

lico
 e 

sicu
rezza

 
1-P

olizia locale e am
m

inistrativa 
com

p 
372.525,00

372.525,00
372.525,00

cassa 
468.082,31

2-S
istem

a integrato di sicurezza 
urbana

com
p 

15.000,00 
10.000,00 

10.000,00 
cassa 

16.878,80
T

o
ta

le M
issio

n
e 3

 
co

m
p

 
3

8
7

.5
2

5
,0

0
 

3
8

2
.5

2
5

,0
0
 

3
8

2
.5

2
5

,0
0
 

ca
ssa

 
4

8
4

.9
6

1
,1

1
 

4
-Istru

zio
n

e e d
iritto

 a
llo

 



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

36

stu
d

io
 

1-Istruzione prescolastica 
com

p 
109.650,00

109.650,00
109.650,00

cassa 
159.258,78

2-A
ltri ordini di istruzione non 

universitaria
com

p 
102.500,00 

99.500,00 
99.500,00 

cassa 
171.033,67

4-Istruzione universitaria 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

5-Istruzione tecnica superiore 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

6-S
ervizi ausiliari all'istruzione 

com
p 

98.940,00
93.940,00

93.940,00
cassa 

153.364,98
7-D

iritto allo studio 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

T
o

ta
le M

issio
n

e 4
 

co
m

p
 

3
1

1
.0

9
0

,0
0
 

3
0

3
.0

9
0

,0
0
 

3
0

3
.0

9
0

,0
0
 

ca
ssa

 
4

8
3

.6
5

7
,4

3
 

5
-T

u
tela

 e v
a

lo
rizza

zio
n

e 

d
ei b

en
i e d

elle a
ttiv

ità
 

cu
ltu

ra
li 

1-V
alorizzazione dei beni di 

interesse storico
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

2-A
ttività culturali e interventi 

diversi nel settore culturale
com

p 
68.460,00 

68.460,00 
68.460,00 

cassa 
111.167,67

T
o

ta
le M

issio
n

e 5
 

co
m

p
 

6
8

.4
6
0

,0
0
 

6
8

.4
6
0

,0
0
 

6
8

.4
6
0

,0
0
 

ca
ssa

 
1

1
1

.1
6

7
,6

7
 

6
-P

o
litich

e g
io

v
a

n
ili, 

sp
o

rt e tem
p

o
 lib

ero
 

1-S
port e tem

po libero 
com

p 
55.340,00

52.340,00
52.340,00

cassa 
73.834,09

2-G
iovani 

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 6

 
co

m
p

 
5

5
.3

4
0

,0
0
 

5
2

.3
4
0

,0
0
 

5
2

.3
4
0

,0
0
 

ca
ssa

 
7

3
.8

3
4

,0
9
 

7
-T

u
rism

o
 

1-S
viluppo e la valorizzazione del 

turism
o

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
cassa 

0,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 7

 
co

m
p

 
0

,0
0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

8
-A

ssetto
 d

el territo
rio

 ed
 

ed
ilizia

 a
b

ita
tiv

a
 

1-U
rbanistica e assetto del 

territorio
com

p 
1.500,00 

1.500,00 
1.500,00 

cassa 
4.917,62

2-E
dilizia residenziale pubblica e 

locale e piani di edilizia 
econom

ico-popolare
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

T
o

ta
le M

issio
n

e 8
 

co
m

p
 

1
.5

0
0
,0

0
 

1
.5

0
0
,0

0
 

1
.5

0
0
,0

0
 

ca
ssa

 
4

.9
1

7
,6

2
 

9
-S

v
ilu

p
p

o
 so

sten
ib

ile e 

tu
tela

 d
el territo

rio
 e 

d
ell'a

m
b

ien
te 

1-D
ifesa del suolo 

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
2-T

utela, valorizzazione e 
recupero am

bientale
com

p 
115.500,00 

115.500,00 
115.500,00 

cassa 
180.258,77

3-R
ifiuti 

com
p 

852.462,00
852.462,00

852.462,00
cassa 

1.101.368,14
4-S

ervizio idrico integrato 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00
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5-A
ree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e 
forestazione

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 

cassa 
0,00

6-T
utela e valorizzazione delle 

risorse idriche
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

7-S
viluppo sostenibile territorio 

m
ontano piccoli C

om
uni

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
cassa 

0,00
8-Q

ualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinam

ento
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

T
o

ta
le M

issio
n

e 9
 

co
m

p
 

9
6

7
.9

6
2

,0
0
 

9
6

7
.9

6
2

,0
0
 

9
6

7
.9

6
2

,0
0
 

ca
ssa

 
1

.2
8

1
.6

2
6

,9
1
 

1
0

-T
ra

sp
o

rti e d
iritto

 a
lla

 

m
o

b
ilità

 
1-T

rasporto ferroviario 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

2-T
rasporto pubblico locale 

com
p 

1.500,00
1.500,00

1.500,00
cassa 

3.000,00
3-T

rasporto per vie d'acqua 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

4-A
ltre m

odalità di trasporto 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

5-V
iabilità e infrastrutture stradali 

com
p 

210.284,00
202.300,00

202.300,00
cassa 

379.417,71
T

o
ta

le M
issio

n
e 1

0
 

co
m

p
 

2
1

1
.7

8
4

,0
0
 

2
0

3
.8

0
0

,0
0
 

2
0

3
.8

0
0

,0
0
 

ca
ssa

 
3

8
2

.4
1

7
,7

1
 

1
1

-S
o

cco
rso

 civ
ile 

1-S
istem

a di protezione civile 
com

p 
18.500,00

18.500,00
18.500,00

cassa 
32.155,23

2-Interventi a seguito di calam
ità 

naturali
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

T
o

ta
le M

issio
n

e 1
1
 

co
m

p
 

1
8

.5
0
0

,0
0
 

1
8

.5
0
0

,0
0
 

1
8

.5
0
0

,0
0
 

ca
ssa

 
3

2
.1

5
5

,2
3
 

1
2

-D
iritti so

cia
li, p

o
litich

e 

so
cia

li e fa
m

ig
lia

 
1-Interventi per l'infanzia e i 
m

inori e per asili nido
com

p 
78.500,00 

78.500,00 
78.500,00 

cassa 
104.878,14

2-Interventi per la disabilità 
com

p 
0,00

3.000,00
3.000,00

cassa 
0,00

3-Interventi per gli anziani 
com

p 
16.500,00

15.459,00
15.459,00

cassa 
18.414,07

4-Interventi per i soggetti a rischio 
di esclusione sociale

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
cassa 

66,10
5-Interventi per le fam

iglie 
com

p 
26.800,00

26.800,00
26.800,00

cassa 
56.668,38

6-Interventi per il diritto alla casa 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

7-P
rogram

m
azione e governo 

della rete dei servizi sociosanitari 
e sociali

com
p 

326.780,00 
326.780,00 

326.780,00 

cassa 
657.480,02

8-C
ooperazione e associazionism

o 
com

p 
2.000,00

2.000,00
2.000,00

cassa 
11.000,00

9-S
ervizio necroscopico e 

cim
iteriale

com
p 

20.200,00 
20.200,00 

20.200,00 
cassa 

38.826,90
T

o
ta

le M
issio

n
e 1

2
 

co
m

p
 

4
7

0
.7

8
0

,0
0
 

4
7

2
.7

3
9

,0
0
 

4
7

2
.7

3
9

,0
0
 

ca
ssa

 
8

8
7

.3
3

3
,6

1
 

1
3

-T
u

tela
 d

ella
 sa

lu
te 
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1-S
ervizio sanitario regionale - 

finanziam
ento ordinario corrente 

per la garanzia dei L
E

A
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

2-S
ervizio sanitario regionale - 

finanziam
ento aggiuntivo corrente 

per livelli di assistenza superiori 
ai L

E
A

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 

cassa 
0,00

3-S
ervizio sanitario regionale - 

finanziam
ento aggiuntivo corrente 

per la copertura dello squilibrio di 
bilancio corrente

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 

cassa 
0,00

6-S
ervizio sanitario regionale - 

restituzione m
aggiori gettiti S

S
N

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
cassa 

0,00
7-U

lteriori spese in m
ateria 

sanitaria
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

T
o

ta
le M

issio
n

e 1
3
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

1
4

-S
v

ilu
p

p
o

 eco
n

o
m

ico
 e 

co
m

p
etitiv

ità
 

1-Industria, PM
I e A

rtigianato 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

2-C
om

m
ercio - reti distributive - 

tutela dei consum
atori

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
cassa 

0,00
3-R

icerca e innovazione 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

4-R
eti e altri servizi di pubblica 

utilità
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

T
o

ta
le M

issio
n

e 1
4
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

1
5

-P
o

litich
e p

er il la
v

o
ro

 

e la
 fo

rm
a

zio
n

e 

p
ro

fessio
n

a
le

 
1-S

ervizi per lo sviluppo del 
m

ercato del lavoro
com

p 
33.900,00 

33.900,00 
33.900,00 

cassa 
83.976,74

2-F
orm

azione professionale 
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

3-S
ostegno all'occupazione 

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 1

5
 

co
m

p
 

3
3

.9
0
0

,0
0
 

3
3

.9
0
0

,0
0
 

3
3

.9
0
0

,0
0
 

ca
ssa

 
8

3
.9

7
6

,7
4
 

1
6

-A
g

rico
ltu

ra
, p

o
litich

e 

a
g

ro
a

lim
en

ta
ri e p

esca
 

1-S
viluppo del settore agricolo e 

del sistem
a agroalim

entare
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

2-C
accia e pesca 

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 1

6
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

1
7

-E
n

erg
ia

 e 

d
iv

ersifica
zio

n
e d

elle 

fo
n

ti en
erg

etich
e 

1-F
onti energetiche 

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 1

7
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

1
8

-R
ela

zio
n

i co
n

 le a
ltre 

a
u

to
n

o
m

ie territo
ria

li e 
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lo
ca

li 
1-R

elazioni finanziarie con le altre 
autonom

ie territoriali
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

T
o

ta
le M

issio
n

e 1
8
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

1
9

-R
ela

zio
n

i 

in
tern

a
zio

n
a

li 
1-R

elazioni internazionali e 
C

ooperazione allo sviluppo
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

T
o

ta
le M

issio
n

e 1
9
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

2
0

-F
o

n
d

i e 

a
cca

n
to

n
a

m
en

ti 
1-F

ondo di riserva 
com

p 
16.695,07

16.464,06
16.464,06

cassa 
30.000,00

2-F
ondo crediti di dubbia 

esigibilità
com

p 
426.826,76 

422.502,36 
422.502,36 

cassa 
0,00

3-A
ltri fondi 

com
p 

2.001,00
2.001,00

2.001,00
cassa 

0,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 2

0
 

co
m

p
 

4
4

5
.5

2
2

,8
3
 

4
4

0
.9

6
7

,4
2
 

4
4

0
.9

6
7

,4
2
 

ca
ssa

 
3

0
.0

0
0

,0
0
 

5
0

-D
eb

ito
 p

u
b

b
lico

 
1-Q

uota interessi am
m

ortam
ento 

m
utui e prestiti obbligazionari

com
p 

21.996,82 
21.231,30 

20.434,11 
cassa 

33.360,28
T

o
ta

le M
issio

n
e 5

0
 

co
m

p
 

2
1

.9
9
6

,8
2
 

2
1

.2
3
1

,3
0
 

2
0

.4
3
4

,1
1
 

ca
ssa

 
3

3
.3

6
0

,2
8
 

6
0

-A
n

ticip
a

zio
n

i 

fin
a

n
zia

rie 
1-R

estituzione anticipazioni di 
tesoreria

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
cassa 

0,00
T

o
ta

le M
issio

n
e 6

0
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

T
O

T
A

L
E

 M
IS

S
IO

N
I 

co
m

p
 

4
.1

7
7
.5

3
5

,2
9
 

4
.1

4
6
.8

7
9

,7
7
 

4
.1

2
0
.0

8
2

,5
8
 

ca
ssa

 
5

.8
4

0
.4

2
4

,4
6
 

(*
*

*
 D

escrizio
n

e / N
o

te A
g

g
iu

n
tive) 
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A
n

a
lisi d

elle n
ecessità

 fin
a

n
zia

rie e stru
ttu

ra
li  

p
er l’esp

leta
m

en
to

 d
ei p

ro
g

ra
m

m
i rico

m
p

resi  

n
elle va

rie m
issio

n
i 

In riferim
ento alle necessità finanziarie  per l’espletam

ento dei program
m

i ricom
presi nelle varie 

m
issioni si precisa che: con riferim

ento alle spese correnti, le stesse sono finanziate con le entrate di 
bilancio correnti provenienti dalle risorse della fiscalità locale e dalle quote di trasferim

enti da parte 
di organism

i centrali, regionali o altri. A
lcune tipologie di program

m
i inseriti in alcune m

issioni 
potranno avere in parte finanziam

enti specifici da parte di organism
i centrali o decentrati sotto 

form
a di contributi. U

na parte delle spese per program
m

i inseriti in m
issioni potranno avere com

e 
fonte di finanziam

ento il provento da tariffe o canoni. 

È
 prevista inoltre l’utilizzazione di parte dei di proventi derivanti dagli oneri di urbanizzazione per 

il finanziam
ento di spese ordinarie, destinate esclusivam

ente alla m
anutenzione ordinaria delle 

opere di urbanizzazione prim
aria e secondaria ed interventi a tutela e riqualificazione del paesaggio.
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L
a

 g
estio

n
e d

el p
a

trim
o

n
io

 

E
’ 

riservata 
alla 

G
iunta 

C
om

unale 
unitam

ente 
all’approvazione 

dello 
schem

a 
di 

bilancio, 
l’individuazione dei beni im

m
obili non strum

entali all’esercizio delle proprie funzioni suscettibili di 
valorizzazione 

o 
dism

issione 
dando 

atto 
che 

il 
P

iano 
delle 

alienazioni 
verrà 

approvato 
dal  

C
onsiglio C

om
unale unitam

ente al B
ilancio  

L
’elenco, dei beni individuati, è presente nella parte finale del D

U
P

 alla voce: P
iano alienazioni e 

valorizzazioni beni patrim
oniali. 

E
L

E
N

C
O

 D
E

L
L

E
 IM

M
O

B
IL

IZ
Z

A
Z

IO
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E

S
U

N
T

E
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A
L

L
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 S
T

A
T

O
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A
T

R
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O
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R
ep

erim
en

to
 e im

p
ieg

o
 d

i riso
rse stra

o
rd

in
a

rie e 

 in
 co

n
to

 ca
p

ita
le 

In riferim
ento ai program

m
i ricom

presi nelle varie m
issioni per quanto attiene gli investim

enti al 
m

om
ento non sono previste risorse straordinarie e in conto capitale di cui si prevede di disporre nel 

triennio. 
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In
d

eb
ita

m
en

to

C
on 

riferim
ento 

alla 
situazione 

generale 
di 

indebitam
ento 

dell’E
nte, 

si 
riporta 

l’andam
ento 

dell’indebitam
ento nell’ultim

o triennio e la previsione per il prossim
o triennio com

e segue: 

2
0

2
1

 
2

0
2

2
 

2
0

2
3

 
2

0
2

4
 

2
0

2
5

 
2

0
2

6
 

R
esiduo D

ebito (+
)

632.032,90 
608.649,54 

584.269,45 
558.849,32 

539.980,58 
520.346,32 

N
uovi P

restiti (+
)

 
 

 
 

 
 

P
restiti rim

borsati (-)
-23.383,36 

-24.380,09 
-25.420,13 

-18.868,74 
-19.634,26 

-20.431,45 

E
stinzioni  anticipate (-)

 
 

 
 

 
 

A
ltre variazioni +

/- (da 
specificare)

 
 

 
 

 
 

T
otale fine anno

608.649,54 
584.269,45 

558.849,32 
539.980,58 

520.346,32 
499.914,87 

N
r. A

bitanti al 31/12
5.620 

5.596 
5.596 

5.596 
5.596 

5.596 

D
eb

ito
 m

ed
io

 x
 a

b
ita

n
te 

1
0
8

,3
0
 

1
0
4

,4
1
 

9
9

,8
6
 

9
6

,4
9
 

9
2

,9
8
 

8
9

,4
7
 

O
n

eri fin
a

n
zia

ri p
er a

m
m

o
rta

m
en

to
 p

restiti ed
 il rim

b
o

rso
 d

eg
li 

stessi in
 co

n
to

 ca
p

ita
le

2
0

2
1

 
2

0
2

2
 

2
0

2
3

 
2

0
2

4
 

2
0

2
5

 
2

0
2

6
 

O
neri finanziari

25.029,28 
24.032,55 

22.992,50 
21.996,82 

21.231,30 
20.434,11 

Q
uota capitale

23.383,36 
24.380,09 

25.420,16 
18.868,74 

19.634,26 
20.431,45 

T
o

ta
le fin

e a
n

n
o

 
4

8
.4

1
2

,6
4
 

4
8

.4
1

2
,6

4
 

4
8

.4
1

2
,6

6
 

4
0

.8
6

5
,5

6
 

4
0

.8
6

5
,5

6
 

4
0

.8
6

5
,5

6
 

T
a
sso

 m
ed

io
 in

d
eb

ita
m

en
to

2
0

2
1

 
2

0
2

2
 

2
0

2
3

 
2

0
2

4
 

2
0

2
5

 
2

0
2

6
 

Indebitam
ento inizio 

esercizio
632.032,90 

608.649,54 
584.269,45 

558.849,32 
539.980,58 

520.346,32 

O
neri finanziari

25.029,28 
24.032,55 

22.992,50 
21.996,82 

21.231,30 
20.434,11 

T
a

sso
 m

ed
io

 (o
n

eri fin
. / 

in
d

eb
ita

m
en

to
 in

izia
le) 

3
,9

6
 

3
,9

5
 

3
,9

3
 

3
,9

3
 

3
,9

3
 

4
,0

8
 

In
cid

en
za

 in
teressi p

a
ssivi m

u
tu

i su
 en

tra
te co

rren
ti

2
0

2
1

 
2

0
2

2
 

2
0

2
3

 
2

0
2

4
 

2
0

2
5

 
2

0
2

6
 

Interessi passivi
25.029,28 

24.032,55 
22.992,50 

21.996,82 
21.231,30 

20.434,11 

E
ntrate correnti

3.971.866,52 
4.324.385,23 

4.361.309,87 
4.163.404,03 

4.136.514,03 
4.136.514,03 

%
 su entrate correnti

0,63 %
 

0,56 %
 

0,53 %
 

0,53 %
 

0,49 %
 

0,49 %
 

L
im

ite art. 204 T
U

E
L

10,00 %
 

10,00 %
 

10,00 %
 

10,00 %
 

10,00 %
 

10,00 %
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E
q

u
ilib

ri d
ella

 situ
a
zio

n
e co

rren
te e g

en
era

li d
el b

ila
n

cio
 e rela

tivi 

eq
u

ilib
ri in

 term
in

i d
i ca

ssa
 

E
q

u
ilib

rio
 E

co
n

o
m

ico
-F

in
a

n
zia

rio
A

n
n

o
 2

0
2

4
A

n
n

o
 2

0
2

5
A

n
n

o
 2

0
2

6

F
ondo di cassa all'inizio dell'esercizio

0,00

A
) F

ondo pluriennale vincolato di entrata per spese 
correnti

(+
) 

0,00
0,00

0,00

A
A

) R
ecupero disavanzo di am

m
inistrazione esercizio 

precedente
(-) 

0,00
0,00

0,00

B
) E

ntrate T
itoli 1.00 -

2.00 -
3.00

(+
)

4.163.404,03
4.136.514,03

4.136.514,03
    d

i cu
i p

er estin
zio

n
e a

n
ticip

a
ta

 d
i p

restiti
0,00

0,00
0,00

C
) E

ntrate T
itolo 4.02.06 - C

ontributi agli investim
enti 

direttam
ente destinati al rim

borso dei prestiti da 
am

m
inistrazioni pubbliche

(+
) 

0,00
0,00

0,00

D
)S

pese T
itolo 1.00 -  S

pese correnti
(-)

4.177.535,29
4.146.879,77

4.120.082,58
     d

i cu
i:

               -
fo

n
d

o
 p

lu
rien

n
a

le vin
co

la
to

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0

               -
fo

n
d

o
 cred

iti d
i d

u
b
b

ia
 esig

ib
ilità

4
2

6
.8

2
6

,7
6

4
2

2
.5

0
2

,3
6

4
2

2
.5

0
2

,3
6

E
) S

pese T
itolo 2.04 -  A

ltri trasferim
enti in conto 

capitale
(-) 

0,00
0,00

0,00

F
) S

pese T
itolo 4.00 -  Q

uote di capitale am
m

.to dei 
m

utui e prestiti obbligazionari
(-) 

18.868,74
19.634,26

20.431,45
    d

i cu
i p

er estin
zio

n
e a

n
ticip

a
ta

 d
i p

restiti
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

G
) S

o
m

m
a

 fin
a

le (G
=

A
-A

A
+

B
+

C
-D

-E
-F

) 
 

-3
3

.0
0

0
,0

0
 

-3
0

.0
0

0
,0

0
 

-4
.0

0
0

,0
0
 

A
L

T
R

E
 P

O
S

T
E

 D
IF

F
E

R
E

N
Z

IA
L

I, P
E

R
 E

C
C

E
Z

IO
N

I P
R

E
V

IS
T

E
 D

A
 N

O
R

M
E

 D
I L

E
G

G
E

 E
 D

A
 

P
R

IN
C

IP
I C

O
N

T
A

B
IL

I, C
H

E
  H

A
N

N
O

 E
F

F
E

T
T

O
 S

U
L

L
’E

Q
U

IL
IB

R
IO

  E
X

 A
R

T
IC

O
L

O
 1

6
2

, C
O

M
M

A
 6

,  

D
E

L
 T

E
S

T
O

 U
N

IC
O

 D
E

L
L

E
 L

E
G

G
I S

U
L

L
’O

R
D

IN
A

M
E

N
T

O
 D

E
G

L
I E

N
T

I L
O

C
A

L
I

H
) U

tilizzo risultato  di am
m

inistrazione presunto per 
spese correnti

(+
) 

0,00 
0,00 

0,00 

    d
i cu

i p
er estin

zio
n

e a
n

ticip
a

ta
 d

i p
restiti

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0

I) E
ntrate di parte capitale destinate a spese correnti in 

base a specifiche disposizioni di legge o  dei principi 
contabili

(+
) 

33.000,00 
30.000,00 

4.000,00 

    d
i cu

i p
er estin

zio
n

e a
n

ticip
a

ta
 d

i p
restiti

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0

L
) E

ntrate di parte corrente destinate a spese di 
investim

ento in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili

(-) 
0,00 

0,00 
0,00 

M
) E

ntrate da accensione di prestiti destinate a 
estinzione anticipata dei prestiti

(+
) 

0,00 
0,00 

0,00 

E
Q

U
IL

IB
R

IO
 D

I P
A

R
T

E
 C

O
R

R
E

N
T

EO
=

G
+

H
+

I-L
+

M
 

 
0

,0
0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

P
) U

tilizzo risultato di am
m

inistrazione presunto   per 
spese di investim

ento
(+

) 
0,00 

0,00 
0,00 
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Q
) F

ondo pluriennale vincolato di entrata per spese in 
conto capitale

(+
) 

220.000,00 
0,00 

0,00 

R
) E

ntrate T
itoli 4.00-5.00-6.00

(+
)

2.331.000,00
854.300,00

359.300,00

C
) E

ntrate T
itolo 4.02.06 - C

ontributi agli investim
enti 

direttam
ente destinati al rim

borso dei prestiti da 
am

m
inistrazioni pubbliche

(-) 
0,00 

0,00 
0,00 

I) E
ntrate di parte capitale destinate a spese correnti in 

base a specifiche disposizioni di legge o  dei principi 
contabili

(-) 
33.000,00 

30.000,00 
4.000,00 

S
1) E

ntrate T
itolo 5.02 per R

iscossione crediti di breve 
term

ine
(-) 

0,00 
0,00 

0,00 

S
2) E

ntrate T
itolo 5.03 per R

iscossione crediti di m
edio-

lungo term
ine

(-) 
0,00 

0,00 
0,00 

T
) E

ntrate T
itolo 5.04 relative a A

ltre entrate per 
riduzioni di attività finanziaria

(-) 
0,00 

0,00 
0,00 

L
) E

ntrate di parte corrente destinate a spese di 
investim

ento in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili

(+
) 

0,00 
0,00 

0,00 

M
) E

ntrate da accensione di prestiti destinate a 
estinzione anticipata dei prestiti

(-) 
0,00 

0,00 
0,00 

U
) S

pese T
itolo 2.00 -

S
pese in conto capitale

(-)
2.518.000,00

824.300,00
355.300,00

     d
i cu

i fo
n

d
o

 p
lu

rien
n
a

le vin
co

la
to

 d
i sp

esa
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

V
) S

pese T
itolo 3.01 per A

cquisizioni di attività 
finanziarie

(-) 
0,00 

0,00 
0,00 

E
) S

pese T
itolo 2.04 -  A

ltri trasferim
enti in conto 

capitale
(+

) 
0,00 

0,00 
0,00 

E
Q

U
IL

IB
R

IO
 D

I P
A

R
T

E
 C

A
P

IT
A

L
E

Z
 =

 P
+

Q
+

R
-C

-I-S
1

-S
2

-T
+

L
-M

-U
-V

+
E

 
 

0
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0
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0
 

0
,0
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S
1) E

ntrate T
itolo 5.02 per R

iscossione crediti di breve 
term

ine
(+

) 
0,00 

0,00 
0,00 

S
2) E

ntrate T
itolo 5.03 per R

iscossione crediti di m
edio-

lungo term
ine

(+
) 

0,00 
0,00 

0,00 

T
) E

ntrate T
itolo 5.04 relative a A

ltre entrate per
riduzioni di attività finanziaria

(+
) 

0,00 
0,00 

0,00 

X
1) S

pese T
itolo 3.02 per C

oncessione crediti di breve 
term

ine
(-) 

0,00 
0,00 

0,00 

X
2) S

pese T
itolo 3.03 per C

oncessione crediti di m
edio-

lungo term
ine

(-) 
0,00 

0,00 
0,00 

Y
) S

pese T
itolo 3.04 per A

ltre spese per acquisizioni di 
attività finanziarie

(-) 
0,00 

0,00 
0,00 

E
Q

U
IL

IB
R

IO
 F

IN
A

L
E

W
 =

 O
+

Z
+

S
1

+
S

2
+

T
-X

1
-X

2
-Y

 
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0
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L
a verifica della quadratura delle P

revisioni di C
assa, viene qui di seguito riportata : 

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 C

a
ssa

 
F

ondo di C
assa 

��
��

0,00 
E

ntrata 
��
��

11.981.412,92 
S

pesa 
����

11.248.440,80 
�

D
ifferen

za
 

�
�

7
3

2
.9

7
2

,1
2
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- D
U

P
: S

ezio
n

e O
p

era
tiva

 (S
eO

) - 

L
a S

eO
 contiene la program

m
azione operativa dell’E

nte avendo a riferim
ento l’arco tem

porale sia 
annuale sia triennale in base alle previsioni e agli obiettivi fissati nella S

eS
. 

L
a S

eO
 , con riferim

ento ai contenuti finanziari, espone i dati per com
petenza con riferim

ento 
all’intero triennio e per cassa con riferim

ento al prim
o anno di esercizio. 

N
elle parti che seguono del  D

.U
.P

.- S
eO

 – verranno esam
inati per ogni singola m

issione i 
program

m
i che l’E

nte intende realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nel S
eS

 e, per 
ogni program

m
a saranno in sintesi individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere che 

verranno poi dettagliatam
ente descritti nel P

E
G

 e nel P
iano delle P

erform
ance. 
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In
d

irizzi e o
b

iettivi d
eg

li o
rg

a
n

ism
i fa

cen
ti p

a
rte d

el g
ru

p
p

o
 

a
m

m
in

istra
zio

n
e p

u
b

b
lica

 

Il 
C

om
une 

di 
C

andiolo 
ha 

partecipazioni 
in 

enti 
o 

organism
i 

che 
costituiscono 

il 
gruppo 

A
m

m
inistrazione P

ubblica, così com
e individuato dal principio contabile applicato concernente il 

bilancio consolidato (allegato 4/4 al D
. L

gs. 118/2011). 

A
i sensi del punto 3 del citato principio, prim

a di predisporre il bilancio consolidato, gli enti 
capogruppo definiscono il perim

etro per il consolidam
ento dei conti, m

ediante la predisposizione di 
due distinti elenchi concernenti: 

A
)

E
lenco n. 1 - G

li enti, le aziende e le società che com
pongono il gruppo am

m
inistrazione 

pubblica; 
B

)
E

lenco n. 2 - G
li enti, le aziende e le società com

ponenti del gruppo com
presi nel bilancio 

consolidato. 

C
ostituiscono com

ponenti del “G
ruppo A

m
m

inistrazione P
ubblica” com

e previsto al punto 2 del 
principio contabile su indicato corretto nel corso del 2017: 

1.
gli 

organism
i 

strum
entali 

dell’am
m

inistrazione 
pubblica 

capogruppo 
com

e 
definiti 

dall’articolo 1 com
m

a 2, lettera b) del presente decreto, in quanto trattasi delle articolazioni 
organizzative 

della 
capogruppo 

stessa 
e, 

di 
conseguenza, 

già 
com

presi 
nel 

rendiconto 
consolidato della capogruppo. R

ientrano all’interno di tale categoria gli organism
i che sebbene 

dotati di una propria autonom
ia contabile sono privi di personalità giuridica; 

2.
 gli enti strum

entali dell’am
m

inistrazione pubblica capogruppo, intesi com
e soggetti, pubblici o 

privati, dotati di personalità giuridica e autonom
ia contabile. A

 titolo esem
plificativo e non 

esaustivo, 
rientrano 

in 
tale 

categoria 
le 

aziende 
speciali, 

gli 
enti 

autonom
i, 

i 
consorzi, 

le 
fondazioni; 

2.1
gli enti strum

entali controllati dell’am
m

inistrazione pubblica capogruppo, com
e definiti dall’art. 

11-ter, com
m

a 1, costituiti dagli enti pubblici e privati e dalle aziende nei cui confronti la 
capogruppo: 

a)
ha il possesso, diretto o indiretto, della m

aggioranza dei voti esercitabili nell’ente o 
nell’azienda; 

b)
 

ha il potere assegnato da legge, statuto o convenzione di nom
inare o rim

uovere la 
m

aggioranza dei com
ponenti degli organi decisionali, com

petenti a definire le scelte 
strategiche e le politiche di settore, nonché a decidere in ordine all’indirizzo, alla 
pianificazione ed alla program

m
azione dell’attività di un ente o di un’azienda; 

c)
esercita, direttam

ente o indirettam
ente la m

aggioranza dei diritti di voto nelle sedute 
degli organi decisionali, com

petenti a definire le scelte strategiche e le politiche di 
settore, 

nonché 
a 

decidere 
in 

ordine 
all’indirizzo, 

alla 
pianificazione 

ed 
alla 

program
m

azione dell’attività dell’ente o dell’azienda; 
d)

ha l’obbligo di ripianare i disavanzi nei casi consentiti dalla legge, per percentuali 
superiori alla quota di partecipazione; 

e)
esercita un’influenza dom

inante in virtù di contratti o clausole statutarie, nei casi in cui 
la legge consente tali contratti o clausole. L

’influenza dom
inante si m

anifesta attraverso 
clausole contrattuali che incidono significativam

ente sulla gestione dell’altro contraente 
(ad esem

pio l’im
posizione della tariffa m

inim
a, l’obbligo di fruibilità pubblica del 

servizio, previsione di agevolazioni o senzioni)che svolge l’attività prevalentem
ente 
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nei confronti dell’ente controllante. I contratti di servizio pubblico e di concessione 
stipulati con enti o aziende, che svolgono prevalentem

ente l’attività oggetto di tali 
contratti presuppongono l’esercizio di influenza dom

inante. 

L
’attività 

si 
definisce 

prevalente 
se 

l’ente 
controllato 

abbia 
conseguito 

nell’anno 
precedente 

ricavi 
e 

proventi 
riconducibili 

all’am
m

inistrazione 
pubblica 

capogruppo 
superiori all’80%

 dei ricavi com
plessivi. 

N
on sono com

prese nel perim
etro di consolidam

ento gli enti e le aziende per i quali sia 
stata avviata una procedura concorsuale, m

entre sono com
presi gli enti in liquidazione. 

2.2
gli enti strum

entali partecipati di un’am
m

inistrazione pubblica, com
e definiti dall’articolo 11- 

ter, com
m

a 2, costituiti dagli enti pubblici e privati e dalle aziende 
nei cui confronti la 

capogruppo ha una partecipazione in assenza delle condizioni di cui al punto2. 
3.

le società, intese com
e enti organizzati in una delle form

e societarie previste dal codice civile 
L

ibro V
, T

itolo V
, C

api V
, V

I e V
II (società di capitali), o i gruppi di tali società nelle quali 

l’am
m

inistrazione esercita il controllo o detiene una partecipazione. In presenza di gruppi di 
società 

che 
redigono 

il 
bilancio 

consolidato, 
rientranti 

nell’area 
di 

consolidam
ento 

dell’am
m

inistrazione com
e di seguito descritta, oggetto del consolidam

ento sarà il bilancio 
consolidato del gruppo. N

on sono com
prese nel perim

etro di consolidam
ento le società per le 

quali 
sia 

stata 
avviata 

una 
procedura 

concorsuale, 
m

entre 
sono 

com
prese 

le 
società 

in 
liquidazione

1; 
3.1

le 
società 

controllate 
dall’am

m
inistrazione 

pubblica 
capogruppo, 

nei 
cui 

confronti 
la 

capogruppo: 
a)

ha 
il 

possesso, 
diretto 

o 
indiretto, 

anche 
sulla 

scorta 
di 

patti 
parasociali, 

della 
m

aggioranza dei voti esercitabili nell’assem
blea ordinaria o dispone di voti sufficienti 

per esercitare una influenza dom
inante sull’assem

blea ordinaria; 
b)

ha 
il 

diritto, 
in 

virtù 
di 

un 
contratto 

o 
di 

una 
clausola 

statutaria, 
di 

esercitare 
un’influenza dom

inante, quando la legge consente tali contratti o clausole. L
’influenza 

dom
inante si m

anifesta attraverso clausole contrattuali che incidono significativam
ente 

sulla gestione dell’altro contraente (ad esem
pio l’im

posizione della tariffa m
inim

a, 
l’obbligo di fruibilità pubblica del servizio, previsione di agevolazioni o esenzioni) che 
svolge l’attività prevalentem

ente nei confronti dell’ente controllante. I contratti di 
servizio pubblico e di concessione stipulati con società, che svolgono prevalentem

ente 
l’attività oggetto di tali contratti presuppongono l’esercizio di influenza dom

inante. 

L
’attività si definisce prevalente se la società controllata abbia conseguito nell’anno 

precedente ricavi a favore dell’am
m

inistrazione pubblica capogruppo superiori all’80%
 

dell’intero fatturato. 

In fase di prim
a applicazione del presente decreto, con riferim

ento agli esercizi 2015 – 2017, 
non sono considerate le società quotate e quelle da esse controllate ai sensi dell'articolo 2359 
del codice civile. A

 tal fine, per società quotate si intendono le società em
ittenti strum

enti 
finanziari quotati in m

ercati regolam
entati. 

3.2
le società partecipate dell’am

m
inistrazione pubblica capogruppo, costituite dalle società a totale 

partecipazione pubblica affidatarie dirette di servizi pubblici locali della regione o dell’ente 
locale indipendentem

ente dalla quota di partecipazione. A
 decorrere dal 2020, con riferim

ento 
all’esercizio 2019 la definizione di società partecipata è estesa alle società nelle quali la regione 
o l’ente locale, direttam

ente o indirettam
ente, dispone di una quota significativa di voti,
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esercitabili in assem
blea, pari o superiore al 20 per cento, o al 10 per cento se 

trattasi di società quotata. 

G
li enti e le società del gruppo com

presi nel “G
ruppo A

m
m

inistrazione P
ubblica” 

possono non essere inseriti nel “G
ruppo bilancio consolidato” nei casi di: 

a)
Irrileva

n
za

, quando il bilancio di un com
ponente del gruppo è irrilevante ai fini 

della 
rappresentazione 

veritiera 
e 

corretta 
della 

situazione 
patrim

oniale 
e 

finanziaria e del risultato econom
ico del gruppo. 

S
ono considerati irrilevanti i bilanci che presentano, per ciascuno dei seguenti 

param
etri,  una incidenza inferiore al 10 per cento per gli enti locali e al 5 per 

cento 
per 

le 
R

egioni 
e 

le 
P

rovince 
autonom

e 
rispetto 

alla 
posizione 

patrim
oniale, econom

ico e finanziaria della capogruppo: 

-
T

otale dell’attivo, 
-

P
atrim

onio netto, 
-

totale dei ricavi caratteristici. 

In presenza di patrim
onio netto negativo, l’irrilevanza è determ

inata con riferim
ento ai 

soli due param
etri restanti. 

C
on riferim

ento all’esercizio 2019 e successivi sono considerati irrilevanti i bilanci che 
presentano, per ciascuno dei predetti param

etri, una incidenza inferiore al 3 per cento. 

L
a valutazione di irrilevanza deve essere form

ulata sia con riferim
ento al singolo ente o 

società, sia all’insiem
e degli enti e delle società ritenuti scarsam

ente significativi, in 
quanto la considerazione di più situazioni m

odeste potrebbe rilevarsi di interesse ai fini 
del consolidam

ento. S
i deve evitare che l’esclusione di tante realtà autonom

am
ente 

insignificanti sottragga al bilancio di gruppo inform
azioni di rilievo. S

i pensi, ad 
esem

pio, al caso lim
ite di un gruppo aziendale com

posto da un considerevole num
ero 

di enti e società, tutte di dim
ensioni esigue tali da consentirne l’esclusione qualora 

singolarm
ente considerate. 

P
ertanto, ai fini dell’esclusione per irrilevanza, a decorrere dall’esercizio 2019, la 

som
m

atoria delle percentuali dei bilanci singolarm
ente considerati irrilevanti deve 

presentare, per ciascuno dei param
etri sopra indicati, un’incidenza inferiore al 10 per 

cento rispetto alla posizione patrim
oniale, econom

ica e finanziaria della capogruppo. 
S

e tali som
m

atorie presentano un valore pari o superiore al 10 per cento, la capogruppo 
individua 

i 
bilanci 

degli 
enti 

singolarm
ente 

irrilevanti 
da 

inserire 
nel 

bilancio 
consolidato, fino a ricondurre la som

m
atoria delle percentuali dei bilanci esclusi per 

irrilevanza ad una incidenza inferiore al 10 per cento. 

A
l 

fine 
di 

garantire 
la 

significatività 
del 

bilancio 
consolidato 

gli 
enti 

possono 
considerare non irrilevanti i bilanci degli enti e delle società che presentano percentuali 
inferiori a quelle sopra richiam

ate. A
 decorrere dall’esercizio 2017 sono considerati 

rilevanti gli enti e le società totalm
ente partecipati dalla capogruppo, le società in house 

e gli enti partecipati titolari di affidam
ento diretto da parte dei com

ponenti del gruppo, 
a prescindere dalla quota di partecipazione. 

L
a percentuale di irrilevanza riferita ai “ricavi caratteristici” è determ

inata rapportando 
i com

ponenti positivi di reddito che concorrono alla determ
inazione del valore della 

produzione dell’ente o società controllata o partecipata al totale dei “A
) C

om
ponenti 

positivi della gestione” dell’ente”. 
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In ogni caso, salvo il caso dell’affidam
ento diretto, sono considerate irrilevanti, e 

non oggetto di consolidam
ento, le quote di partecipazione inferiori all’1%

 del 
capitale della società partecipata. 

b)
Im

p
o
ssib

ilità
 d

i rep
erire le in

fo
rm

a
zio

n
i n

ecessa
rie a

l co
n
so

lid
a

m
en

to
 in tem

pi 
ragionevoli e sen

za
 sp

ese sp
ro

p
o

rzio
n

a
te evidentem

ente estrem
am

ente lim
itati e 

riguardano eventi di natura straordinaria (terrem
oti, alluvioni e altre calam

ità 
naturali). S

e alle scadenze previste i bilanci dei com
ponenti del gruppo non 

sono 
ancora 

stati 
approvati, 

è 
trasm

esso 
il 

pre-consuntivo 
o 

il 
bilancio 

predisposto ai fini dell’approvazione”. 

C
on 

deliberazione 
di 

G
iunta 

com
unale 

n. 
84 

del 
01.09.2023 

si 
è 

stabilito 
che 

i 
com

ponenti 
del 

“G
ru

p
p

o
 

A
m

m
in

istra
zio

n
e 

P
u

b
b

lica
 

C
o

m
u

n
e 

d
i 

C
a

n
d

io
lo" 

identificati sulla base dei criteri stabiliti dalla L
egge e dal principio 4/4 sopra riportati, 

sono i seguenti organism
i partecipati: 
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i dà inoltre atto delle seguenti partecipazioni indirette: 
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S
ulla base dei citati principi contabili sopra esposti sono stati poi individuati quali com

ponenti 
del 

“
P

erim
etro

 d
i co

n
so

lid
a

m
en

to
”

 d
el C

o
m

u
n

e d
i C

a
n

d
io

lo, i seguenti organism
i partecipati: 
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S
i tratta di elenchi che vanno annualm

ente aggiornati secondo le previsioni norm
ative. 

A
i fini che qui interessano si precisa che gli obiettivi descritti nel presente D

U
P

 sono 
perseguiti anche per il tram

ite dei suddetti soggetti partecipati, com
patibilm

ente con le 
m

odeste partecipazioni societarie di cui dispone il C
om

une di C
andiolo. 
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T
IT

O
L

O
 1 : 

E
ntrate correnti di natura tributaria, 

contributiva e perequativa
1.468.102,97 

previsione di com
petenza 

3.155.480,03 
3.130.036,03 

3.122.036,03 
3.122.036,03 

previsione di cassa
4.134.433,67

4.598.139,00
T

IT
O

L
O

 2 :
T

rasferim
enti correnti

86.742,99
previsione di com

petenza
340.219,21

171.060,76
148.270,76

148.270,76
previsione di cassa

409.148,61
257.803,75

T
IT

O
L

O
 3 :

E
ntrate extratributarie

1.505.255,83
previsione di com

petenza
865.610,63

862.307,24
866.207,24

866.207,24
previsione di cassa

2.290.538,07
2.367.563,07

T
IT

O
L

O
 4 :

E
ntrate in conto capitale

1.151.202,20
previsione di com

petenza
4.816.426,11

3.206.641,78
2.214.300,00

359.300,00
previsione di cassa

5.806.077,79
4.357.843,98

T
IT

O
L

O
 6 :

A
ccensione prestiti

0,00
previsione di com

petenza
0,00

0,00
0,00

0,00
previsione di cassa

0,00
0,00

T
IT

O
L

O
 7 : 

A
nticipazioni da istituto 

tesoriere/cassiere
0,00 

previsione di com
petenza 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

previsione di cassa
0,00

0,00
T

IT
O

L
O

 9 : 
E

ntrate per conto terzi e partite di 
giro

300.015,78 
previsione di com

petenza 
990.689,12 

975.689,12 
975.689,12 

975.689,12 

previsione di cassa
1.009.122,68

1.275.704,90

 
T

O
T

A
L

E
 T

IT
O

L
I 

4
.5

1
1

.3
1

9
,7

7
 

p
rev

isio
n

e d
i co

m
p

eten
za

 
1

0
.1

6
8

.4
2

5
,1

0
 

8
.3

4
5

.7
3

4
,9

3
 

7
.3

2
6

.5
0

3
,1

5
 

5
.4

7
1

.5
0

3
,1

5
 

p
rev

isio
n

e d
i ca

ssa
1

3
.6

4
9

.3
2

0
,8

2
1

2
.8

5
7

.0
5

4
,7

0

 
T

O
T

A
L

E
 G

E
N

E
R

A
L

E
 

E
N

T
R

A
T

E
 

4
.5

1
1

.3
1

9
,7

7
 

p
rev

isio
n

e d
i co

m
p

eten
za

 
1

1
.0

3
2

.3
5

9
,9

2
 

8
.8

4
2

.2
0

5
,7

2
 

7
.3

2
6

.5
0

3
,1
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5
.4

7
1

.5
0

3
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p
rev

isio
n
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i ca
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1

5
.0

0
8

.9
2

1
,2

1
1

2
.8

5
7

.0
5

4
,7
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N
ella corrente sezione si affronteranno i seguenti punti: 

A
n

a
lisi E

n
tra

te: P
o

litica
 F

isca
le 

IU
C

: IM
U

 E
 T

A
S
I 

A
D

D
IZ

IO
N

A
L

E
 C

O
M

U
N

A
L

E
 IR

P
E

F
 

IM
P

O
S

T
A

 S
U

L
L

A
 P

U
B

B
L

IC
IT

A
’ 

R
IS

C
O

S
S
IO

N
E

 C
O

A
T

T
IV

A
 

T
.O

.S
.A

.P
. 

T
A

R
S

U
-T

A
R

E
S

-T
A

R
I 

D
IR

IT
T

I P
U

B
B

L
IC

H
E

 A
F

F
IS

S
IO

N
I 

F
O

N
D

O
 S

P
E

R
IM

E
N

T
A

L
E

 D
I R

IE
Q

U
IL

IB
R

I - F
E

D
E

R
A

L
IS

M
O

 –
 F

O
N

D
O

 D
I S

O
L

ID
A

R
IE

T
A

’ 

A
n

a
lisi E

n
tra

te: T
ra

sferim
en

ti C
o

rren
ti 

A
n

a
lisi E

n
tra

te: P
o

litica
 ta

riffa
ria

 

P
R

O
V

E
N

T
I S

E
R

V
IZ

I 

 
P

R
O

V
E

N
T

I B
E

N
I D

E
L

L
’E

N
T

E
 

P
R

O
V

E
N

T
I D

IV
E

R
S
I 

A
n

a
lisi E

n
tra

te: E
n

tra
te in

 c/ca
p

ita
le 

C
O

N
T

R
IB

U
T

I A
G

L
I IN

V
E

S
T

IM
E

N
T

I 

 
E

N
T

R
A

T
E

 D
A

 A
L

IE
N

A
Z

IO
N

E
 D

I B
E

N
I M

A
T

E
R

IA
L

I E
 IM

M
A

T
E

R
IA

L
I 

 
A

L
T

R
E

 E
N

T
R

A
T

E
 IN

 C
/C

A
P

IT
A

L
E
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A
n

a
lisi E

n
tra

te: E
n

tra
te d

a
 rid

u
zio

n
e a

ttività
 fin

a
n
zia

rie 

A
n

a
lisi E

n
tra

te: E
n

tra
te d

a
 a

ccen
sio

n
e d

i p
restiti 

A
n

a
lisi E

n
tra

te: A
n

ticip
a
zio

n
i d

a
 istitu

to
 teso

riere/ca
ssiere 

A
n

a
lisi E

n
tra

te: E
n

tra
te p

er co
n

to
 terzi e p

a
rtite d

i g
iro
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A
n

a
lisi en

tra
te: P

o
litica

 F
isca

le

T
ip

o
lo

g
ia

 
�

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

101
Im

poste tasse e proventi assim
ilati

com
p 

2.591.228,03
2.583.228,03

2.583.228,03
cassa 

3.865.683,04
104

C
om

partecipazioni di tributi
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

301
F

ondi perequativi da A
m

m
inistrazioni C

entrali
com

p 
538.808,00

538.808,00
538.808,00

cassa 
732.455,96

302 
F

ondi perequativi dalla R
egione o P

rovincia 
autonom

a
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

 
T

O
T

A
L

I T
IT

O
L

O
 

co
m

p
 

3
.1

3
0

.0
3
6

,0
3
 

3
.1

2
2

.0
3
6

,0
3
 

3
.1

2
2

.0
3
6

,0
3
 

 
 

ca
ssa

 
4

.5
9

8
.1

3
9

,0
0
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IM
U

  

L
e aliquote in vigore per IM

U
 sono rim

aste invariate.  

A
D

D
IZ

IO
N

A
L

E
 C

O
M

U
N

A
L

E
 IR

P
E

F
 

L
’aliquota dell’A

ddizionale  C
om

unale all’Im
posta delle persone fisiche si prevede che rim

arranno invariate 
nella m

isura dello 0,8 punti percentuali con soglia di esenzione (reddito im
ponibile) € 15.000,00. 

R
IS

C
O

S
S
IO

N
E

 C
O

A
T

T
IV

A
 

P
er quanto concerne le infrazioni al codice della strada contestate dal personale di polizia locale, 

seppur con difficoltà dovute alla carenza di organico e al carico di lavoro incom
bente sul settore, 

prosegue il processo di verifica degli im
porti non pagati. 

P
er quanto concerne l’IM

U
 anche in carenza di personale si intende proseguire con il processo di controllo, 

tra dichiarazioni e versam
enti, e con il C

atasto ed il dichiarato. 
P

revisione attività di recupero evasione tributaria. 

L
e entrate relative all’attività di controllo delle dichiarazioni previste sono le seguenti: 

2
0

2
4

 
2

0
2

5
 

2
0

2
6

 

IM
U

80.000,00
80.000,00

80.000,00
T

A
S

I
8.000,00

0,00
0,00

T
A

R
S

U
/T

A
R

E
S

A
L

T
R

E

T
A

R
S

U
/T

A
R

E
S

 – S
ervizio gestito dal C

onsorzio C
O

V
A

R
 14 che provvede altresì al controllo 

dell’evaso. 

C
A

N
O

N
E

 U
N

IC
O

 

L
a T

assa occupazione spazi ed aree pubbliche è in concessione; le tariffe applicate 
sono state indicate nella parte S

eS
 del D

U
P

. 

T
A

R
S

U
-T

A
R

E
S

-T
A

R
I 

T
ale tributo è in gestione al C

onsorzio C
O

V
A

R
 14 cui il C

om
une fa parte, le tariffe sono 

state indicate nella S
ezione S

eS
 del D

U
P

. 

F
O

N
D

O
 S

P
E

R
IM

E
N

T
A

L
E

 D
I R

IE
Q

U
IL

IB
R

IO
 –

 F
E

D
E

R
A

L
IS

M
O

 - F
O

N
D

O
 D

I 

S
O

L
ID

A
R

IE
T

A
’
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N
on si è a conoscenza dell’am

m
ontare del F

ondo di S
olidarietà per il C

om
une di C

andiolo. T
ale 

dato verrà aggiornato con il bilancio di P
revisione 2024-2026. 

IN
D

IC
A

Z
IO

N
E

 D
E

L
 N

O
M

E
, D

E
L

 C
O

G
N

O
M

E
 E

 D
E

L
L

A
 P

O
S

IZ
IO

N
E

 D
E

I 
R

E
S

P
O

N
S

A
B

IL
E

 D
E

I S
IN

G
O

L
I T

R
IB

U
T

I:

R
esponsabile IU

C
 - IC

I - IM
U

 - T
A

S
I: M

ancini G
iovanni  

R
esponsabile T

A
R

S
U

 – T
A

R
E

S
 - T

A
R

I: M
ancini G

iovanni
R

esponsabile T
assa occupazione spazi: M

ancini G
iovanni 

R
esponsabile Im

posta pubblicità e diritti pubbliche affissioni: M
ancini G

iovanni 
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A
n

a
lisi en

tra
te: T

ra
sferim

en
ti co

rren
ti

T
ip

o
lo

g
ia

 
�

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

101 
T

rasferim
enti correnti da A

m
m

inistrazioni 
pubbliche

com
p 

165.060,76 
142.270,76 

142.270,76 

cassa 
251.803,75

102
T

rasferim
enti correnti da F

am
iglie

com
p 

6.000,00
6.000,00

6.000,00
cassa 

6.000,00
103

T
rasferim

enti correnti da Im
prese

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
104

T
rasferim

enti correnti da Istituzioni S
ociali P

rivate
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

105 
T

rasferim
enti correnti dall'U

nione E
uropea e dal 

R
esto del M

ondo
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

cassa 
0,00

 
T

O
T

A
L

I T
IT
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L

O
 

co
m

p
 

1
7

1
.0

6
0

,7
6
 

1
4

8
.2

7
0

,7
6
 

1
4

8
.2

7
0

,7
6
 

 
 

ca
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2

5
7
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0
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I trasferim
enti S

tatali sono rim
asti pressoché invariati rispetto all’anno precedente. 

I C
ontributi R

egionali presenti riguardano F
ondo sostegno locazioni, libri di testo e 

assegni studio scuole dell’obbligo, progetti di pubblica utilità , cantieri di lavoro, 
S

ezione P
rim

avera e contributi C
ittà M

etropolitana per trasporto handicap e pasti 
insegnanti. 
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A
n

a
lisi en

tra
te: P

o
litica

 ta
riffa

ria
 

T
ip

o
lo

g
ia

 
�

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

100 
V

endita di beni e servizi e proventi derivanti dalla 
gestione dei beni

com
p 

296.150,00 
300.050,00 

300.050,00 

cassa 
360.974,42

200 
P

roventi derivanti dall'attività di controllo e 
repressione delle irregolarità e degli illeciti

com
p 

450.000,00 
450.000,00 

450.000,00 

cassa 
1.803.849,55

300
Interessi attivi

com
p 

212,24
212,24

212,24
cassa 

212,24
400

A
ltre entrate da redditi da capitale

com
p 

4.000,00
4.000,00

4.000,00
cassa 

4.000,00
500

R
im

borsi e altre entrate correnti
com

p 
111.945,00

111.945,00
111.945,00

cassa 
198.526,86
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co
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p
 

8
6

2
.3

0
7
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4
 

8
6

6
.2

0
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0
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A
n

a
lisi en

tra
te: E

n
tra

te in
 c/ca

p
ita

le

T
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lo

g
ia

 
�

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

100
T

ributi in conto capitale
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

200
C

ontributi agli investim
enti

com
p 

2.935.641,78
2.005.000,00

150.000,00
cassa 

3.543.503,34
300

A
ltri trasferim

enti in conto capitale
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
543.340,64

400 
E

ntrate da alienazione di beni m
ateriali e 

im
m

ateriali
com

p 
86.000,00 

14.300,00 
14.300,00 

cassa 
86.000,00

500
A

ltre entrate in conto capitale
com

p 
185.000,00

195.000,00
195.000,00

cassa 
185.000,00

 
T
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co
m
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3
.2

0
6

.6
4
1

,7
8
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3
5

9
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C
O

N
T

R
IB

U
T

I A
G

L
I IN

V
E

S
T

IM
E

N
T

I 

S
ono previsti contributi agli investim

enti da parte del M
inistero ai sensi D

.L
 nr. 34 del 

30.04.2019 art. 30) confluiti nel P
N

R
R

 che per la classe dem
ografica di codesto 

com
une am

m
ontano ad € 70.000. 

P
er quanto concerne i lavori superiori a 150.000 € si rim

anda alla sezione della 
program

m
azione 

dei 
lavori 

pubblici 
in 

conform
ità 

al 
piano 

triennale 
delle 

opere 
pubbliche per il triennio 24-26. 

E
N

T
R

A
T

E
 D

A
 A

L
IE

N
A

Z
IO

N
E

 D
I B

E
N

I M
A

T
E

R
IA

L
I E

 IM
M

A
T

E
R

IA
L

I 

S
ono previsti € 71.700,00 per proventi derivanti da alienazioni di terreni (il dettaglio è nel piano 

alienazioni e valorizzazioni dei beni patrim
oniali.

A
L

T
R

E
 E

N
T

R
A

T
E

 IN
 C

/C
A

P
IT

A
L

E
 

In questa tipologia di entrata rientrano i proventi da concessioni edilizia, costo 
costruzione e m

onetizzazione aree a standard . 
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A
n

a
lisi en

tra
te: E

n
tra

te d
a

 rid
u

zio
n

e a
ttività

 fin
a
n

zia
rie
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�
�

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

100
A

lienazione di attività finanziarie
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

200
R

iscossione di crediti di breve term
ine

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
300

R
iscossione crediti di m

edio-lungo term
ine

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
400

A
ltre entrate per riduzione di attività finanziarie

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L

I T
IT

O
L

O
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

 
 

N
on sono previsti nel triennio E

ntrate per riduzione di attività finanziarie. 
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A
n

a
lisi en

tra
te: E

n
tra

te d
a

 a
ccen

sio
n

e d
i p

restiti 
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A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

100
E

m
issione di titoli obbligazionari

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00
200

A
ccensione P

restiti a breve term
ine

com
p 

0,00
0,00

0,00
cassa 

0,00

300 
A

ccensione M
utui e altri finanziam

enti a m
edio 

lungo term
ine

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 

cassa 
0,00

400
A

ltre form
e di indebitam

ento
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

 
T

O
T

A
L

I T
IT

O
L

O
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
0

,0
0
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N
el titolo V

I sono esposti i dati inerenti le nuove accensioni di prestito previste nel triennio, 
suddivisi nelle diverse tipologie:  

•
em

issione titoli obbligazionari; 
•

accensione prestiti a breve term
ine; 

•
accensione prestiti a lungo term

ine; 
•

altre form
e di indebitam

ento. 

N
on sono presenti nel triennio accensione di nuovi M

utui o altri tipi di finanziam
ento. 
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A
n

a
lisi en

tra
te: A

n
ticip

a
zio

n
i d

a
 istitu

to
 teso

riere/ca
ssiere 

T
ip

o
lo

g
ia

 
�

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

100
A

nticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
com

p 
0,00

0,00
0,00

cassa 
0,00

 
T

O
T

A
L

I T
IT

O
L

O
 

co
m

p
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
0

,0
0
 

 
 

L
e entrate del titolo V

II riportano l’im
porto delle entrate derivanti da A

nticipazione di T
esoreria del 

T
esoriere C

om
unale. 

L
’im

porto m
assim

o dell’anticipazione di T
esoreria è quello risultante dal seguente prospetto: 

�
�
���

��
��
���

���
��
��
�
	�

�
�
�
	��

�
��
�
�
�
�

��
��
�
�
�
��
���

�������
�����

��������
��
��
�
�
��
�
�
��
�
�

�L
im

ite 5/12 
 

 
 

 
 

 
 

€ �
��
�
�
��
�
�
��
�

In considerazione del capiente F
ondo C

assa non sono previste anticipazioni di T
esoreria per l’anno 

2024, m
entre per quanto concerne il 2025 potrebbero essere richieste per l’espletam

ento dei progetti 
P

N
R

R
 ed in considerazione di ciò sono stati previsti 26.000 € sul capitolo 280/1/1 U

.1.07.06.04.001 
“Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria” per il pagam

ento di eventuali interessi sulle 
anticipazioni di tesoreria. 
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A
n

a
lisi en

tra
te: E

n
tra

te p
er co

n
to

 terzi e p
a

rtite d
i g

iro
 

T
ip

o
lo

g
ia

 
�

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

100
E

ntrate per partite di giro
com

p 
805.329,12

805.329,12
805.329,12

cassa 
1.094.931,81

200
E

ntrate per conto terzi
com

p 
170.360,00

170.360,00
170.360,00

cassa 
180.773,09

 
T

O
T

A
L

I T
IT

O
L

O
 

co
m

p
 

9
7

5
.6

8
9

,1
2
 

9
7

5
.6

8
9

,1
2
 

9
7

5
.6

8
9

,1
2
 

 
 

ca
ssa

 
1

.2
7

5
.7

0
4

,9
0
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�
�

In questa T
ipologia di entrata è previsto l’accertam

ento del T
ributo per l’E

sercizio delle F
unzioni di 

T
utela, protezione e igiene dell’A

m
biente T

E
F

A
 di sui all’art. 19 del D

.L
gs. n. 504/1992, per il 

successivo riversam
ento alla C

ittà M
etropolitana. 
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In
d

irizzi in
 m

a
teria

 d
i trib

u
ti e ta

riffe d
ei servizi 

S
i rim

anda alle tariffe dettagliate al paragrafo 2.c della S
eS

 (condizioni interne) e si 
ribadisce la volontà dell’A

m
m

inistrazione di m
antenere, finché possibile, le aliquote in 

vigore, seguendo una politica di risparm
i della spesa. 
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In
d

irizzi su
l rico

rso
 a

ll’in
d

eb
ita

m
en

to
 p

er il fin
a
n

zia
m

en
to

  

d
eg

li in
vestim

en
ti 

P
rem

esso che il lim
ite di indebitam

ento è quello risultante dal seguente prospetto: 

P
R

O
S

P
E

T
T

O
 D

IM
O

S
T

R
A

T
IV

O
  D

E
L

 R
IS

P
E

T
T

O
 D

E
I V

IN
C

O
L

I D
I IN

D
E

B
IT

A
M

E
N

T
O

 

D
E

G
L

I E
N

T
I L

O
C

A
L

I

E
N

T
R

A
T

E
 R

E
L

A
T

IV
E

 A
I P

R
IM

I T
R

E
 T

IT
O

L
I D

E
L

L
E

 E
N

T
R

A
T

E
 

(ren
d

ico
n

to
 p

en
u

ltim
o

 a
n

n
o

 p
reced

en
te q

u
ello

 in
 cu

i vien
e p

revista
 l'a

ssu
n
zio

n
e d

ei m
u

tu
i), ex art. 

204, c. 1 del D
.L

.gs. N
. 267/2000 

 
 

 

1) E
ntrate correnti di natura tributaria, contributiva e 

perequativa (T
itolo I) 

2.809.034,76 
 

 

 
 

 

2) T
rasferim

enti correnti (titolo II) 
618.682,89 

 
 

 
 

 

3) E
ntrate extratributarie  (titolo III) 

725.220,14 
 

 

 
 

 

T
O

T
A

L
E

 E
N

T
R

A
T

E
 P

R
IM

I T
R

E
 T

IT
O

L
I

4
.1

5
2
.9

3
7

,7
9
 

 
 

 
 

 

S
P

E
S

A
 A

N
N

U
A

L
E

 P
E

R
 R

A
T

E
 M

U
T

U
I/O

B
B

L
IG

A
Z

IO
N

I 
 

 
 

L
ivello m

assim
o di spesa annuale : 

415.293,78 
 

 

 
 

 

A
m

m
ontare interessi per m

utui, prestiti obbligazionari, 
aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del 
T

U
E

L
 autorizzati fino al 31/12/2014 

0,00 
 

 

 
 

 

A
m

m
ontare interessi per m

utui, prestiti obbligazionari, 
aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del 
T

U
E

L
 autorizzati nell'esercizio in corso 

0,00 
 

 

 
 

 

C
ontributi contributi erariali in c/interessi su m

utui 
0,00 

 
 

 
 

 

A
m

m
ontare interessi riguardanti debiti espressam

ente 
esclusi dai lim

iti di indebitam
ento 

0,00 
 

 

 
 

 

A
m

m
ontare disponibile per nuovi interessi 

415.293,78 
 

 

 
 

 

T
O

T
A

L
E

 D
E

B
IT

O
 C

O
N

T
R

A
T

T
O

 
 

 
 

D
ebito contratto al 31/12/2023 

0,00 
 

 

 
 

 

D
ebito autorizzato nell'esercizio in corso 

0,00 
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T
O

T
A

L
E

 D
E

B
IT

O
 D

E
L

L
'E

N
T

E
0

,0
0
 

 
 

 
 

 

D
E

B
IT

O
 P

O
T

E
N

Z
IA

L
E

 
 

 

G
aranzie principali o sussidiarie prestate dall'E

nte a favore 
di altre A

m
m

inistrazioni pubbliche e di altri soggetti 
0,00 

 
 

di cui, garanzie per le quali è stato costituito  
accantonam

ento 
0,00 

 
 

G
aranzie che concorrono al lim

ite di indebitam
ento 

0,00 
 

 

 
 

 

N
on sono previsti m

utui da assum
ere nel triennio 2024-2026.
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P
a

rte sp
esa

: a
n

a
lisi d

etta
g

lia
ta

 p
ro

g
ra

m
m

i a
ll’in

tern
o

 d
elle 

m
issio

n
i co

n
 in

d
ica

zio
n

e d
elle fin

a
lità

 ch
e si in

ten
d

o
n

o
 

co
n

seg
u

ire, m
o
tiva

zio
n

i d
elle scelte d

i in
d

irizzo
, a

n
a

lisi  

riso
rse u

m
a

n
e e stru

m
en

ta
li d

isp
o

n
ib

ili 

M
IS

S
IO

N
I E

 P
R

O
G

R
A

M
M

I G
E

S
T

IT
I D

A
L

 C
O

M
U

N
E

 

L
e spese del B

ilancio di previsione 2024-2026 sono state strutturate secondo i nuovi schem
i previsti 

dal D
.L

gs. 118/2011 e si articolano in M
issioni e P

rogram
m

i, M
acroaggregati e T

itoli. 
L

e 
m

issioni 
e 

i 
P

rogram
m

i 
sono 

quelli 
istituzionalm

ente 
previsti 

dal 
D

ecreto 
L

egislativo 
e 

specificatam
ente dettagliate nel R

iepilogo G
enerale delle S

pese per M
issioni di cui all’allegato n.7 

al B
ilancio di P

revisione (dati finanziari) e nel R
iepilogo per T

itoli. 

R
iep

ilo
g

o
 d

elle M
issio

n
i 

D
en

o
m

in
a
zio

n
e 

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

 
D

IS
A

V
A

N
Z

O
 D

I A
M

M
IN

IS
T

R
A

Z
IO

N
E

 
0

,0
0

 
0

,0
0

 
0

,0
0

 

 
 

 
 

 
M

issione 01
S

ervizi istituzionali, generali e di gestione
previsione di com

petenza 
1.235.449,12

1.751.965,05
1.185.165,05

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
1

5
.7

7
4
,4

8
0
,0

0
0
,0

0

 
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

previsione di cassa 
2.324.887,50

M
issione 02

G
iustizia

previsione di com
petenza 

0,00
0,00

0,00
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

previsione di cassa 
0,00

M
issione 03

O
rdine pubblico e sicurezza

previsione di com
petenza 

395.525,00
390.525,00

390.525,00
 

 
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

492.961,11
M

issione 04
Istruzione e diritto allo studio

previsione di com
petenza 

1.497.428,09
318.090,00

333.090,00
 

 
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

1
.1

5
6

.3
3

8
,0

9
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

1.924.455,02
M

issione 05 
T

utela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali

previsione di com
petenza 

76.460,00 
73.460,00 

76.460,00 

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
d

i cu
i fo

n
d

o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

previsione di cassa 
121.631,54 

 
 

M
issione 06

P
olitiche giovanili, sport e tem

po libero
previsione di com

petenza 
63.340,00

57.340,00
60.340,00

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

previsione di cassa 
141.382,29

M
issione 07

T
urism

o
previsione di com

petenza 
0,00

0,00
0,00

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

previsione di cassa 
0,00

M
issione 08

A
ssetto del territorio ed edilizia abitativa

previsione di com
petenza 

1.500,00
1.500,00

1.500,00
 

 
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

9.079,91
M

issione 09 
S

viluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'am

biente 
previsione di com

petenza 
2.635.462,00 

2.352.962,00 
997.962,00 

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
1

.5
6

0
.0

0
0
,0

0
1

.3
6

0
.0

0
0
,0

0
0
,0

0
d

i cu
i fo

n
d

o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

previsione di cassa 
3.304.185,79 

 
 

M
issione 10

T
rasporti e diritto alla m

obilità
previsione di com

petenza 
937.784,00

384.800,00
429.800,00

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
d

i cu
i fo

n
d

o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

previsione di cassa 
1.482.708,43 

 
 

M
issione 11

S
occorso civile

previsione di com
petenza 

23.500,00
23.500,00

23.500,00
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

previsione di cassa 
53.150,65

M
issione 12

D
iritti sociali, politiche sociali e fam

iglia
previsione di com

petenza 
479.780,00

480.939,00
481.739,00

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

previsione di cassa 
1.033.241,62

M
issione 13

T
utela della salute

previsione di com
petenza 

0,00
0,00

0,00
 

 
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

0,00
M

issione 14
S

viluppo econom
ico e com

petitività
previsione di com

petenza 
0,00

0,00
0,00
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d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
d

i cu
i fo

n
d

o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

previsione di cassa 
9.418,40 

 
 

M
issione 15 

P
olitiche per il lavoro e la form

azione 
professionale

previsione di com
petenza 

33.900,00 
33.900,00 

33.900,00 

 
 

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

83.976,74
M

issione 16
A

gricoltura, politiche agroalim
entari e pesca

previsione di com
petenza 

0,00
0,00

0,00
 

 
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

0,00
M

issione 17 
E

nergia e diversificazione delle fonti 
energetiche

previsione di com
petenza 

0,00 
0,00 

0,00 

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
d

i cu
i fo

n
d

o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

previsione di cassa 
0,00 

 
 

M
issione 18 

R
elazioni con le altre autonom

ie territoriali 
e locali

previsione di com
petenza 

0,00 
0,00 

0,00 

 
 

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

0,00
M

issione 19
R

elazioni internazionali
previsione di com

petenza 
0,00

0,00
0,00

 
 

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

0,00
M

issione 20 
F

ondi e accantonam
enti 

previsione di com
petenza 

445.522,83 
440.967,42 

440.967,42 
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
d

i cu
i fo

n
d

o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
previsione di cassa 

30.000,00
M

issione 50 
D

ebito pubblico 
previsione di com

petenza 
40.865,56 

40.865,56 
40.865,56 

d
i cu

i g
ià

 im
p

eg
n

a
to

 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
d

i cu
i fo

n
d

o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

previsione di cassa 
65.071,88 

 
 

M
issione 60

A
nticipazioni finanziarie

previsione di com
petenza 

0,00
0,00

0,00
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0
d

i cu
i fo

n
d

o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

previsione di cassa 
0,00 

 
 

M
issione 99

S
ervizi per conto terzi

previsione di com
petenza 

975.689,12
975.689,12

975.689,12
d

i cu
i g

ià
 im

p
eg

n
a

to
 

0
,0

0
0
,0

0
0
,0

0

 
 

d
i cu

i fo
n

d
o
 p

lu
r. vin

c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

previsione di cassa 
1.324.402,49
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7
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.5
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2
.7

3
2
.1

1
2
,5

7
 

1
.3

6
0
.0

0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

d
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n

d
o
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lu
r. vin

c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

p
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n

e d
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ssa
 

1
2

.4
0

0
.5

5
3

,3
7
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2
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2
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1
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6
0
.0

0
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0
,0

0
 

 
 

d
i cu

i fo
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d
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c. 
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

p
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n

e d
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1

2
.4

0
0
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5

3
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g
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n
tive) 



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

84

M
issio

n
e 1

 - S
ervizi istitu

zio
n

a
li, g

en
era

li e d
i g

estio
n

e 

L
a m

issione 1 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e e fu

n
zio

n
a

m
en

to
 d

ei servizi g
en

era
li, d

ei servizi sta
tistici e in

fo
rm

a
tivi, d

elle a
ttività

 p
er lo

 

svilu
p

p
o

 d
ell’en

te in
 u

n
a

 o
ttica

 d
i g

o
vern

a
n

ce e p
a

rten
a

ria
to

 e p
er la

 co
m

u
n

ica
zio

n
e istitu

zio
n

a
le. 

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 e su

p
p

o
rto

 a
g

li o
rg

a
n
i esecu

tivi e leg
isla

tivi. A
m

m
in

istra
zio

n
e e fu

n
zio

n
a

m
en

to
 

d
ei servizi d

i p
ia

n
ifica

zio
n

e eco
n

o
m

ica
 in

 g
en

era
le e d

elle a
ttività

 p
er g

li a
ffa

ri e i servizi fin
a

n
zia

ri e fisca
li. 

S
vilu

p
p

o
 e g

estio
n

e d
elle p

o
litich

e p
er il p

erso
n

a
le. 

In
terven

ti 
ch

e 
rien

tra
n

o
 
n

ell’a
m

b
ito

 
d

ella
 
p

o
litica

 
reg

io
n

a
le 

u
n

ita
ria

 
d

i 
ca

ra
ttere 

g
en

era
le 

e 
d

i 
a
ssisten

za
 

tecn
ica

.”

A
ll’interno della M

issione 1 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
O

rgani istituzionali 
com

p 
127.578,41 

129.639,41 
129.639,41 

B
osticco L

uciana, Fuggini 
T

iziana, M
ancini 

G
iovanni

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

352.936,31

2 
S

egreteria generale 
com

p 
318.009,00 

318.009,00 
318.009,00 

B
osticco L

uciana, Fuggini 
T

iziana, M
ancini 

G
iovanni

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

431.889,14

3 
G

estione econom
ica, 

finanziaria, program
m

azione, 
provveditorato

com
p 

195.872,71 
218.421,64 

192.421,64 
M

ancini G
iovanni, P

avia 
B

runo 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

278.404,84

4 
G

estione delle entrate tributarie 
e servizi fiscali

com
p 

59.900,00 
59.900,00 

59.900,00 
B

osticco L
uciana, 

M
ancini G

iovanni 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
201.585,36

5 
G

estione dei beni dem
aniali e 

patrim
oniali

com
p 

107.350,00 
642.950,00 

102.150,00 
B

osticco L
uciana, Fuggini 

T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

269.420,48

6 
U

fficio tecnico 
com

p 
256.170,00 

254.670,00 
254.670,00 

B
aracco F

abrizio, Fuggini 
T

iziana, M
ancini 

G
iovanni

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

443.905,44

7 
E

lezioni e consultazioni 
popolari - A

nagrafe e stato 
civile

com
p 

122.666,00 
93.740,00 

93.740,00 
E

m
anuel E

rnesto 
B

ernardi, Fuggini T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

148.374,15
8

S
tatistica e sistem

i inform
ativi

com
p 

0,00
0,00

0,00
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

9 
A

ssistenza tecnico-
am

m
inistrativa agli enti locali

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00
10

R
isorse um

ane
com

p 
34.635,00

34.635,00
34.635,00

M
ancini G

iovanni 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
128.373,78

11 
A

ltri servizi generali 
com

p 
13.268,00 

0,00 
0,00 

B
osticco L

uciana, Fuggini 
T

iziana
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
69.998,00

12 
P

olitica regionale unitaria per i 
servizi istituzionali, generali e 
di gestione (solo per R

egioni)
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 
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fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
1

.2
3

5
.4

4
9

,1
2
 

1
.7

5
1

.9
6
5

,0
5
 

1
.1

8
5

.1
6
5

,0
5
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
2

.3
2

4
.8

8
7

,5
0
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In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i della M

issione 1, si 
evidenziano i seguenti elem

enti: 

R
isorse U

m
ane: 

S
egreteria G

enerale: 
n. 1 U

nità D
 R

esponsabile A
rea 

O
rgani istit. 

n. 1 U
nità C

 

 
n. 1 U

nità B
3 

G
estione E

con. F
inanz. 

n. 1 U
nità D

 R
esponsabile A

rea                        

n. 2 U
nità C

 
E

ntr.T
rib. 

n. 1 U
nità C

 

G
est. B

eni dem
anio e patrim

. 
n. 1 U

nità D
 R

esponsabile A
rea 
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U
.T

.C
. 

n. 1 U
nità D

 R
esponsabile A

rea 

n. 1 U
nità C

 

 
n. 2 U

nità B
 (uno a T

.P
.50%

)
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M
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d
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m
)

A
nagrafe –S

tato C
ivile-E

lett. 
n. 1 U

nità D
 R

esponsabile A
rea 

n. 1 U
nità C

 

 
 

S
ono inserite in questa m

issione le spese am
m

inistrative e di gestione relative al funzionam
ento 

degli U
ffici: S

egreteria G
enerale – R

agioneria T
ributi – G

estione patrim
onio ed U

fficio T
ecnico 

ed A
nagrafe e S

tato C
ivile, la gestione dei sistem

i inform
atici nonchè i prem

i assicurativi ed i 
contributi associativi annuali. 

N
ella seguente m

issione nel program
m

a 4 sono previsti trasferim
enti del 50%

 dei proventi 
derivanti da sanzioni alle norm

e del C
odice della S

trada effettivam
ente incassate, accertate sulle 

strade di proprietà di enti diversi da quello C
om

unale, di com
petenza del R

esponsabile A
rea 

V
igilanza. 

L
’obiettivo è di m

igliorare l’attuale grado di servizi con il m
inor costo possibile per l’utenza.  

M
igliorare il grado di efficienza ed efficacia con l’utilizzazione di m

ezzi tecnico indispensabili 
per il buon funzionam

ento della m
acchina com

unale e contenim
ento della spesa. 
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M
issio

n
e 2

 - G
iu

stizia
 

L
a m

issione 2 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e, 

fu
n
zio

n
a

m
en

to
 

p
er 

il 
su

p
p

o
rto

 
tecn

ico
, 

a
m

m
in

istra
tivo

 
e 

g
estio

n
a

le 
p

er 
g

li 

a
cq

u
isti, 

i 
servizi 

e 
le 

m
a

n
u

ten
zio

n
i 

d
i 

co
m

p
eten

za
 

lo
ca

le 
n

ecessa
ri 

a
l 

fu
n
zio

n
a

m
en

to
 

e 

m
a

n
ten

im
en

to
 d

eg
li U

ffici g
iu

d
izia

ri citta
d

in
i e d

elle ca
se circo

n
d

a
ria

li. In
terven

ti ch
e rien

tra
n

o
 

n
ell’a

m
b

ito
 d

ella
 p

o
litica

 reg
io

n
a

le u
n

ita
ria

 in
 m

a
teria

 d
i g

iu
stizia

.”
 

A
ll’interno della M

issione 2 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1
U

ffici giudiziari
com

p 
0,00

0,00
0,00

_____________________ 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
0,00

2 
C

asa circondariale e altri 
servizi

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
0

,0
0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
0

,0
0
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M
issio

n
e 3

 - O
rd

in
e p

u
b

b
lico

 e sicu
rezza

 

L
a m

issione 3 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e e fu

n
zio

n
a

m
en

to
 d

elle a
ttività

 co
lleg

a
te a

ll’o
rd

in
e p

u
b

b
lico

 e a
lla

 sicu
rezza

 a
 

livello
 lo

ca
le, a

lla
 p

o
lizia

 lo
ca

le, co
m

m
ercia

le e a
m

m
in

istra
tiva

. S
o

n
o

 in
clu

se le a
ttività

 d
i su

p
p

o
rto

 

a
lla

 p
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, a

l co
o

rd
in

a
m

en
to

 e a
l m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle rela
tive p

o
litich

e. S
o

n
o

 co
m

p
rese 

a
n

ch
e 

le 
a

ttività
 

in
 

fo
rm

a
 

d
i 

co
lla

b
o

ra
zio

n
e 

co
n

 
a

ltre 
fo

rze 
d
i 

p
o

lizia
 

p
resen

ti 
su

l 
territo

rio
. 

In
terven

ti ch
e rien

tra
n

o
 n

ell’a
m

b
ito

 d
ella

 p
o

litica
 reg

io
n

a
le u

n
ita

ria
 in

 m
a

teria
 d

i o
rd

in
e p

u
b

b
lico

 

e sicu
rezza

.”
 

A
ll’interno della M

issione 3 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1
P

olizia locale e am
m

inistrativa
com

p 
380.525,00

380.525,00
380.525,00

P
avia B

runo 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
476.082,31

2 
S

istem
a integrato di sicurezza 

urbana
com

p 
15.000,00 

10.000,00 
10.000,00 

P
avia B

runo 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

16.878,80
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I M
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S
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N
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m
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9
5
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2
5
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3
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0
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2
5
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3
9

0
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2
5
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0
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0
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0
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L
’obiettivo 

posto 
è 

quello 
di 

aum
entare 

il 
livello 

di 
sicurezza 

sul 
territorio, 

con 
l’utilizzo di sistem

i di videosorveglianza e il presidio da parte delle F
orze di P

olizia 
M

unicipale, in stretta collaborazione con i C
arabinieri di stanza nel C

om
une di V

inovo 
a cui il nostro C

om
une fa riferim

ento 

In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i 

della M
issione 3, si evidenziano i seguenti elem

enti: 

R
isorse U

m
ane: 

n. 1 U
nità D

 R
esponsabile A

rea 

n. 4 U
nità C

 

n. 1 U
nità B

  

In questa m
issione sono inserite le sotto riportate, principali spese: 

-
pagam

ento delle tasse annuali di proprietà dei veicoli del parco com
unale; 

-
m

anutenzione dei veicoli e delle attrezzature a m
otore in dotazione agli uffici; 

-
m

anutenzione della segnaletica stradale e dei sem
afori; 

-
acquisto di cancelleria, stam

pati, libri e riviste di settore per la form
azione e 

l'aggiornam
ento del personale; 

-
acquisto delle divise per il personale del corpo di P

olizia locale ridotte al m
inim

o 
essenziale per il m

antenim
ento dei capi principali m

aggiorm
ente utilizzati; 

-
acquisto di carburante per autotrazione da destinare al parco auto, tra cui i m

ezzi di 
P

olizia 
locale 

utilizzati 
per 

i 
servizi 

di 
pattuglia 

e 
sicurezza 

pubblica. 
A

 
tale 

com
partim

ento appartengono anche le spese dovute al broker per la copertura 
assicurativa R

C
A

 e garanzie accessorie dei m
ezzi in uso; 

-
costi inerenti ai servizi di gestione dell’ufficio verbali unificato, esercitato a seguito 
di un protocollo di intesa con il C

om
une di N

one. R
im

borsi al C
om

une capofila 
delle spese sostenute per il servizio postale con le notifiche delle violazioni alle 
norm

e del cds e per il risarcim
ento dei diritti di notifica agli enti che le eseguono a 

seguito di richiesta di questi U
ffici m

unicipali; 

-
prestazioni 

di 
servizi 

quali 
gli 

abbonam
enti 

alle 
varie 

banche 
dati, 

alla 
M

otorizzazione per l’interrogazione telem
atica delle targhe correlate alle violazioni 

e per il controllo dei veicoli rubati. P
er gli sviluppi di pellicole fotografiche degli 

strum
enti di accertam

ento autom
atico delle infrazioni al rosso sem

aforico e per la 
loro revisione obbligatoria annuale.  



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

92

-
spese per la m

anutenzione dell'im
pianto di videosorveglianza urbana, per la taratura 

annuale delle apparecchiature utilizzate nel controllo del traffico (F
tr) e nel rilievo 

della velocità (T
elelaser - V

elom
atic); 

-
spese di lavanderia per i capi delle divise e del vestiario. 

-
prevenzione 

e 
il 

contrasto 
al 

randagism
o 

canino 
e 

felino. 
C

on 
particolari 

convenzioni 
stipulate 

con 
enti 

specializzati 
(E

npa) 
si 

è 
affidato 

il 
servizio 

di 
accalappiam

ento e custodia dei cani vaganti, nonché per la sterilizzazione delle 
colonie feline e per il controllo del benessere anim

ale; 

-
convenzione con il S

uap di P
inerolo per le attività di front office per tutte quelle 

pratiche inerenti all’apertura il trasferim
ento, la chiusura, il subingresso di attività 

produttive e per le attività edilizie ad esso collegate; 

-
contributo per le polizze di previdenza integrativa a favore del personale del settore 
vigilanza finanziato da sanzioni C

D
S

; 

-
controllo del traffico e della sicurezza pubblica. 
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M
issio

n
e 4

 - Istru
zio

n
e e d

iritto
 a

llo
 stu

d
io

 

L
a m

issione 4 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 ed

 ero
g

a
zio

n
e d

i istru
zio

n
e d

i q
u

a
lu

n
q

u
e o

rd
in

e e g
ra

d
o

 p
er 

l’o
b

b
lig

o
 fo

rm
a

tivo
 e d

ei servizi co
n

n
essi (q

u
a

li a
ssisten

za
 sco

la
stica

, tra
sp

o
rto

 e refezio
n

e), ivi 

in
clu

si g
li in

terven
ti p

er l’ed
ilizia

 sco
la

stica
 e l’ed

ilizia
 resid

en
zia

le p
er il d

iritto
 a

llo
 stu

d
io

. S
o

n
o

 

in
clu

se le a
ttività

 d
i su

p
p

o
rto

 a
lla

 p
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, a

l co
o

rd
in

a
m

en
to

 e a
l m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle 

p
o

litich
e p

er l’istru
zio

n
e. In

terven
ti ch

e rien
tra

n
o

 n
ell’a

m
b

ito
 d

ella
 p

o
litica

 reg
io

n
a

le u
n

ita
ria

 in
 

m
a

teria
 d

i istru
zio

n
e e d

iritto
 a

llo
 stu

d
io

.”
 

A
ll’interno della M

issione 4 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
Istruzione prescolastica 

com
p 

1.275.988,09 
114.650,00 

119.650,00 
B

osticco L
uciana, Fuggini 

T
iziana

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

1.420.887,68

2 
A

ltri ordini di istruzione non 
universitaria

com
p 

122.500,00 
109.500,00 

119.500,00 
B

osticco L
uciana, Fuggini 

T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

350.202,36
4

Istruzione universitaria
com

p 
0,00

0,00
0,00

_____________________ 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
0,00

5
Istruzione tecnica superiore

com
p 

0,00
0,00

0,00
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00
6

S
ervizi ausiliari all'istruzione

com
p 

98.940,00
93.940,00

93.940,00
B

osticco L
uciana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

153.364,98
7

D
iritto allo studio

com
p 

0,00
0,00

0,00
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
1

.4
9

7
.4

2
8

,0
9
 

3
1

8
.0

9
0

,0
0
 

3
3

3
.0

9
0

,0
0
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
1

.9
2

4
.4

5
5

,0
2
 

 
 

�

�
�
�
������

����	
�


��
	
�
�
�
�
�
���

�
�
	
��
�
�
�
�

�
�

�
�

�
�

�



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

94

�
�
�
������

����	
�


��
	
�
�
�
�
�
���

�
�
	
��
�
�
�
�

�
�

�
�

�
�

�

�
�
�
������

����	
�


��
	
�
�
�
�
�
���

�
�
	
��
�
�
�
�

�
�

�
�

�
�

�

�

C
ontinua l’opera di valorizzazione del patrim

onio scolastico, in term
ini di com

pletam
ento delle 

opere relative alle m
igliorie strutturali degli edifici m

a non solo. 

Il P
atrim

onio più im
portante, i ragazzi, verranno continuam

ente coinvolti in progetti, finanziati dal 
C

om
une in collaborazione con le scuole, la cui finalità è aum

entare il livello di cultura e senso 
civico. 

In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i della M

issione 
4, si evidenziano i seguenti elem

enti: 

 R
isorse U

m
ane:  

L
a 

parte 
am

m
inistrativa 

del 
servizio 

viene 
svolto 

da 
personale 

della 
S

egreteria unitam
ente  ad n. 1 U

nità C
  

N
el program

m
a 01 (istruzione prescolastica)  è inserito il contributo annuale previsto per la S

cuola 
M

aterna 
P

aritaria 
V

illa 
di 

M
ontpascal 

previsto 
dalla 

C
onvenzione 

stipulata 
con 

l’istituto, 
il 

contributo R
egionale per S

cuole P
aritarie,   nonché il 

contributo annuale erogato 
all’Istituto 

C
om

prensivo per il funzionam
ento della S

cuola dell’infanzia.  

N
el program

m
a  2 è prevista la fornitura gratuita di libri scolastici agli alunni della S

cuola P
rim

aria 
e il contributo annuale erogato all’Istituto com

prensivo per il funzionam
ento della S

cuola prim
aria e 

secondaria di prim
o grado e il contributo alle fam

iglie per libri di testo erogato dalla R
egione 

P
iem

onte. In questo program
m

a è prevista inoltre l'erogazione di un prem
io agli alunni m

eritevoli 
della S

cuola S
econdaria di prim

o grado 

N
el program

m
a 6 è prevista la copertura della spesa per il pagam

ento dei pasti agli alunni con 
fam

iglie disagiate  e agli insegnanti aventi diritto al pasto  nonché la previsione di contributi per 
attività integrative extrascolastiche gestite nel periodo estivo dalla P

arrocchia e da associazioni 
C

andiolesi.  

N
ella presente m

issione sono previste anche le spese di gestione, le utenze e di m
anutenzione 

ordinaria e straordinaria indispensabili per il buon funzionam
ento dei seguenti S

cuole: M
aterna – 

E
lem

entare – M
edia – P

alazzina U
ffici S

cuole – 

L
e spese di gestione e le m

anutenzione vengono seguite da personale dell’U
fficio T

ecnico. 
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M
issio

n
e 5

 - T
u

tela
 e va

lo
rizza

zio
n

e d
ei b

en
i e d

elle a
ttività

 

cu
ltu

ra
li 

L
a m

issione 5 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e 

e 
fu

n
zio

n
a

m
en

to
 

d
elle 

a
ttività

 
d

i 
tu

tela
 

e 
so

steg
n

o
, 

d
i 

ristru
ttu

ra
zio

n
e 

e 

m
a

n
u

ten
zio

n
e d

ei b
en

i d
i in

teresse sto
rico

, a
rtistico

 e cu
ltu

ra
le e d

el p
a

trim
o

n
io

 a
rch

eo
lo

g
ico

 e 

a
rch

itetto
n

ico
 

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 ed

 ero
g

a
zio

n
e d

i servizi cu
ltu

ra
li e d

i so
steg

n
o

 a
lle stru

ttu
re e a

lle 

a
ttività

 
cu

ltu
ra

li 
n

o
n
 

fin
a

lizza
te 

a
l 

tu
rism

o
. 

S
o

n
o
 

in
clu

se 
le 

a
ttività

 
d

i 
su

p
p

o
rto

 
a

lla
 

p
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, a

l co
o

rd
in

a
m

en
to

 e a
l m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle rela
tive p

o
litich

e. 

In
terven

ti 
ch

e 
rien

tra
n

o
 

n
ell’a

m
b

ito
 

d
ella

 
p

o
litica

 
reg

io
n

a
le 

u
n

ita
ria

 
in

 
m

a
teria

 
d

i 
tu

tela
 

e 

va
lo

rizza
zio

n
e d

ei b
en

i e d
elle a

ttività
 cu

ltu
ra

li.”
 

A
ll’interno della M

issione 5 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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A
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R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
V

alorizzazione dei beni di 
interesse storico

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

2 
A

ttività culturali e interventi 
diversi nel settore culturale

com
p 

76.460,00 
73.460,00 

76.460,00 
B

osticco L
uciana, Fuggini 

T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

121.631,54
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P
roseguirà il program

m
a di recupero del C

entro culturale ricreativo C
andiolo V

illage - 
già iniziato nel 2015 

In questa m
issione sono previsti stanziam

enti relativi al funzionam
ento della locale 

biblioteca (acquisto di libri, attività culturali e il contributo associativo allo S
B

A
M

), 
vengono inoltre inseriti progetti di sviluppo di m

anifestazioni culturali tra cui, anche 
questo proveniente dalla tradizione, “Il G

rillo d’oro” concorso di pittura che si intende 
portare a livello elevato. 

S
ono, altresì, previsti stanziam

enti anche per attività culturali destinate ai giovani ed in 
particolare l’adesione al progetto “T

reno della M
em

oria” e la gestione del C
onsiglio 

C
om

unale dei R
agazzi, affidato all'A

ssociazione A
nim

a giovane. 

E
' inoltre previsto il contributo annuale alla F

ilarm
onica C

andiolese e un im
pegno per 

le attività collegate al gem
ellaggio. 

In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i 

della M
issione 5, si evidenziano i seguenti elem

enti: 

R
isorse U

m
ane: L

a parte am
m

inistrativa del servizio viene svolto da personale della 
S

egreteria unitam
ente ad n. 1 U

nità B
 1 P

art tim
e per la B

iblioteca 

N
ella presente m

issione sono previste anche le spese di gestione e di m
anutenzione 

ordinaria e straordinaria indispensabili per il buon funzionam
ento della B

iblioteca e del 
C

andiolo V
illage 
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L
e spese di gestione e le m

anutenzione vengono seguite da personale dell’U
fficio T

ecnico. 
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M
issio

n
e 6

 - P
o
litich

e g
io

va
n

ili, sp
o

rt e tem
p

o
 lib

ero
 

L
a m

issione 6 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e 

e 
fu

n
zio

n
a

m
en

to
 

d
i 

a
ttività

 
sp

o
rtive, 

ricrea
tive 

e 
p

er 
i 

g
io

va
n

i, 
in

clu
se 

la
 

fo
rn

itu
ra

 d
i servizi sp

o
rtivi e ricrea

tivi, le m
isu

re d
i so

steg
n

o
 a

lle stru
ttu

re p
er la

 p
ra

tica
 d

ello
 

sp
o

rt 
o

 
p

er 
even

ti 
sp

o
rtivi 

e 
ricrea

tivi 
e 

le 
m

isu
re 

d
i 

su
p

p
o

rto
 

a
lla

 
p

ro
g

ra
m

m
a
zio

n
e, 

a
l 

co
o

rd
in

a
m

en
to

 e a
l m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle rela
tive p

o
litich

e. In
terven

ti ch
e rien

tra
n

o
 n

ell’a
m

b
ito

 d
ella

 

p
o

litica
 reg

io
n

a
le u

n
ita

ria
 in

 m
a

teria
 d

i p
o

litich
e g

io
va

n
ili, p

er lo
 sp

o
rt e il tem

p
o

 lib
ero

.”
 

A
ll’interno della M

issione 6 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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A
n

n
o
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0

2
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A
n

n
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0

2
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R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
S

port e tem
po libero 

com
p 

63.340,00 
57.340,00 

60.340,00 
B

osticco L
uciana, Fuggini 

T
iziana

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

141.382,29
2

G
iovani

com
p 

0,00
0,00

0,00
B

osticco L
uciana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
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A
L

I M
IS

S
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N
E

 
co

m
p

 
6

3
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4
0

,0
0
 

5
7

.3
4
0

,0
0
 

6
0
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4
0

,0
0
 

 
 

fp
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0
,0

0
 

0
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0
 

0
,0
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4
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N
ella m

issione sono previsti acquisti e forniture di servizi e contributi alle associazioni 
inerenti la realizzazione di m

anifestazioni quali il C
arnevale, B

utton R
un, il 25 A

prile, 
la festa patronale di S

an G
iovanni e il N

atale, le spese per il pagam
ento dei diritti 

S
IA

E
, m

anifestazioni ed attività realizzate anche a favore e per la rivitalizzazione del 
com

m
ercio locale. 

N
ella 

presente 
m

issione 
sono 

previste 
inoltre 

anche 
le 

spese 
di 

gestione 
e 

di 
m

anutenzione straordinaria indispensabili per il buon funzionam
ento degli im

pianti 
sportivi che con convenzione vengono gestiti da associazioni operanti sul territorio. 

In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i 

della M
issione 6, si evidenziano i seguenti elem

enti: 

R
isorse U

m
ane: L

a parte am
m

inistrativa del servizio viene svolto da personale della 
S

egreteria. 

L
e spese m

anutenzione straordinaria vengono seguite da personale dell’U
fficio T

ecnico. 
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M
issio

n
e 7

 - T
u

rism
o

 

L
a m

issione 7 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e 

e 
fu

n
zio

n
a

m
en

to
 

d
elle 

a
ttività

 
e 

d
ei 

servizi 
rela

tivi 
a

l 
tu

rism
o

 
e 

p
er 

la
 

p
ro

m
o
zio

n
e 

e 
lo

 
svilu

p
p

o
 

d
el 

tu
rism

o
 

su
l 

territo
rio

, 
ivi 

in
clu

se 
le 

a
ttività

 
d

i 
su

p
p

o
rto

 
a

lla
 

p
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, 

a
l 

co
o

rd
in

a
m

en
to

 
e 

a
l 

m
o

n
ito

ra
g

g
io

 
d

elle 
rela

tive 
p

o
litich

e. 
In

terven
ti 

ch
e 

rien
tra

n
o

 n
ell’a

m
b

ito
 d

ella
 p

o
litica

 reg
io

n
a

le u
n

ita
ria

 in
 m

a
teria

 d
i tu

rism
o

.”
 

A
ll’interno della M

issione 7 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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o
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A
n

n
o
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0

2
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A
n

n
o
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2
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R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
S

viluppo e la valorizzazione 
del turism

o
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00
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O
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A
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IS

S
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N
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m
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M
issio

n
e 8

 - A
ssetto

 d
el territo

rio
 ed

 ed
ilizia

 a
b
ita

tiva
 

L
a m

issione 8 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 e fo

rn
itu

ra
 d

ei servizi e d
elle a

ttività
 rela

tivi a
lla

 p
ia

n
ifica

zio
n

e e 

a
lla

 g
estio

n
e d

el territo
rio

 e p
er la

 ca
sa

, ivi in
clu

se le a
ttività

 d
i su

p
p

o
rto

 a
lla

 p
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, a

l 

co
o

rd
in

a
m

en
to

 e a
l m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle rela
tive p

o
litich

e. In
terven

ti ch
e rien

tra
n

o
 n

ell’a
m

b
ito

 d
ella

 

p
o

litica
 reg

io
n

a
le u

n
ita

ria
 in

 m
a

teria
 d

i a
ssetto

 d
el territo

rio
 e d

i ed
ilizia

 a
b

ita
tiva

.”
 

A
ll’interno della M

issione 8 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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o
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n

n
o
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0

2
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A
n

n
o
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0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
U

rbanistica e assetto del 
territorio

com
p 

1.500,00 
1.500,00 

1.500,00 
B

aracco F
abrizio, Fuggini 

T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

9.079,91

2 
E

dilizia residenziale pubblica e 
locale e piani di edilizia 
econom

ico-popolare
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00
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0
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S
ono previsti nel triennio incarichi relativi alla pianificazione e gestione del territorio 
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M
issio

n
e 9

 - S
vilu

p
p

o
 so

sten
ib

ile e tu
tela

 d
el territo

rio
 e 

d
ell'a

m
b

ien
te 

L
a m

issione 9 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e e fu

n
zio

n
a

m
en

to
 d

elle a
ttività

 e d
ei servizi co

n
n

essi a
lla

 tu
tela

 d
ell’a

m
b

ien
te, d

el 

territo
rio

, d
elle riso

rse n
a

tu
ra

li e d
elle b

io
d

iversità
, d

i d
ifesa

 d
el su

o
lo

 e d
a

ll’in
q

u
in

a
m

en
to

 d
el 

su
o

lo
, d

ell’a
cq

u
a

 e d
ell’a

ria
 

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 e fo

rn
itu

ra
 d

ei servizi in
eren

ti l’ig
ien

e a
m

b
ien

ta
le, lo

 sm
a

ltim
en

to
 

d
ei rifiu

ti e la
 g

estio
n

e d
el servizio

 id
rico

. S
o

n
o
 in

clu
se le a

ttività
 d

i su
p

p
o

rto
 a

lla
 p

ro
g

ra
m

m
a
zio

n
e, 

a
l co

o
rd

in
a

m
en

to
 e a

l m
o

n
ito

ra
g

g
io

 d
elle rela

tive p
o

litich
e. In

terven
ti ch

e rien
tra

n
o

 n
ell’a

m
b

ito
 

d
ella

 
p

o
litica

 
reg

io
n

a
le 

u
n

ita
ria

 
in

 
m

a
teria

 
d

i 
svilu

p
p

o
 

so
sten

ib
ile 

e 
tu

tela
 

d
el 

territo
rio

 
e 

d
ell’a

m
b

ien
te.”

 

A
ll’interno della M

issione 9 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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n
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o
 2
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A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1
D

ifesa del suolo
com

p 
0,00

0,00
0,00

_____________________ 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
0,00

2 
T

utela, valorizzazione e 
recupero am

bientale
com

p 
145.500,00 

135.500,00 
140.500,00 

B
aracco F

abrizio, Fuggini 
T

iziana 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
224.048,72

3 
R

ifiuti 
com

p 
852.462,00 

852.462,00 
852.462,00 

B
aracco F

abrizio, Fuggini 
T

iziana
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
1.101.368,14

4
S

ervizio idrico integrato
com

p 
77.500,00

5.000,00
5.000,00

F
uggini T

iziana 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
78.768,93

5 
A

ree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e 
forestazione

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
F

uggini T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

6 
T

utela e valorizzazione delle 
risorse idriche

com
p 

1.560.000,00 
1.360.000,00 

0,00 
F

uggini T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

1.900.000,00

7 
S

viluppo sostenibile territorio 
m

ontano piccoli C
om

uni
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

8 
Q

ualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinam

ento
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L
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IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
2

.6
3

5
.4

6
2

,0
0
 

2
.3

5
2

.9
6
2

,0
0
 

9
9

7
.9

6
2

,0
0
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
3

.3
0

4
.1

8
5

,7
9
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In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i 

della M
issione 9, si evidenziano i seguenti elem

enti: 

R
isorse U

m
ane: I program

m
i inseriti nella presente M

issione vengono seguiti da 
personale dell’U

fficio T
ecnico C

om
unale 

In questa M
issione è previsto il servizio di raccolta , sm

altim
ento rifiuti solidi urbani e 

gestione dell’area ecologica attrezzata per il ritiro dei rifiuti da riciclare, che viene 
gestito interam

ente dal C
onsorzio C

O
V

A
R

 14, inoltre sono previste le spese per il 
pagam

ento della tassa raccolta rifiuti inerenti i locali del C
om

une. 

S
ono previste iniziative e attività per le scuole volte alla sensibilizzazione in tem

a am
bientale. 

E
’ 

previsto 
altresì 

il 
servizio 

di 
spazzam

ento 
m

anuale 
strade, 

principalm
ente 

in 
occasione 

delle 
m

anifestazioni 
ed 

attività 
realizzate 

anche 
a 

favore 
e 

per 
la 

rivitalizzazione del com
m

ercio locale. 

A
ll’interno di questa m

issione assum
e rilevanza strategica l’obiettivo di raggiungere il 

traguardo “R
ifiuti Z

ero”, orientandosi alla prom
ozione della sem

pre m
aggiore raccolta 

differenziata. 

Intensa e altresì l’attività di collaborazione anche con il C
O

V
A

R
 per il raggiungim

ento 
della tariffazione puntuale, in base a quanto effettivam

ente prodotto, oltre che per 
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trovare sinergie utili all’abbattim
ento, dove possibile, del costo del servizio per i 

cittadini. 
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M
issio

n
e 1

0
 - T

ra
sp

o
rti e d

iritto
 a

lla
 m

o
b
ilità

 

L
a m

issione 10 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 e reg

o
la

m
en

ta
zio

n
e d

elle a
ttività

 in
eren

ti la
 p

ia
n

ifica
zio

n
e, la

 

g
estio

n
e e l’ero

g
a
zio

n
e d

i servizi rela
tivi a

lla
 m

o
b

ilità
 su

l territo
rio

. S
o
n

o
 in

clu
se le a

ttività
 d

i 

su
p

p
o

rto
 

a
lla

 
p

ro
g

ra
m

m
a
zio

n
e, 

a
l 

co
o

rd
in

a
m

en
to

 
e 

a
l 

m
o

n
ito

ra
g

g
io

 
d

elle 
rela

tive 
p

o
litich

e. 

In
terven

ti 
ch

e 
rien

tra
n

o
 
n

ell’a
m

b
ito

 
d

ella
 
p

o
litica

 
reg

io
n

a
le 

u
n

ita
ria

 
in

 
m

a
teria

 
d

i 
tra

sp
o

rto
 
e 

d
iritto

 a
lla

 m
o

b
ilità

.”
 

A
ll’interno della M

issione 10 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1
T

rasporto ferroviario
com

p 
0,00

0,00
0,00

_____________________ 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
0,00

2
T

rasporto pubblico locale
com

p 
1.500,00

1.500,00
1.500,00

F
uggini T

iziana 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
3.000,00

3
T

rasporto per vie d'acqua
com

p 
0,00

0,00
0,00

_____________________ 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
0,00

4
A

ltre m
odalità di trasporto

com
p 

0,00
0,00

0,00
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

5 
V

iabilità e infrastrutture 
stradali

com
p 

936.284,00 
383.300,00 

428.300,00 
F

uggini T
iziana, M

ancini 
G

iovanni, P
avia B

runo 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
1.479.708,43
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co
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p

 
9

3
7
.7

8
4

,0
0
 

3
8

4
.8

0
0

,0
0
 

4
2

9
.8

0
0

,0
0
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0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0
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In 
riferim

ento 
all’organico, 

dotazione 
m

ezzi 
e 

dotazioni 
strum

entali 
della 

M
issione 

10, 
si 

evidenziano i seguenti elem
enti: 

R
isorse U

m
ane: il program

m
a 2 è seguito da personale dell’area vigilanza ed il program

m
a 5 da 

personale dell’U
fficio 

T
ecnico, 

coadiuvato dal personale area vigilanza per quanto attiene la 
segnaletica stradale e la videosorveglianza del paese. 

N
el program

m
a 2 – P

er il servizio T
rasporto P

ubblico L
ocale non sono previsti stanziam

enti nel 
triennio.  

N
el program

m
a 5 è prevista la m

anutenzione ordinaria e straordinaria delle strade, segnaletica, 
im

pianti sem
aforici, video sorveglianza, illum

inazione del concentrico e la gestione degli im
pianti 

stessi. 
S

ono contem
plate altresì anche im

portanti previsioni di spesa per le attività di prestazioni di servizi 
ed acquisto beni per la m

anutenzione della segnaletica stradale e sia per ciò che riguarda il 
m

antenim
ento dell’ordinaria funzionalità che per la predisposizione di nuovi interventi. 

A
nche gli am

pliam
enti e le m

odifiche del sistem
a di videosorveglianza urbana ai fini della sicurezza 

fanno parte del program
m

a in parola. O
gni anno sono previsti am

pliam
enti con nuovi punti di 

ripresa in punti nevralgici del territorio sia per la prevenzione del vandalism
o che della sicurezza 

delle persone. T
ale am

pliam
ento è finalizzato anche alla sicurezza del com

m
ercio locale. 

U
n obiettivo im

portante è relativo alla m
anutenzione straordinaria delle strade, da program

m
are 

com
patibilm

ente con la disponibilità econom
ica o l’ottenim

ento di finanziam
enti, ed il rispetto dei 

vincoli di bilancio. 
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M
issio

n
e 1

1
 - S

o
cco

rso
 civile 

L
a m

issione 11 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e e fu

n
zio

n
a

m
en

to
 d

elle a
ttività

 rela
tive a

g
li in

terven
ti d

i p
ro

tezio
n

e civile su
l 

territo
rio

, p
er la

 p
revisio

n
e, la

 p
reven

zio
n

e, il so
cco

rso
 e il su

p
era

m
en

to
 d

elle em
erg

en
ze e p

er 

fro
n

teg
g

ia
re le ca

la
m

ità
 n

a
tu

ra
li. P

ro
g

ra
m

m
a
zio

n
e, co

o
rd

in
a

m
en

to
 e m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

eg
li in

terven
ti 

d
i so

cco
rso

 civile su
l territo

rio
, ivi co

m
p

rese a
n

ch
e le a

ttività
 in

 fo
rm

a
 d

i co
lla

b
o

ra
zio

n
e co

n
 a

ltre 

a
m

m
in

istra
zio

n
i co

m
p

eten
ti in

 m
a

teria
. In

terven
ti ch

e rien
tra

n
o

 n
ell’a

m
b

ito
 d

ella
 p

o
litica

 reg
io

n
a

le 

u
n

ita
ria

 in
 m

a
teria

 d
i so

cco
rso

 civile.”
 

A
ll’interno della M

issione 11 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
S

istem
a di protezione civile 

com
p 

23.500,00 
23.500,00 

23.500,00 
B

osticco L
uciana, P

avia 
B

runo
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
53.150,65

2 
Interventi a seguito di calam

ità 
naturali

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
2

3
.5

0
0

,0
0
 

2
3

.5
0
0

,0
0
 

2
3

.5
0
0

,0
0
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0
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5
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In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i della M

issione 
11, si evidenziano i seguenti elem

enti: 
  R

isorse U
m

ane:  
Il S

ervizio di P
rotezione C

ivile viene seguito della P
olizia M

unicipale con la  
 

 
 

collaborazione di 20 volontari  

P
er la gestione del servizio di P

rotezione C
ivile sono state approvate due convenzioni, una con i 

C
om

uni di N
one – C

astagnole – P
iobesi e V

irle per una più am
pia copertura del servizio e l'altra 

con la struttura di coordinam
ento provinciale del volontariato di protezione civile per un m

utuo 
scam

bio di m
ezzi, risorse e form

azione.  

In questa M
issione sono contem

plate le uscite previste per l'acquisto di beni  per accrescere le 
dotazioni e la strum

entazione in uso al settore dei volontari, nonché per sostituire le dotazioni 
individuali, anche di sicurezza, usurate o necessarie per il servizio da svolgere. V

engono tenute in 
conto anche le spese di assicurazione contro i rischi specifici dei volontari in forza al gruppo e 
contributi per gli eventi organizzati con l’ausilio della P

rotezione C
ivile. 

S
ono state inserite altresì le spese relative alla gestione ed alle utenze della nuova sede della 

P
rotezione C

ivile presso l’im
m

obile della S
tazione F

erroviaria di C
andiolo, in considerazione che si 

stanno predisponendo gli atti per la utilizzazione di tale locale.   

L
a nuova sede è stata da poco dotata di sala radio per ricetrasm

issione e della sala C
O

C
 da 

utilizzare per organizzare le attività operative del gruppo o in caso di calam
ità. 
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M
issio

n
e 1

2
 - D

iritti so
cia

li, p
o
litich

e so
cia

li e fa
m

ig
lia

 

L
a m

issione 12 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 e fo

rn
itu

ra
 d

ei servizi e d
elle a

ttività
 in

 m
a

teria
 d

i p
ro

tezio
n

e 

so
cia

le a
 fa

vo
re e a

 tu
tela

 d
ei d

iritti d
ella

 fa
m

ig
lia

, d
ei m

in
o

ri, d
eg

li a
n
zia

n
i, d

ei d
isa

b
ili, d

ei 

so
g

g
etti 

a
 

risch
io

 
d

i 
esclu

sio
n

e 
so

cia
le, 

ivi 
in

clu
se 

le 
m

isu
re 

d
i 

so
steg

n
o

 
e 

svilu
p

p
o

 
a

lla
 

co
o
p

era
zio

n
e e a

l terzo
 setto

re ch
e o

p
era

n
o

 in
 ta

le a
m

b
ito

. S
o

n
o

 in
clu

se le a
ttività

 d
i su

p
p

o
rto

 a
lla

 

p
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, 

a
l 

co
o

rd
in

a
m

en
to

 
e 

a
l 

m
o

n
ito

ra
g

g
io

 
d

elle 
rela

tive 
p

o
litich

e. 
In

terven
ti 

ch
e 

rien
tra

n
o

 n
ell’a

m
b

ito
 d

ella
 p

o
litica

 reg
io

n
a

le u
n

ita
ria

 in
 m

a
teria

 d
i d

iritti so
cia

li e fa
m

ig
lia

.”
 

A
ll’interno della M

issione 12 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
Interventi per l'infanzia e i 
m

inori e per asili nido
com

p 
78.500,00 

78.500,00 
78.500,00 

B
osticco L

uciana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

104.878,14
2

Interventi per la disabilità
com

p 
0,00

3.000,00
3.000,00

B
osticco L

uciana 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
0,00

3
Interventi per gli anziani

com
p 

16.500,00
15.459,00

15.459,00
B

osticco L
uciana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

18.414,07

4 
Interventi per i soggetti a 
rischio di esclusione sociale

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
B

osticco L
uciana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

66,10
5

Interventi per le fam
iglie

com
p 

26.800,00
26.800,00

26.800,00
B

osticco L
uciana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

56.668,38
6

Interventi per il diritto alla casa
com

p 
0,00

0,00
0,00

B
osticco L

uciana 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
131.453,73

7 
P

rogram
m

azione e governo 
della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

com
p 

326.780,00 
326.780,00 

326.780,00 
B

osticco L
uciana, Fuggini 

T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

657.480,02

8 
C

ooperazione e 
associazionism

o
com

p 
2.000,00 

2.000,00 
2.000,00 

B
osticco L

uciana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

11.000,00

9 
S

ervizio necroscopico e 
cim

iteriale
com

p 
29.200,00 

28.400,00 
29.200,00 

E
m

anuel E
rnesto 

B
ernardi, Fuggini T

iziana 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
53.281,18

 
T

O
T

A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
4

7
9
.7

8
0

,0
0
 

4
8

0
.9

3
9

,0
0
 

4
8

1
.7

3
9

,0
0
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
1

.0
3

3
.2

4
1

,6
2
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In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i della M

issione 
12, si evidenziano i seguenti elem

enti: 
  R

isorse U
m

ane:  
I program

m
i relativi i servizi sociali sono seguiti da personale della S

egreteria 
 

 
 

I servizi C
im

iteriali da personale dell’area tecnica. 

N
ella m

issione  è prevista la convenzione con il C
om

une di T
orino per l’utilizzo  delle strutture 

com
unali  per la prim

a infanzia (asilo nido) e lo stanziam
ento per la gestione della S

ezione 
prim

avera destinata ai bam
bini da 2 a 3 anni con incarico a C

ooperativa esterna .  E
’ previsto inoltre  

lo stanziam
ento destinato al servizio di assistenza  m

inori con handicap  all’interno delle scuole del 
C

om
une, gestito dal C

IS
A

 12,  ,  il servizio di accom
pagnam

ento presso istituti secondari superiori . 
E

’ previsto lo stanziam
ento per iniziative a favore di persone anziane in particolare il soggiorno 

m
arino e la consegna dei pasti a dom

icilio.    

S
ono inoltre previste alcune attività di prevenzione e di inform

azione rivolte alle donne e gestite in 
convenzione con il C

om
une di N

ichelino (S
portello P

ari &
 D

ispari) 
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L
a m

issione prevede inoltre un cospicuo stanziam
ento destinato a contributi per il pagam

ento delle 
spese di riscaldam

ento, contributi per il pagam
ento della T

A
R

I rivolti a fam
iglie disagiate in 

possesso di un indicatore IS
E

E
 ridotto.  

E
’ prevista altresì l’assistenza farm

aceutica agli indigenti e l'erogazione di un contributo per le 
adozioni a distanza. 

E
' previsto lo stanziam

ento presunto per l'erogazione dei contributi regionali per le locazioni  

S
ono  previsti, altresì, i servizi socio assistenziali gestiti dal C

IS
A

 12  a cui il C
om

une  eroga una 
contribuzione annuale  pari ad € 39,00 per abitante ed il trasferim

ento per servizio di educativo per 
m

inori diversam
ente abili nelle scuole. 

L
’am

m
inistrazione anche per gli anni futuri intende proseguire con una politica di attenzione alle 

persone ed alle fam
iglie in disagio econom

ico intervenendo non solo con contributi m
a anche con 

politiche a sostegno dell’occupazione com
e previsto nella M

issione 15. 

L
a m

issione prevede inoltre lo stanziam
ento per  progetti di cooperazione internazionale.  

A
l P

rogram
m

a 9 sono state inserite le spese relative alla m
anutenzione C

im
itero ed ai vari servizi 

necroscopici e cim
iteriali.  
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M
issio

n
e 1

3
 - T

u
tela

 d
ella

 sa
lu

te 

L
a m

issione 13 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 e fo

rn
itu

ra
 d

ei servizi e d
elle a

ttività
 p

er la
 p

reven
zio

n
e, la

 tu
tela

 

e la
 cu

ra
 d

ella
 sa

lu
te. C

o
m

p
ren

d
e l’ed

ilizia
 sa

n
ita

ria
. 

P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, co

o
rd

in
a

m
en

to
 e m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle p
o

litich
e a

 tu
tela

 d
ella

 sa
lu

te su
l territo

rio
. 

In
terven

ti ch
e rien

tra
n

o
 n

ell’a
m

b
ito

 d
ella

 p
o

litica
 reg

io
n

a
le u

n
ita

ria
 in

 m
a

teria
 d

i tu
tela

 d
ella

 

sa
lu

te.”
 

A
ll’interno della M

issione 13 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 

S
ervizio sanitario regionale - 

finanziam
ento ordinario 

corrente per la garanzia dei 
L

E
A

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

2 

S
ervizio sanitario regionale - 

finanziam
ento aggiuntivo 

corrente per livelli di 
assistenza superiori ai L

E
A

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

3 

S
ervizio sanitario regionale - 

finanziam
ento aggiuntivo 

corrente per la copertura dello 
squilibrio di bilancio corrente

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

4 
S

ervizio sanitario regionale - 
ripiano di disavanzi sanitari 
relativi ad esercizi pregressi

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

5 
S

ervizio sanitario regionale - 
Investim

enti sanitari
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

6 
S

ervizio sanitario regionale - 
restituzione m

aggiori gettiti 
S

S
N

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

7 
U

lteriori spese in m
ateria 

sanitaria
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
0

,0
0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
0

,0
0
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M
issio

n
e 1

4
 - S

vilu
p

p
o

 eco
n

o
m

ico
 e co

m
p
etitività

 

L
a m

issione 14 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e 

e 
fu

n
zio

n
a

m
en

to
 

d
elle 

a
ttività

 
p

er 
la

 
p

ro
m

o
zio

n
e 

d
ello

 
svilu

p
p

o
 

e 
d

ella
 

co
m

p
etitività

 d
el sistem

a
 eco

n
o

m
ico

 lo
ca

le, ivi in
clu

si i servizi e g
li in

terven
ti p

er lo
 svilu

p
p

o
 su

l 

territo
rio

 d
elle a

ttività
 p

ro
d

u
ttive, d

el co
m

m
ercio

, d
ell’a

rtig
ia

n
a

to
, d

ell’in
d

u
stria

 e d
ei servizi d

i 

p
u

b
b

lica
 u

tilità
. 

A
ttività

 
d

i 
p

ro
m

o
zio

n
e 

e 
va

lo
rizza

zio
n

e 
d

ei 
servizi 

p
er 

l’in
n

o
va

zio
n

e, 
la

 
ricerca

 
e 

lo
 
svilu

p
p

o
 

tecn
o

lo
g

ico
 

d
el 

territo
rio

. 
S

o
n

o
 

in
clu

se 
le 

a
ttività

 
d

i 
su

p
p

o
rto

 
a

lla
 

p
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, 

a
l 

co
o

rd
in

a
m

en
to

 e a
l m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle rela
tive p

o
litich

e. In
terven

ti ch
e rien

tra
n

o
 n

ell’a
m

b
ito

 d
ella

 

p
o

litica
 reg

io
n

a
le u

n
ita

ria
 in

 m
a

teria
 d

i svilu
p

p
o

 eco
n

o
m

ico
 e co

m
p

etitività
.”

 

A
ll’interno della M

issione 14 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1
Industria, P

M
I e A

rtigianato
com

p 
0,00

0,00
0,00

_____________________ 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
0,00

2 
C

om
m

ercio - reti distributive - 
tutela dei consum

atori
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

B
osticco L

uciana, P
avia 

B
runo 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

9.418,40
3

R
icerca e innovazione

com
p 

0,00
0,00

0,00
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

4 
R

eti e altri servizi di pubblica 
utilità

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
0

,0
0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
9

.4
1

8
,4

0
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In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i della M

issione 
14, si evidenziano i seguenti elem

enti: 
  R

isorse U
m

ane: Il servizio è seguito dalla P
olizia M

unicipale e m
ira al governo e controllo delle 

attività produttive locali che pur soggetto alle regole di liberalizzazione com
portano la necessità di 

verifica continua e puntuale della regolarità operativa dei soggetti econom
ici, nonché del rispetto 

delle norm
e contenute nelle leggi nazionali, regionali e regolam

entari. 



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

117

M
issio

n
e 1

5
 - P

o
litich

e p
er il la

vo
ro

 e la
 fo

rm
a
zio

n
e 

p
ro

fessio
n

a
le 

L
a m

issione 15 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e e fu

n
zio

n
a

m
en

to
 d

elle a
ttività

 d
i su

p
p

o
rto

: a
lle p

o
litich

e a
ttive d

i so
steg

n
o

 e 

p
ro

m
o
zio

n
e d

ell’o
ccu

p
a
zio

n
e e d

ell’in
serim

en
to

 n
el m

erca
to

 d
el la

vo
ro

; a
lle p

o
litich

e p
a
ssive d

el 

la
vo

ro
 a

 tu
tela

 d
a

l risch
io

 d
i d

iso
ccu

p
a
zio

n
e; a

lla
 p

ro
m

o
zio

n
e, so

steg
n

o
 e p

ro
g

ra
m

m
a
zio

n
e d

ella
 

rete d
ei servizi p

er il la
vo

ro
 e p

er la
 fo

rm
a
zio

n
e e l’o

rien
ta

m
en

to
 p

ro
fessio

n
a

le. 

S
o

n
o

 in
clu

se le a
ttività

 d
i su

p
p

o
rto

 a
lla

 p
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, a

l co
o

rd
in

a
m

en
to

 e a
l m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle 

rela
tive p

o
litich

e, a
n

ch
e p

er la
 rea

lizza
zio

n
e d

i p
ro

g
ra

m
m

i co
m

u
n

ita
ri. In

terven
ti ch

e rien
tra

n
o

 

n
ell’a

m
b

ito
 d

ella
 p

o
litica

 reg
io

n
a

le u
n

ita
ria

 in
 m

a
teria

 d
i la

vo
ro

 e fo
rm

a
zio

n
e p

ro
fessio

n
a

le.”
 

A
ll’interno della M

issione 15 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
S

ervizi per lo sviluppo del 
m

ercato del lavoro
com

p 
33.900,00 

33.900,00 
33.900,00 

B
osticco L

uciana, 
F

uggini T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

83.976,74
2

F
orm

azione professionale
com

p 
0,00

0,00
0,00

B
osticco L

uciana 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
0,00

3 
S

ostegno all'occupazione 
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

____________________
_

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
T

A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p

 
3

3
.9

0
0

,0
0
 

3
3

.9
0
0

,0
0
 

3
3

.9
0
0

,0
0
 

 
 

fp
v 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 
 

ca
ssa

 
8

3
.9

7
6

,7
4
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In riferim
ento all’organico, dotazione m

ezzi e dotazioni strum
entali dei program

m
i della M

issione 
15, si evidenziano i seguenti elem

enti: 
  R

isorse U
m

ane:  
L

a 
parte 

am
m

inistrativa 
del 

servizio 
viene 

svolto 
da 

personale 
della 

S
egreteria  

S
ono previsti stanziam

enti per la gestione del C
entro per l’im

piego di M
oncalieri.  

N
el contesto della m

issione è stato previsto inoltre un contributo  ad una associazione C
andiolese 

finalizzato all’organizzazione e alla gestione di tirocini di inserim
ento lavorativo di persone escluse 

dal  m
ondo del lavoro.   

L
’A

m
m

inistrazione 
C

om
unale 

presta 
particolare 

attenzione 
alle 

politiche 
di 

sostegno 
all’occupazione, nell’intento di restituire di dignità soprattutto alle persone che hanno perso il 
lavoro. 

C
ontinuerà, 

com
patibilm

ente 
con 

la 
disponibilità 

econom
ica, 

l’attivazione 
di 

T
irocini 

F
orm

azione L
avoro. N

ella presente m
issione sono previsti gli stanziam

enti per la realizzazione dei 
P

P
U

. 
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M
issio

n
e 1

6
 - A

g
rico

ltu
ra

, p
o

litich
e a

g
ro

a
lim

en
ta

ri e p
esca

 

L
a m

issione 16 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e, fu

n
zio

n
a

m
en

to
 ed

 ero
g

a
zio

n
e d

i servizi in
eren

ti lo
 svilu

p
p

o
 su

l territo
rio

 d
elle 

a
ree ru

ra
li, d

ei setto
ri a

g
rico

lo
 e a

g
ro

in
d

u
stria

le, a
lim

en
ta

re, fo
resta

le, zo
o

tecn
ico

, d
ella

 ca
ccia

, 

d
ella

 p
esca

 e d
ell’a

cq
u

a
co

ltu
ra

. P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e, co

o
rd

in
a

m
en

to
 e m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

elle rela
tive 

p
o

litich
e su

l territo
rio

 a
n

ch
e in

 ra
cco

rd
o

 co
n

 la
 p

ro
g

ra
m

m
a
zio

n
e co

m
u

n
ita

ria
 e sta

ta
le. In

terven
ti 

ch
e 

rien
tra

n
o

 
n

ell’a
m

b
ito

 
d

ella
 

p
o

litica
 

reg
io

n
a

le 
u

n
ita

ria
 

in
 

m
a

teria
 

d
i 

a
g

rico
ltu

ra
, 

sistem
i 

a
g

ro
a

lim
en

ta
ri, ca

ccia
 e p

esca
.”

 

A
ll’interno della M

issione 16 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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n
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o
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A
n

n
o

 2
0

2
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A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
S

viluppo del settore agricolo e 
del sistem

a agroalim
entare

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00
2

C
accia e pesca

com
p 

0,00
0,00

0,00
_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00

 
T

O
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A
L

I M
IS

S
IO

N
E

 
co

m
p
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,0
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0
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0
,0
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0
,0
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0
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0
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M
issio

n
e 1

7
 - E

n
erg

ia
 e d

iversifica
zio

n
e d

elle fo
n

ti en
erg

etich
e 

L
a m

issione 17 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e d

el sistem
a

 en
erg

etico
 e ra

zio
n

a
lizza

zio
n

e d
elle reti en

erg
etich

e n
el territo

rio
, 

n
ell’a

m
b

ito
 d

el q
u

a
d

ro
 
n

o
rm

a
tivo

 e istitu
zio

n
a

le co
m

u
n

ita
rio

 e sta
ta

le. A
ttività

 p
er in

cen
tiva

re 

l’u
so

 ra
zio

n
a

le d
ell’en

erg
ia

 e l’u
tilizzo

 d
elle fo

n
ti rin

n
o

va
b

ili. 

P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e e co

o
rd

in
a

m
en

to
 p

er la
 ra

zio
n

a
lizza

zio
n

e e lo
 svilu

p
p

o
 d

elle in
fra

stru
ttu

re e d
elle 

reti en
erg

etich
e su

l territo
rio

. 

In
terven

ti 
ch

e 
rien

tra
n

o
 

n
ell’a

m
b

ito
 

d
ella

 
p

o
litica

 
reg

io
n

a
le 

u
n

ita
ria

 
in

 
m

a
teria

 
d

i 
en

erg
ia

 
e 

d
iversifica

zio
n

e d
elle fo

n
ti en

erg
etich

e.”
 

A
ll’interno della M

issione 17 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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n
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R
esp
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sa
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ili 

1
F
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_____________________ 
fp

v 
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0
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0
0
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M
issio

n
e 1

8
 - R

ela
zio

n
i co

n
 le a

ltre a
u

to
n

o
m

ie territo
ria

li e 

lo
ca

li 

L
a m

issione 18 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

E
ro

g
a
zio

n
i a

d
 a

ltre a
m

m
in

istra
zio

n
i territo

ria
li e lo

ca
li p

er fin
a

n
zia

m
en

ti n
o

n
 rico

n
d

u
cib

ili a
 

sp
ecifich

e m
issio

n
i, p

er tra
sferim

en
ti a

 fin
i p

ereq
u

a
tivi, p

er in
terven

ti in
 a

ttu
a
zio

n
e d

el fed
era

lism
o

 

fisca
le d

i cu
i a

lla
 leg

g
e d

eleg
a

 n
.4

2
/2

0
0

9
. 

C
o

m
p

ren
d

e le co
n

cessio
n

i d
i cred

iti a
 fa

vo
re d

elle a
ltre a

m
m

in
istra

zio
n

i territo
ria

li e lo
ca

li n
o

n
 

rico
n

d
u

cib
ili a

 sp
ecifich

e m
issio

n
i. 

In
terven

ti ch
e rien

tra
n

o
 n

ell’a
m

b
ito

 d
ella

 p
o

litica
 reg

io
n

a
le u

n
ita

ria
 p

er le rela
zio

n
i co

n
 le a

ltre 

a
u

to
n

o
m

ie territo
ria

li.”
 

A
ll’interno della M

issione 18 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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A
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n
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A
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n
o
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R
esp

o
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sa
b

ili 

1 
R

elazioni finanziarie con le 
altre autonom

ie territoriali
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

B
osticco L

uciana 

fp
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0
,0

0
0

,0
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0
,0

0
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M
issio

n
e 1

9
 - R

ela
zio

n
i in

tern
a
zio

n
a

li 

L
a m

issione 19 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
m

m
in

istra
zio

n
e e fu

n
zio

n
a

m
en

to
 d

elle a
ttività

 p
er i ra

p
p

o
rti e la

 p
a

rtecip
a
zio

n
e a

d
 a

sso
cia

zio
n
i 

in
tern

a
zio

n
a

li d
i reg

io
n

i ed
 en

ti lo
ca

li, p
er i p

ro
g

ra
m

m
i d

i p
ro

m
o
zio

n
e in

tern
a
zio

n
a

le e p
er la

 

co
o
p

era
zio

n
e 

in
tern

a
zio

n
a

le 
a

llo
 

svilu
p

p
o

. 
In

terven
ti 

ch
e 

rien
tra

n
o

 
n

ell’a
m

b
ito

 
d

ella
 

p
o

litica
 

reg
io

n
a

le d
i co

o
p

era
zio

n
e territo

ria
le tra

n
sfro

n
ta

liera
.”

 

A
ll’interno della M

issione 19 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
R

elazioni internazionali e 
C

ooperazione allo sviluppo
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 

fp
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0
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0
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,0
0

0
,0

0
cassa 
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M
issio

n
e 2

0
 - F

o
n

d
i e a

cca
n

to
n

a
m

en
ti 

L
a m

issione 20 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

A
cca

n
to

n
a

m
en

ti a
 fo

n
d

i d
i riserva

 p
er le sp

ese o
b

b
lig

a
to

rie e p
er le sp

ese im
p

reviste, a
 fo

n
d

i 

sp
ecia

li 
p

er 
leg

g
i 

ch
e 

si 
p

erfezio
n

a
n

o
 
su

ccessiva
m

en
te 

a
ll’a

p
p

ro
va

zio
n

e 
d

el 
b

ila
n

cio
, 

a
l 

fo
n

d
o

 

cred
iti d

i d
u

b
b

ia
 esig

ib
ilità

. 

N
o

n
 co

m
p

ren
d

e il fo
n

d
o

 p
lu

rien
n

a
le vin

co
la

to
.”

 

A
ll’interno della M

issione 20 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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R
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p 
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16.464,06

M
ancini G

iovanni 
fp

v 
0

,0
0

0
,0

0
0

,0
0

cassa 
30.000,00

2 
F

ondo crediti di dubbia 
esigibilità

com
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422.502,36 

422.502,36 
M

ancini G
iovanni 

fp
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0
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0
0
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0
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0
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A
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N
ella m

issione 20 si trovano obbligatoriam
ente alm

eno 3 F
ondi che sono i seguenti: 

-
F

ondo di riserva per la com
petenza 

-
F

ondo di riserva di cassa 
-

F
ondo crediti di dubbia esigibilità 

L
o stanziam

ento del F
o

n
d

o
 d

i riserv
a

 d
i co

m
p

eten
za deve essere com

preso tra un valore m
inim

o 
determ

inato in base allo 0,3%
 delle spese correnti a un valore m

assim
o del 2%

 delle spese correnti. 
N

el presente bilancio di previsione l’im
porto del F

ondo di riserva di com
petenza è stato fissato 

nelle seguenti m
isure nel triennio: 

Im
p

o
rto

 
%

 

1° anno
16.695,07

0,40%
2° anno

16.464,06
0,40%

3° anno
16.464,06

0,40%

L
o stanziam

ento del F
o

n
d

o
 d

i riserv
a

 d
i ca

ssa deve essere alm
eno pari allo 0,2%

 delle spese 
com

plessive ( T
otale generale spese di bilancio ). 

N
el presente bilancio di previsione l’im

porto del F
ondo di riserva di cassa è stato fissato nella 

seguente m
isura: 

Im
p

o
rto

 
%

 

1° anno
30.000,00

0,24%

S
econdo quanto disposto dal D

.lgs. 118/2011, secondo la m
odifica apportata dall'art. 1 com

m
a 882 

della legge n. 205 del 2017, l’entità del F
C

D
E

 deve essere obbligatoriam
ente pari alm

eno alle 
seguenti percentuali calcolate sull’im

porto determ
inato secondo l’applicazione del calcolo della 

m
edia dei cinque anni: 

• 
A

nno 2020 
 

100 %
 

• 
A

nno 2021 
 

100%
 

• 
D

all’anno 2022 
100%

  

N
el presente bilancio di previsione l’im

porto del F
ondo crediti di dubbia esigibilità è stato pertanto 

fissato nelle seguenti m
isure nel triennio: 
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Im
p

o
rto

 
%

 

1° anno
426.826,76

100
2° anno

422.502,36
100

3° anno
422.502,36

100

E
’ stato inoltre previsto un fondo di € 10.000,00 per ogni annualità da destinare al rinnovo contratti 

dipendenti enti locali ed al conseguente aum
ento di stipendio. 
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M
issio

n
e 5

0
 - D

eb
ito

 p
u

b
b

lico
 

L
a m

issione 50 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

P
a
g

a
m

en
to

 d
elle q

u
o

te in
teressi e d

elle q
u

o
te ca

p
ita

le su
i m

u
tu

i e su
i p

restiti a
ssu

n
ti d

a
ll’en

te e 

rela
tive sp

ese a
ccesso

rie. C
o

m
p

ren
d

e le a
n

ticip
a
zio

n
i stra

o
rd

in
a

rie.”
 

A
ll’interno della M

issione 50 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
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m
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com
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20.434,11 
B

osticco L
uciana, Fuggini 

T
iziana 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

33.360,28

2 
Q

uota capitale am
m

ortam
ento 

m
utui e prestiti obbligazionari

com
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18.868,74 
19.634,26 

20.431,45 
M

ancini G
iovanni 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

31.711,60
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In 
questa 

M
issione 

sono 
riportati 

gli 
interessi 

e 
le 

quote 
C

apitale 
dei 

M
utui 

ancora 
in 

am
m

ortam
ento. 
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M
issio

n
e 6

0
 - A

n
ticip

a
zio

n
i fin

a
n

zia
rie 

L
a m

issione 60 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

S
p

ese so
sten

u
te p

er la
 restitu

zio
n

e d
elle riso

rse fin
a

n
zia

rie a
n

ticip
a

te d
a

ll’Istitu
to

 d
i cred

ito
 ch

e 

svo
lg

e il servizio
 d

i teso
reria

, p
er fa

re fro
n

te a
 m

o
m

en
ta

n
ee esig

en
ze d

i liq
u

id
ità

.”
 

A
ll’interno della M

issione 60 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
R

estituzione anticipazioni di 
tesoreria

com
p 

0,00 
0,00 

0,00 
M

ancini G
iovanni 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00
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M
issio

n
e 9

9
 - S

ervizi p
er co

n
to

 terzi 

L
a m

issione 99 viene così definita dal G
lossario C

O
F

O
G

: 
“

S
p

ese effettu
a

te p
er co

n
to

 terzi. P
a

rtite d
i g

iro
. A

n
ticip

a
zio

n
i p

er il fin
a

n
zia

m
en

to
 d

el sistem
a

 

sa
n

ita
rio

 n
a
zio

n
a

le.”
 

A
ll’interno della M

issione 99 si possono trovare i seguenti P
rogram

m
i a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

P
ro

g
ra

m
m

a
 

�
A

n
n

o
 2

0
2

4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

R
esp

o
n

sa
b

ili 

1 
S

ervizi per conto terzi - P
artite 

di giro
com

p 
975.689,12 

975.689,12 
975.689,12 

M
ancini G

iovanni 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

1.324.402,49

2 
A

nticipazioni per il 
finanziam

ento del sistem
a 

sanitario nazionale
com

p 
0,00 

0,00 
0,00 

_____________________ 

fp
v 

0
,0

0
0

,0
0

0
,0

0
cassa 

0,00
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In questa M
issione è previsto il riversam

ento alla C
ittà M

etropolitana del T
ributo per l’E

sercizio 
delle F

unzioni di T
utela, protezione e igiene dell’A

m
biente T

E
F

A
 di sui all’art. 19 del D

.L
gs. n. 

504/1992. 
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A
n

a
lisi e va

lu
ta

zio
n

e d
eg

li im
p

eg
n

i p
lu

rien
n

a
li g

ià
 a

ssu
n

ti 

In riferim
ento agli im

pegni pluriennali già assunti si ritiene di evidenziare nel dettaglio che si tratta 
dei seguenti: 

Im
p

eg
n

o
 d

i S
p

esa
 

A
n

n
o

 2
0

2
4
 

A
n

n
o

 2
0

2
5
 

A
n

n
o

 2
0

2
6
 

n° 54 - IN
C

A
R

IC
O

 D
IT

T
A

 D
A

S
E

IN
 S

R
L

 P
E

R
 A

T
T

IV
IT

A
' 

IN
E

R
E

N
T

I L
'O

R
G

A
N

IS
M

O
 D

I V
A

L
U

T
A

Z
IO

N
E

 - 
T

R
IE

N
N

IO
 2023-2024-2025

4.270,00 
4.270,00 

0,00 

n° 58 - S
E

R
V

IZ
IO

 D
I C

O
N

S
E

R
V

A
Z

IO
N

E
 D

O
C

U
M

E
N

T
I 

IN
F

O
R

M
A

T
IC

I -
P

E
R

IO
D

O
 2022-2024 -

D
IT

T
A

 S
IS

C
O

M
2.313,12 

0,00 
0,00 

n° 80 - IN
C

A
R

IC
O

 P
E

R
 A

S
S

IS
T

E
N

Z
A

 T
E

C
N

IC
A

 
H

A
R

D
W

A
R

E
 E

 S
O

F
T

W
A

R
E

 P
E

R
 L

A
 R

E
T

E
 C

O
M

U
N

A
L

E
 E

 
S

E
R

V
E

R
. P

E
R

IO
D

O
 01.02.2023 - 31.01.2025 - D

IT
T

A
 M

C
 - 

D
A

T
A

4.392,00 
366,00 

0,00 

n° 130 - S
ervizio di connettività Internet presso la B

iblioteca 
C

om
unale di V

ia G
ioberti n.6 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno 
di spesa e affidam

ento alla T
IM

 S
.p.A

.
822,00 

0,00 
0,00 

n° 148 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti elettrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta R

O
B

E
R

T
 di 

R
obert R

iccardo G
uido &

 C
. s.n.c.

3.300,00 
0,00 

0,00 

n° 149 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti elettrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta R

O
B

E
R

T
 di 

R
obert R

iccardo G
uido &

 C
. s.n.c.

500,00 
0,00 

0,00 

n° 150 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti elettrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta R

O
B

E
R

T
 di 

R
obert R

iccardo G
uido &

 C
. s.n.c.

2.000,00 
0,00 

0,00 

n° 151 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti elettrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta R

O
B

E
R

T
 di 

R
obert R

iccardo G
uido &

 C
. s.n.c.

2.000,00 
0,00 

0,00 

n° 152 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti elettrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta R

O
B

E
R

T
 di 

R
obert R

iccardo G
uido &

 C
. s.n.c.

300,00 
0,00 

0,00 

n° 153 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti elettrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta R

O
B

E
R

T
 di 

R
obert R

iccardo G
uido &

 C
. s.n.c.

400,00 
0,00 

0,00 

n° 154 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti idrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i 

G
rottole s.n.c.

1.200,00 
0,00 

0,00 

n° 155 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti idrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i 

G
rottole s.n.c.

800,00 
0,00 

0,00 

n° 156 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti idrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i 

G
rottole s.n.c.

800,00 
0,00 

0,00 

n° 157 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti idrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i 

800,00 
0,00 

0,00 
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G
rottole s.n.c.

n° 158 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti idrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i 

G
rottole s.n.c.

300,00 
0,00 

0,00 

n° 159 - M
anutenzione ordinaria degli im

pianti idrici degli 
im

m
obili com

unali per il triennio 2022/2024 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i 

G
rottole s.n.c.

300,00 
0,00 

0,00 

n° 163 - S
ervizio di interventi periodici di pulizia degli 

allacciam
enti fognari delle strutture com

unali e di alcune 
caditoie stradali sul territorio com

unale per triennio 2022-2023-
2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento 

alla ditta E
nzo S

pur

2.300,00 
0,00 

0,00 

n° 165 - S
ervizio di interventi periodici di pulizia degli 

allacciam
enti fognari delle strutture com

unali e di alcune 
caditoie stradali sul territorio com

unale per triennio 2022-2023-
2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento 

alla ditta E
nzo S

pur

300,00 
0,00 

0,00 

n° 167 - S
ervizio di interventi periodici di pulizia degli 

allacciam
enti fognari delle strutture com

unali e di alcune 
caditoie stradali sul territorio com

unale per triennio 2022-2023-
2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento 

alla ditta E
nzo S

pur

300,00 
0,00 

0,00 

n° 168 - S
ervizio di interventi periodici di pulizia degli 

allacciam
enti fognari delle strutture com

unali e di alcune 
caditoie stradali sul territorio com

unale per triennio 2022-2023-
2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento 

alla ditta E
nzo S

pur

800,00 
0,00 

0,00 

n° 169 - S
ervizio di interventi periodici di pulizia degli 

allacciam
enti fognari delle strutture com

unali e di alcune 
caditoie stradali sul territorio com

unale per triennio 2022-2023-
2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno di spesa e affidam
ento 

alla ditta E
nzo S

pur

300,00 
0,00 

0,00 

n° 179 - C
O

N
T

R
A

T
T

O
 D

I N
O

L
E

G
G

IO
 E

 M
A

N
U

T
E

N
Z

IO
N

E
 

C
O

S
T

O
/C

O
P

IA
 F

O
T

O
C

O
P

IA
T

R
IC

I - U
F

F
IC

I C
O

M
U

N
A

L
I E

 
B

IB
L

IO
T

E
C

A
6.466,00 

6.466,00 
0,00 

n° 181 - R
IN

N
O

V
O

 S
E

R
V

IZ
I D

I G
E

S
T

IO
N

E
 IN

 C
L

O
U

D
 

A
E

S
Y

S
 P

E
R

 P
A

N
N

E
L

L
I A

 M
E

S
S

A
G

G
IO

 V
A

R
IA

B
IL

E
 - 

IM
P

E
G

N
O

 D
I S

P
E

S
A

 2023
322,08 

322,08 
0,00 

n° 193 - M
A

N
U

T
E

N
Z

IO
N

E
 O

R
D

IN
A

R
IA

 A
L

 
M

O
N

T
A

F
E

R
E

T
R

I IN
 D

O
T

A
Z

IO
N

E
 C

IM
IT

E
R

O
 

C
O

M
U

N
A

L
E

. IM
P

E
G

N
O

 D
I S

P
E

S
A

585,60 
585,60 

0,00 

n° 248 - S
ervizio di derattizzazione dei fabbricati ed aree 

com
unali per il triennio 2022-2024 - D

eterm
ina a contrarre, 

im
pegno di spesa e affidam

ento alla ditta E
cologica s.r.l.

480,00 
0,00 

0,00 

n° 249 - S
ervizio di derattizzazione dei fabbricati ed aree 

com
unali per il triennio 2022-2024 - D

eterm
ina a contrarre, 

im
pegno di spesa e affidam

ento alla ditta E
cologica s.r.l.

120,00 
0,00 

0,00 

n° 250 - S
ervizio di derattizzazione dei fabbricati ed aree 

com
unali per il triennio 2022-2024 - D

eterm
ina a contrarre, 

im
pegno di spesa e affidam

ento alla ditta E
cologica s.r.l.

120,00 
0,00 

0,00 

n° 251 - S
ervizio di derattizzazione dei fabbricati ed aree 

com
unali per il triennio 2022-2024 - D

eterm
ina a contrarre, 

im
pegno di spesa e affidam

ento alla ditta E
cologica s.r.l.

120,00 
0,00 

0,00 

n° 252 - S
ervizio di derattizzazione dei fabbricati ed aree 

com
unali per il triennio 2022-2024 - D

eterm
ina a contrarre, 

im
pegno di spesa e affidam

ento alla ditta E
cologica s.r.l.

120,00 
0,00 

0,00 

n° 253 - S
ervizio di derattizzazione dei fabbricati ed aree 

com
unali per il triennio 2022-2024 - D

eterm
ina a contrarre, 

im
pegno di spesa e affidam

ento alla ditta E
cologica s.r.l.

229,50 
0,00 

0,00 
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n° 254 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria degli im
pianti di 

servo scala e piattaform
e elevatrici presenti nelle strutture 

com
unali biennio 2023/2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno 
di spesa e affidam

ento incarico alla ditta C
O

D
E

B
O

' S
.p.a.

610,00 
0,00 

0,00 

n° 255 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria degli im
pianti di 

servo scala e piattaform
e elevatrici presenti nelle strutture 

com
unali biennio 2023/2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno 
di spesa e affidam

ento incarico alla ditta C
O

D
E

B
O

' S
.p.a.

305,00 
0,00 

0,00 

n° 256 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria degli im
pianti di 

servo scala e piattaform
e elevatrici presenti nelle strutture 

com
unali biennio 2023/2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno 
di spesa e affidam

ento incarico alla ditta C
O

D
E

B
O

' S
.p.a.

305,00 
0,00 

0,00 

n° 304 - Im
pegno di spesa per l'anno 2023 - 2024 - 2025 -  per il 

pagam
ento delle bollette della telefonia fissa dei fabbricati 

com
unali O

rdine diretto M
e.pa . n. 263014  -

ditta T
IM

 S
.p.a.

1.929,26 
634,22 

0,00 

n° 306 - Im
pegno di spesa per l'anno 2023 - 2024 - 2025 -  per il 

pagam
ento delle bollette della telefonia fissa dei fabbricati 

com
unali O

rdine diretto M
e.pa . n. 263014  -

ditta T
IM

 S
.p.a.

512,40 
195,60 

0,00 

n° 307 - Im
pegno di spesa per l'anno 2023 - 2024 - 2025 -  per il 

pagam
ento delle bollette della telefonia fissa dei fabbricati 

com
unali O

rdine diretto M
e.pa . n. 263014  -

ditta T
IM

 S
.p.a.

732,00 
292,60 

0,00 

n° 309 - Im
pegno di spesa per l'anno 2023 - 2024 - 2025 -  per il 

pagam
ento delle bollette della telefonia fissa dei fabbricati 

com
unali O

rdine diretto M
e.pa . n. 263014  -

ditta T
IM

 S
.p.a.

1.786,08 
530,60 

0,00 

n° 313 - C
O

N
T

R
IB

U
T

O
 F

IL
A

R
M

O
N

IC
A

 C
A

N
D

IO
L

E
S

E
 A

I 
S

E
N

S
I D

E
L

L
A

 V
IG

E
N

T
E

 C
O

N
V

E
N

Z
IO

N
E

 A
N

N
O

 2022 - 
IM

P
E

G
N

O
 D

E
L

L
A

 S
P

E
S

A
6.000,00 

0,00 
0,00 

n° 319 - IM
P

E
G

N
O

 D
I S

P
E

S
A

  P
E

R
 IN

C
A

R
IC

O
 R

E
V

IS
O

R
E

  
anno 2023 prim

o quadrim
estre  D

ott. B
offa e per il periodo 1° 

m
aggio 2023 -

30 aprile 2026 D
ott. C

ostam
agna R

oberto
10.150,40 

10.150,40 
0,00 

n° 320 -
R

innovo abbonam
ento P

A
W

E
B

 triennio 2023-2025
880,88

660,66
0,00

n° 328 - S
ervizio di m

anutenzione della piattaform
a elevatrice 

installata presso l'ex palazzo com
unale per il biennio 2023/2024 

- D
eterm

ina a contrarre, im
pegno di spesa e affidam

ento 
incarico alla ditta C

O
D

E
B

O
' S

.p.a.

335,50 
0,00 

0,00 

n° 369 -
A

vvio cantiere di lavoro per disoccupati 2023
9.984,00

0,00
0,00

n° 380 - A
F

F
ID

A
M

E
N

T
O

 D
I S

E
R

V
IZ

I E
D

U
C

A
T

IV
I, 

A
U

S
IL

IA
R

I  P
R

E
S

S
O

 L
A

  S
E

Z
IO

N
E

 P
R

IM
A

V
E

R
A

 D
E

L
 

C
O

M
U

N
E

 D
I C

A
N

D
IO

L
O

  P
eriodo:  15 settem

bre 2022 - 30 
giugno 2024. Indizione di gara

38.336,76 
0,00 

0,00 

n° 385 - D
E

T
E

R
M

IN
A

 D
I A

F
F

ID
A

M
E

N
T

O
 S

E
R

V
IZ

I 
C

IM
IT

E
R

IA
L

I P
E

R
IO

D
O

 01/06/2022-31/05/2026 - D
IT

T
A

 
S

T
R

A
N

A
ID

E
A

 S
.C

.S
. IM

P
R

E
S

A
 S

O
C

IA
L

E
 O

N
L

U
S

, P
.IV

A
 

05188910011 -
C

IG
 Z

84363C
D

D
5

8.500,00 
0,00 

0,00 

n° 387 - S
ervizio di m

anutenzione, pulizia, sanificazione e 
controllo gas degli im

pianti di clim
atizzazione delle strutture 

com
unali per il T

riennio 2022-2024 - D
eterm

ina a contrarre, 
im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i G

rottole s.n.c.

1.006,50 
0,00 

0,00 

n° 388 - S
ervizio di m

anutenzione, pulizia, sanificazione e 
controllo gas degli im

pianti di clim
atizzazione delle strutture 

com
unali per il T

riennio 2022-2024 - D
eterm

ina a contrarre, 
im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i G

rottole s.n.c.

658,80 
0,00 

0,00 

n° 389 - S
ervizio di m

anutenzione, pulizia, sanificazione e 
controllo gas degli im

pianti di clim
atizzazione delle strutture 

com
unali per il T

riennio 2022-2024 - D
eterm

ina a contrarre, 
im

pegno di spesa e affidam
ento alla ditta F

.lli D
i G

rottole s.n.c.

219,60 
0,00 

0,00 

n° 427 - Incarico alla C
ooperativa S

ociale E
ducazione P

rogetto  
per servizi di ridefinizione e potenziam

ento delle attività dello 
sportello Inform

agiovani del C
om

une di C
andiolo

634,40 
0,00 

0,00 

n° 429 - R
innovo  della concessione del servizio di ristorazione 

scolastica anno scolastico 2023/2024. D
itta S

C
A

M
A

R
 S

rl
32.000,00 

0,00 
0,00 
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n° 430 - R
innovo  della concessione del servizio di ristorazione 

scolastica anno scolastico 2023/2024. D
itta S

C
A

M
A

R
 S

rl
500,00 

0,00 
0,00 

n° 432 - A
ffidam

ento in appalto dei servizi com
unali di 

prescuola, doposcuola e di assistenza al pasto presso le scuole 
statali dell'infanzia e prim

aria - A
pprovazione del capitolato 

d'oneri

9.500,00 
0,00 

0,00 

n° 464 - Im
plem

entazione della piattaform
a dei pagam

enti 
P

agoP
A

 su G
isM

aster
1.159,00 

0,00 
0,00 

n° 470 - S
E

R
V

IZ
IO

 D
I T

E
S

O
R

E
R

IA
 C

O
M

U
N

A
L

E
 - 

R
IN

N
O

V
O

 D
E

L
 C

O
N

T
R

A
T

T
O

 P
E

R
 IL

 P
E

R
IO

D
O

 
01/01/2024-31/12/2026 (A

R
T

. 210, C
. 1, D

.L
G

S
. N

. 267/2000) 
- con la B

anca IN
T

E
S

A
 S

A
N

P
A

O
L

O
 S

.p.A
., P

.I. 11991500015 
C

IG
 Z

402F
F

E
F

6E

6.100,00 
6.100,00 

0,00 

n° 477 - Im
pegno di spesa per canone assistenza R

ilevatori 
presenze dal 01/09/2023 al 31/12/2024

120,00 
0,00 

0,00 

n° 480 - S
E

R
V

IZ
IO

 D
I A

S
S

IS
T

E
N

Z
A

 S
C

O
L

A
S

T
IC

A
 

A
L

U
N

N
I D

IS
A

B
IL

I - E
D

U
C

A
T

IV
A

 S
C

O
L

A
S

T
IC

A
 - 

IM
P

E
G

N
O

 D
I S

P
E

S
A

 P
E

R
 L

'A
N

N
O

 S
C

O
L

A
S

T
IC

O
 

2023/2024 A
 F

A
V

O
R

E
 D

E
L

 C
O

N
S

O
R

Z
IO

 C
IS

A
 12

66.544,30 
0,00 

0,00 

n° 515 - F
ornitura servizio sostitutivo di m

ensa tram
ite buoni  

pasto elettronici - ottobre 2023 dicem
bre 2024 - affidam

ento 
alla ditta D

A
Y

 R
istoservice S

pA
 S

ocieta' B
enefit - tram

ite 
trattativa diretta sul M

e.P
a

19.500,00 
0,00 

0,00 

n° 525 - A
ffidam

ento incarico per la riscossione delle entrate 
com

unali, IM
U

 e T
A

S
I,  previo recupero, tram

ite le procedure 
di riscossione coattiva, delle entrate com

unali in sofferenza 
certe, liquide ed esigibili derivanti da accertam

enti IM
U

 e T
A

S
I 

per un period

5.490,00 
0,00 

0,00 

n° 535 -
C

antieri di lavoro over 58 2° sem
estre 2023

4.900,00
0,00

0,00
n° 536 - F

ornitura di servizio trunking per il passaggio delle 
linee telefoniche a V

oIP
 e alla contem

poraneità delle linee 
telefoniche presso il palazzo com

unale per gli anni 
2022/2023/2024 - D

eterm
ina a contrarre, affidam

ento incarico e 
im

pegno di spesa a favore

2.840,16 
0,00 

0,00 

n° 539 - M
anutenzione ordinaria delle strade com

unali per gli 
anni 2022-2023-2024 - D

eterm
ina a contrarre, im

pegno di spesa 
e affidam

ento alla ditta C
O

.F
A

S
. S

ocietà C
ooperativa

6.000,00 
0,00 

0,00 

n° 542 - F
ornitura di energia elettrica per il nuovo contatore per 

telecam
ere di videosorveglianza "R

otonda R
isere" - D

eterm
ina 

a contrarre, affidam
ento e im

pegno di spesa alla ditta A
G

N
 

E
nergia S

.p.a.

0,00 
0,00 

0,00 

n° 660 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria - straordinaria, 
conduzione e assunzione ruolo di 3° responsabile degli im

pianti 
di riscaldam

ento e produzione acqua calda sanitaria degli stabili 
com

unali per il triennio 2023 - 2024 - 2025 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pe

3.375,02 
0,00 

0,00 

n° 661 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria - straordinaria, 
conduzione e assunzione ruolo di 3° responsabile degli im

pianti 
di riscaldam

ento e produzione acqua calda sanitaria degli stabili 
com

unali per il triennio 2023 - 2024 - 2025 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pe

1.124,96 
0,00 

0,00 

n° 663 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria - straordinaria, 
conduzione e assunzione ruolo di 3° responsabile degli im

pianti 
di riscaldam

ento e produzione acqua calda sanitaria degli stabili 
com

unali per il triennio 2023 - 2024 - 2025 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pe

1.124,96 
0,00 

0,00 

n° 664 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria - straordinaria, 
conduzione e assunzione ruolo di 3° responsabile degli im

pianti 
di riscaldam

ento e produzione acqua calda sanitaria degli stabili 
com

unali per il triennio 2023 - 2024 - 2025 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pe

2.249,92 
0,00 

0,00 
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n° 665 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria - straordinaria, 
conduzione e assunzione ruolo di 3° responsabile degli im

pianti 
di riscaldam

ento e produzione acqua calda sanitaria degli stabili 
com

unali per il triennio 2023 - 2024 - 2025 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pe

1.124,96 
0,00 

0,00 

n° 666 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria - straordinaria, 
conduzione e assunzione ruolo di 3° responsabile degli im

pianti 
di riscaldam

ento e produzione acqua calda sanitaria degli stabili 
com

unali per il triennio 2023 - 2024 - 2025 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pe

1.124,96 
0,00 

0,00 

n° 667 - S
ervizio di m

anutenzione ordinaria - straordinaria, 
conduzione e assunzione ruolo di 3° responsabile degli im

pianti 
di riscaldam

ento e produzione acqua calda sanitaria degli stabili 
com

unali per il triennio 2023 - 2024 - 2025 - D
eterm

ina a 
contrarre, im

pe

2.358,67 
0,00 

0,00 

n° 726 - A
ffidam

ento incarico di assistenza tecnica, 
m

anutenzione e aggiornam
ento dei softw

are G
is M

aster e G
is 

M
aster S

U
E

 ; im
pegno di spesa per gli anni 2023-2024-2025.

3.599,00 
0,00 

0,00 

n° 748 - R
ealizzazione progetto C

onsiglio C
om

unale dei 
R

agazzi per gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024 - Incarico 
A

nim
a G

iovane S
.C

.I.S
. di T

orino
1.877,49 

0,00 
0,00 

n° 757 - A
B

B
O

N
A

M
E

N
T

O
 B

IE
N

N
A

L
E

 S
E

R
V

IZ
I B

A
S

E
 

A
N

C
I D

IG
IT

A
L

E
1.129,84 

0,00 
0,00 

T
O

T
A

L
E

 IM
P

E
G

N
I: 

2
9

3
.6

9
0

,1
2
 

3
0

.5
7
3

,7
6
 

0
,0

0
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V
a

lu
ta

zio
n

e d
ella

 situ
a
zio

n
e eco

n
o

m
ico

-fin
a

n
zia

ria
 d

eg
li 

o
rg

a
n

ism
i g

estio
n

a
li estern

i 

Il C
om

une di C
andiolo redige annualm

ente, secondo la norm
ativa vigente, il bilancio consolidato 

del G
ruppo A

m
m

inistrazione P
ubblica del C

om
une di C

andiolo il quale costituisce uno degli 
strum

enti attraverso cui il com
une attua la sua attività di controllo sugli organism

i partecipati cui è 
istituzionalm

ente e norm
ativam

ente deputato.  

S
i rim

anda al quadro avente oggetto: “indirizzi e obiettivi degli organism
i facenti parte del gruppo 

am
m

inistrazione pubblica” nel quale si specifica la com
posizione del G

ruppo A
m

m
inistrazione 

P
ubblica del C

om
une di C

andiolo e del perim
etro di consolidam

ento.  

S
i da inoltre atto che non sussistono partecipate in perdita per le quali il C

om
une sta ripianando il 

deficit.  
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Programmazione Lavori Pubblici in conformità al programma triennale 

L’art. 37 del D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 dispone che le amministrazioni aggiudicatrici adottano il programma triennale degli acquisti di beni e 
servizi e il programma triennale dei lavori pubblici, nonchè i relativi aggiornamenti annuali. 

In particolare, il programma triennale dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali contengono i lavori il cui valore stimato sia pari o superiore a 
150.000 euro e indicano, previa attribuzione del codice unico di progetto di cui all'articolo 11, della legge 16 gennaio 2003, n. 3, i lavori da avviare nella 
prima annualità, per i quali deve essere riportata l'indicazione dei mezzi finanziari stanziati sullo stato di previsione o sul proprio bilancio, ovvero 
disponibili in base a contributi o risorse dello Stato, delle regioni a statuto ordinario o di altri enti pubblici. Per i lavori di importo pari o superiore alla 
soglia di rilevanza europea, le amministrazioni aggiudicatrici approvano preventivamente all’elenco triennale il documento di fattibilità delle alternative 
progettuali e il documento di indirizzo della progettazione ai fini dell'inserimento nell'elenco annuale. 

Nel triennio 2024-2026 sono previsti i lavori riportati nelle seguenti schede secondo il modello previsto dall’allegato I.5 al D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 
2023:�



Documento Unico di Programmazione  2024/2026 

Comune di Candiolo                  Pag. (D.U.P. - Modello Siscom)139

 SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2024-2026 

DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 

TIPOLOGIA RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria 
Importo Totale 

Primo anno Secondo anno Terzo anno 

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

stanziamenti di bilancio     2.100.000,00 €  545.000,00 € 150.000,00 € 2.795.000,00 € 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell’articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990, n. 310, 
convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

risorse derivanti da trasferimento di immobili 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

altra tipologia 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

totale 2.100.000,00 € 545.000,00 € 150.0000,00 € 2.795.000,00 €

  Il referente del programma 
(Geom. FUGGINI Tiziana)

Note 

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda E e alla scheda C. Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese 

disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma. 
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SCHEDA B: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2024-2026 

DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo 

ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE 

  Il referente del programma 
(Geom. FUGGINI Tiziana)

Note 

(1) Indica il CUP del progetto di investimento nel quale l’opera incompiuta rientra: è obbligatorio per tutti i progetti avviati dal 1 gennaio 2003 

(2) 0,00 € riferito all’ultimo quadro economico approvato 

(3) Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all’ultimo progetto approvato 
(4) In caso di vendita l’immobile deve essere riportato nell’elenco di cui alla scheda C: in caso di demolizione l’intervento deve essere riportato fra gli interventi del programma di cui alla scheda D 

Tabella B.1 

a) è stata dichiarata l’insussistenza dell’interesse pubblico al completamento ed alla fruibilità dell’opera 

b) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi 

c) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera avendo già reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi 
d) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi 

Tabella B.2 

a) nazionale 

b) regionale 

Tabella B.3 

a) mancanza di fondi 
b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o l’esigenza di una variante progettuale 

b2) cause tecniche: presenza di contenzioso 

Elenco delle Opere Incompiute 

CUP 

(1) 

Descrizione 

opera 

Determinazioni 

dell’amministrazione 

ambito di 

interesse 

dell’opera 

anno 

ultimo 

quadro 

economic

o 

approvat

o 

importo 

complessivo 

dell’intervento 

(2) 

Importo 

complessivo 

lavori (2) 

Oneri 

necessari per 

l’ultimazione 

dei lavori 

importo 

ultimo SAL 

Percentuale 

avanzament

o lavori (3) 

Causa per 

la quale 

l’opera è 

incompiuta 

L’opera è 

attualmente 

fruibile, 

anche 

parzialment

e, dalla 

collettività? 

Stato di 

realizzazion

e ex comma 

2 art. 1 DM 

42/2013 

Possibile 

utilizzo 

ridimensionato 

dell’Opera 

Destinazion

e d’uso 

Cessione a 

titolo di 

corrispettivo 

per la 

realizzazione 

di altra opera 

pubblica ai 

sensi 

dell’articolo 

202 del Codice 

Vendita 

ovvero 

demolizi

one 

Parte di 

infrastruttura di 

rete 

codice testo Tabella B.1 Tabella B.2 aaaa valore valore valore valore percentuale Tabella B.3 si/no Tabella B.4 si/no Tabella B.5 si/no si/no si/no
codice testo Tabella B.1 Tabella B.2 aaaa valore valore valore valore percentuale Tabella B.3 si/no Tabella B.4 si/no Tabella B.5 si/no si/no si/no
codice testo Tabella B.1 Tabella B.2 aaaa valore valore valore valore percentuale Tabella B.3 si/no Tabella B.4 si/no Tabella B.5 si/no si/no si/no 
codice testo Tabella B.1 Tabella B.2 aaaa valore valore valore valore percentuale Tabella B.3 si/no Tabella B.4 si/no Tabella B.5 si/no si/no si/no
codice testo Tabella B.1 Tabella B.2 aaaa valore valore valore valore percentuale Tabella B.3 si/no Tabella B.4 si/no Tabella B.5 si/no si/no si/no

somma somma somma somma 
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c) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge 

d) liquidazione giudiziale, liquidazione coatta e concordato preventivo dell’impresa appaltatrice, risoluzione del contratto, o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia 
e) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell’ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore 

Tabella B.4 

a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l’ultimazione (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013) 

b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l’ultimazione non sussistendo allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi (Art. 1 c2, lettera b), DM 42/2013) 

c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto l’opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo come accertato nel corso delle 
operazioni di collaudo. (Art. 1 c2, lettera c), DM 42/2013) 

Tabella B.5 

a) prevista in progetto 
b) diversa da quella prevista in progetto 

Ulteriori dati (campi da compilare resi disponibili in banca dati ma non visualizzati nel Programma triennale).

Descrizione dell’opera 

Dimensionamento dell’intervento (unità di misura) unità di misura
Dimensionamento dell’intervento (valore) valore (mq, mc….)
L’opera risulta rispondente a tutti i requisiti del capitolato si/no
L’opera risulta rispondente a tutti i requisiti dell’ultimo progetto approvato� si/no�
Fonti di finanziamento (se intervento di completamento non incluso in scheda D) 

Sponsorizzazione si/no
Finanza di progetto si/no
Costo progetto 0,00 €
Finanziamento assegnato 0,00 €
Tipologia copertura finanziaria 

Dell’Unione Europea si/no
Statale si/no
Regionale si/no
Provinciale si/no
Comunale si/no
Altra Pubblica si/no
Privata si/no
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SCHEDA C: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2024-2026 

DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo 

ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI 

Elenco degli immobili disponibili art. 202 del codice 

Codice univoco 

immobile (1) 

Riferimento 

CUI intervento 

(2) 

Riferimento 

CUP Opera 

Incompiuta (3) 

Descrizione 

Immobile 

Codice Istat 

Localizzazione 

CODICE NUTS 

Trasferimento 

immobile a titolo 

corrispettivo ex 

art. 202 comma 

1, lett. A), del 

codice 

Immobili 

disponibili 

già incluso in 

programma di 

dismissione di 

cui art.27 DL 

201/2011, 

convertito dalla 

L.214/2011 

Tipo 

disponibilità se 

Immobile 

derivante da 

Opera 

incompiuta di 

cui si è 

dichiarata 

l’insussistenza 

dell’interesse 

Valore Stimato 

Reg Prov Com 
Primo 

anno 

Secondo 

anno 

Terzo 

anno 
Totale 

codice codice codice testo cod cod cod codice Tabella C.1 Tabella C.2 Tabella C.3 Tabella C.4 valore valore valore somma 

codice codice codice testo cod cod cod codice Tabella C.1 Tabella C.2 Tabella C.3 Tabella C.4 valore valore valore somma 

codice codice codice testo cod cod cod codice Tabella C.1 Tabella C.2 Tabella C.3 Tabella C.4 valore valore valore somma 

codice codice codice testo cod cod cod codice Tabella C.1 Tabella C.2 Tabella C.3 Tabella C.4 valore valore valore somma 

codice codice codice testo cod cod cod codice Tabella C.1 Tabella C.2 Tabella C.3 Tabella C.4 valore valore valore somma 

somma somma somma somma 

  Il referente del programma 
(Geom. FUGGINI Tiziana)

(1) Codice obbligatorio: numero immobile = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’immobile è stato inserito + lettera “i” ad indentificare l’oggetto immobile e distinguerlo dall’intervento di cui al 
codice CUI + progressivo di 5 cifre 

(2) Riportare il codice CUI dell’intervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione dell’immobile è associata; non indicare alcun codice nel caso in cui si proponga la semplice alienazione 

(3) Se derivante da opera incompiuta riportare il relativo codice CUP 
Tabella C.1 

1. no 

2. parziale 
3. totale 

Tabella C.2 

1. no 
2. si, cessione 

3. si, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utilizzazione sia strumentale e tecnicamente connessa all’opera da affidare in concessione

Tabella C.3 

1. no 

2. si, come valorizzazione 

3. si, come alienazione 
Tabella C.4 

1. cessione della titolarità dell’opera ad altro ente pubblico 
2. cessione della titolarità dell’opera a soggetto esercente una funzione pubblica 

3. vendita al mercato privato 
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SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2024-2026 

DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo 

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA 

  Il referente del programma 
(Geom. FUGGINI Tiziana)

Note 

(1) Numero intervento = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo programma 

(2) Numero interno liberamente indicato dall’amministrazione in base a proprio sistema di codifica           
(3) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5)                    

(4) Riportare nome e cognome del responsabile unico del progetto 

(5) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art.3, comma 1, lettera s), dell’allegato I.1 al codice 
(6) Indica se lavoro complesso di cui all’articolo 2, comma 1, lettera d), dell’allegato I.1 al codice

(7) Indica il livello di priorità di cui all’articolo 3 commi 11, 12 e 13 

(8) Ai sensi dell’art.4 comma 6, in caso di demolizione opera incompiuta l’0,00 € comprende gli oneri per lo smantellamento dell’opera e per la rinaturalizzazione, riqualificazione ed eventuale bonifica del sito 
(9) 0,00 € complessivo ai sensi dell’articolo 3, comma 6, ivi incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualità 

(10) Riportare il valore dell’eventuale immobile trasferito di cui al corrispondente immobile indicato nella scheda C 

(11) Riportare l’0,00 € del capitale privato come quota parte del costo totale 
(12) Indica se l’intervento è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d’anno ai sensi dell’art.5 commi 9 e 11. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma 

Tabella D.1 

Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica) 
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Tabella D.2 

Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice settore e sottosettore intervento   

Tabella D.3 

1. priorità massima 

2. priorità media 
3. priorità minima 

Tabella D.4 

1. finanza di progetto 

2. concessione di costruzione e gestione 

3. sponsorizzazione 
4. società partecipate o di scopo 

5. locazione finanziaria 

6. altro 

Tabella D.5 

1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b) 

2. modifica ex art.5 comma 9 lettera c) 

3. modifica ex art.5 comma 9 lettera d) 
4. modifica ex art.5 comma 9 lettera e) 

5. modifica ex art.5 comma 11 

Ulteriori dati (campi da compilare non visualizzati nel Programma Triennale

Responsabile unico del progetto

Codice fiscale del responsabile del procedimento formato cf
Quadro delle risorse necessarie per la realizzazione dell’intervento

Tipologia di risorse primo anno secondo anno terzo anno annualità successive
Risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Stanziamenti di bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Finanziamenti ai sensi dell’articolo 3 del DL 310/1990 convertito con 
modificazioni dalla  legge 403 del 1990 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Risorse derivanti da trasferimento di immobili ex articolo 202 del codice 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Altra tipologia 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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SCHEDA E: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2024-2026 

DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo 

INTERVENTI RICOMPRESI NELL’ELENCO ANNUALE 

(*) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma 

  Il referente del programma 
(Geom. FUGGINI Tiziana)

Tabella E.1 

ADN – Adeguamento normativo 
AMB – Qualità ambientale 

COP – Completamento Opera Incompiuta 
CPA – Conservazione del patrimonio             

MIS – Miglioramento e incremento di servizio                

URB – Qualità urbana 
VAB – Valorizzazione beni vincolati 

DEM – Demolizione Opera Incompiuta 

DEOP – Demolizione opere preesistenti e non più utilizzabili 

Tabella E.2 

1. progetto di fattibilità tecnico – economica: “documento di fattibilità delle alternative progettuali” 
2. progetto di fattibilità tecnico – economica: “documento finale” 

3. progetto esecutivo 
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SCHEDA F: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2024-2026 

DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL’ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE  

           Il referente del programma 
       (Geom. FUGGINI Tiziana)

(1) breve descrizione dei motivi 



D
o

cu
m

en
to

 U
n

ico
 d

i P
ro

g
ra

m
m

a
zio

n
e  2

0
2

4
/2

0
2

6
 

C
om

une di C
andiolo

                 P
ag.

(D
.U

.P
. -

M
o

d
ello

 S
isco

m
)

147

B
)

S
P

E
S

E

R
iso

rse fin
a

n
zia

rie d
a

 d
estin

a
re a

l fa
b

b
iso

g
n

o
 d

i p
erso

n
a

le

L
a disciplina introdotta con il D

.L
gs. n. 75 del 2017 supera il concetto tradizionale di dotazione 

organica ed esprim
e in sua vece un valore finanziario inteso com

e dotazione di spesa potenziale 
m

assim
a im

posta com
e vincolo esterno. C

om
e precisato nelle L

inee guida, per le R
egioni e gli E

nti 
T

erritoriali, sottoposti a tetti di spesa di personale, l'indicatore di spesa potenziale m
assim

a resta 
quello previsto dalla norm

ativa vigente. 

P
er tracciare un quadro com

plessivo del sistem
a di regole e vincoli riguardanti le spese di personale 

è necessario fare riferim
ento all’art. 1 com

m
a 557-quater della legge n. 296 del 2006 che dispone 

che gli enti sottoposti al patto di stabilità interno assicurano la riduzione delle spese di personale, al 
lordo degli oneri riflessi a carico delle am

m
inistrazioni e dell’IR

A
P

, con esclusione degli oneri 
relativi ai rinnovi contrattuali, garantendo il contenim

ento delle spese di personale “con riferim
ento 

al valore m
edio del triennio precedente alla data di entrata in vigore della presente disposizione” 

(2011-2013). 

P
er il C

om
une di C

andiolo tale valore base è pari ad euro 855.112,94 e, nell'am
bito di tale 

indicatore di spesa m
assim

a potenziale:  

- è possibile coprire i posti vacanti nei lim
iti delle facoltà assunzionali previste a legislazione 

vigente;  

- è necessario indicare nel D
.U

.P
. le risorse finanziarie destinate all'attuazione del P

T
F

P
, ora da 

inserire nel P
.I.A

.O
., nei lim

iti delle risorse quantificate sulla base della spesa per il personale in 
servizio e di quelle connesse alle facoltà assunzionali previste a legislazione vigente. 

P
oichè la dotazione organica è orm

ai espressa in term
ini finanziari, si precisa che per posti vacanti 

si intendono qui quelli resi disponibili per cessazioni di personale intervenute o com
unque stim

ate 
in base ad analisi predittive. P

er le A
m

m
inistrazioni L

ocali le possibilità assunzionali a tem
po 

indeterm
inato sono lim

itate puntualm
ente dalla legge. 

A
i sensi dell’art. 3 del D

.L
. n. 90/2014 e s.m

.i., dal 2019 la percentuale della capacità assunzionale 
è fissata per tutti gli enti locali sopra i 1.000 abitanti e per tutte le tipologie di personale da 
assum

ere in m
isura pari al 100%

 della spesa dei cessati nell’anno precedente.  

S
ono poi intervenute le seguenti m

odifiche norm
ative: 

•
 A

rt. 14 bis, com
m

a 1 lett. a) del D
.L

. n. 4/2019, convertito con m
odificazioni dalla legge n. 

23/2019: è stato così m
odificato l’art. 3 com

m
a 5 del D

.L
. 90/2014 secondo il nuovo testo che 

estende a cinque anni il cum
ulo delle risorse assunzionali, in luogo dei tre precedentem

ente 
previsti (A

 decorrere dall'anno 2014 è consentito il cum
ulo delle risorse destinate alle assunzioni 

per 
un 

arco 
tem

porale 
non 

superiore 
a 

cinque 
anni, 

nel 
rispetto 

della 
program

m
azione 

del 
fabbisogno e di quella finanziaria e contabile; è altresì consentito l'utilizzo dei residui ancora 
disponibili delle quote percentuali delle facoltà assunzionali riferite al quinquennio precedente); 
•
 A

rt. 14 bis, com
m

a 1 lett. b) del D
.L

. n. 4/2019, convertito con m
odificazioni dalla legge n. 

23/2019: che ha introdotto il com
m

a 5-sexies all’art. 3 del cit. D
.L

. 90/2014, consentendo di 
program

m
are le assunzioni, non solo facendo riferim

ento alle cessazioni già intervenute, m
a anche 

con riferim
ento a quelle program

m
ate nella m

edesim
a annualità (P

er il triennio 2019- 2021, nel 
rispetto della program

m
azione del fabbisogno e di quella finanziaria e contabile, le regioni e gli 

enti locali possono com
putare, ai fini della determ

inazione delle capacità assunzionali per ciascuna 
annualità, sia le cessazioni dal servizio del personale di ruolo verificatesi nell'anno precedente, sia 
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quelle program
m

ate nella m
edesim

a annualità, ferm
o restando che le assunzioni possono essere 

effettuate soltanto a seguito delle cessazioni che producono il relativo turn-over.); 

•
 L

’art. 33 del D
.L

. n. 34 del 2019 che consente le assunzioni di personale sino ad una spesa 
com

plessiva 
per 

tutto 
il 

personale 
dipendente, 

al 
lordo 

degli 
oneri 

riflessi 
a 

carico 
dell'am

m
inistrazione, non superiore al valore soglia definito com

e percentuale, differenziata per 
fascia dem

ografica, delle entrate relative ai prim
i tre titoli delle entrate del rendiconto dell'anno 

precedente a quello in cui viene prevista l'assunzione, considerate al netto del fondo crediti dubbia 
esigibilità stanziato in bilancio di previsione. 

T
ale ultim

a disposizione è ora operativa a seguito della pubblicazione di apposito decreto del 
M

inistro della pubblica am
m

inistrazione, di concerto con il M
inistro dell'econom

ia e delle finanze 
e il M

inistro dell'interno, previa intesa in sede di C
onferenza S

tato-città ed autonom
ie locali, datato 

17 m
arzo 2020, con il quale sono state individuate le fasce dem

ografiche, i relativi valori soglia 
prossim

i al valore m
edio per fascia dem

ografica e le relative percentuali m
assim

e annuali di 
increm

ento del personale in servizio per i com
uni che si collocano al di sotto del predetto valore 

soglia. 

N
el corso del trascorso anno 2022, a seguito dell'ultim

a revisione del program
m

a di fabbisogno del 
personale 2022-2024, erano state program

m
ate due assunzioni di personale secondo il seguente 

prospetto (spesa annua a regim
e, escluso salario accessorio): 

1) A
gente P

olizia locale F
.T

. 100%
 – cat. C

: 
dal 01/05/2022 

€ 31.500,00 

(tram
ite avvalim

ento graduatoria altro E
nte, in subordine tram

ite concorso pubblico) 

da assegnare al settore vigilanza e polizia locale 

S
pesa anno 2022: 

 € 21.000,00 

M
inore spesa effettiva anno 2022 (sostituisce cessazione al 31/01/2022): € 7.875,00 

2) Istruttore am
m

inistrativo P
.T

. 50%
 – C

:  dal 15/12/2022 
€ 15.750,00 

(tram
ite avvalim

ento graduatoria altro E
nte, in subordine tram

ite concorso pubblico) 

da assegnare al settore am
m

inistrativo 

M
aggiore spesa effettiva anno 2022: € 656,25 

T
ali 

assunzioni 
erano 

state 
program

m
ate 

successivam
ente 

all’entrata 
in 

vigore 
del 

decreto 
interm

inisteriale sopra citato, utilizzando, per quanto riguarda la seconda di esse che com
porta una 

m
aggiore spesa non 

corrispondendo ad alcuna cessazione, le m
aggiori capacità 

assunzionali 
derivanti dalla norm

ativa intervenuta nel 2020. 

S
i 

richiam
a 

in 
proposito 

quanto 
previsto 

dall’art. 
7, 

com
m

a 
1, 

del 
decreto 

interm
inisteriale 

richiam
ato, 

secondo 
il 

quale 
“1

. 
L

a
 

m
a
g

g
io

r 
sp

esa
 

p
er 

a
ssu

n
zio

n
i 

d
i 

p
erso

n
a

le 
a

 
tem

p
o

 

in
d

eterm
in

a
to

 d
eriva

n
te d

a
 q

u
a

n
to

 p
revisto

 d
a
g

li a
rtico

li 4
 e 5

 n
o

n
 rileva

 a
i fin

i d
el risp

etto
 d

el 

lim
ite d

i sp
esa

 p
revisto

 d
a

ll'a
rt. 1

, co
m

m
i 5

5
7

-q
u

a
ter e 5

6
2
, d

ella
 leg

g
e 2

7
 d

icem
b

re 2
0

0
6
, n

. 

2
9

6
.”. 

D
elle due assunzioni così program

m
ate entro la fine dell'anno 2022 solo una è stata effettivam

ente 
perfezionata, e precisam

ente: 

A
gente P

olizia locale F
.T

. 100%
 – cat. C

: dal  01/07/2022 
 € 31.500,00 

(tram
ite avvalim

ento graduatoria altro E
nte) 

assegnato al settore vigilanza e polizia locale 

S
pesa anno 2022: € 15.750,00 (oltre rinnovi contrattuali) 
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M
inore spesa effettiva anno 2022 (sostituisce cessazione al 31/01/2022): € 13.125,00 

L
'altra assunzione non si è perfezionata esclusivam

ente per m
otivi am

m
inistrativi dovuti ai tem

pi di 
reperim

ento della docum
entazione necessaria, in possesso di altre am

m
inistrazioni, è pertanto stata 

riprogram
m

ata per il corrente anno 2023 e si è infine perfezionata con decorrenza dal 1° febbraio 
dello stesso anno.  

Inoltre, nel m
edesim

o periodo non sono state determ
inate ulteriori cessazioni di personale. 

P
er l’anno 2023 non vi sono situazioni di esubero o eccedenza di personale, né se ne prevedono per 

gli anni 2024 e successivi. 

P
er lo stesso anno 2023, alla luce di quanto sopra, le risorse finanziarie destinate alla copertura delle 

spese di personale sono le seguenti: 

S
pesa per il personale in servizio a tem

po indeterm
inato soggetta al lim

ite di cui all’art. 1 
com

m
a 557-quater della legge n. 296 del 2006, som

m
ata alla spesa com

plessiva per il 
personale con rapporti di lavoro di tipo flessibile e alle risorse quantificate per la copertura 
delle spese di personale assegnato da altre am

m
inistrazioni in m

obilità tem
poranea o altre 

form
e analoghe, convenzioni ex art. 23 C

C
N

L
 16/11/2022, com

ando parziale all’interno 
dell’orario di lavoro, valutata sulla base delle previsioni di bilancio 2023-2025: 
 

 
€

 8
2

2
.6

2
9

,1
3

  

T
ale im

porto, che quindi è inferiore al lim
ite sopra indicato di 

€
8

5
5

.1
1

2
,9

4
, include la spesa 

com
plessivam

ente destinata al trattam
ento accessorio del personale, costituita dalla som

m
a di fondo 

delle risorse decentrate e im
porti destinati al personale titolare di posizione organizzativa a titolo di 

indennità di posizione e di risultato. 

Il m
edesim

o im
porto, invece, non tiene conto dei costi di nuove assunzioni effettuate negli anni 

2020-2023 già in applicazione del D
M

 17 m
arzo 2020, i quali N

O
N

 rilevano ai fini del rispetto del 
tetto di spesa del personale ex art. 1, com

m
i 557-quater e 562, della legge 27 dicem

bre 2006, n. 296 
pari a €

 6
9

.1
8

8
,2

4
. 

D
evono inoltre essere com

putati tra la spesa di personale dell’anno corrente ulteriori €
 7

0
.8

7
6

,1
9

per rim
borsi di diritti di rogito, spese per personale appartenente alle categorie protette, incentivi 

entrate, oneri per cantieri di lavoro coperti da contributo regionale e som
m

e derivanti dal bilancio 
dell'anno precedente 2022 e confluite in F

.P
.V

., nonché ulteriori €
 4

4
.4

1
3

,0
2 per oneri da rinnovi 

contrattuali ed €
 3

.6
2

7
,7

9 per com
pensi al segretario com

unale in convenzione rim
borsati dagli altri 

com
uni aderenti alla convenzione stessa, anch’essi tutti non rilevanti ai fini del rispetto del tetto di 

spesa del personale ex art. 1, com
m

i 557-quater e 562, della legge 27 dicem
bre 2006, n. 296. 

L
a spesa di personale com

plessiva, considerando tutti gli im
porti a bilancio indipendentem

ente dal 
fatto che la relativa quota sia o m

eno soggetta al lim
ite di cui all’art. 1, com

m
i 557-quater e 562, 

della legge 27 dicem
bre 2006, n. 296, è quindi pari per l’anno 2023 a €

 1
.0

1
0

.7
3

4
,3

7. 

R
ispetto a tale valore, per le previsioni finanziarie del triennio 2024-2026 relative alla spesa di 

personale, occorre in prim
o luogo tenere conto dei possibili costi futuri da sostenere per personale 

assegnato 
in 

m
obilità 

tem
poranea 

– 
o 

altre 
form

e 
analoghe, 

convenzioni 
ex 

art. 
23 

C
C

N
L

 
16/11/2022, com

ando parziale all’interno dell’orario di lavoro, etc. – presso altre am
m

inistrazioni, 
che, non essendo in essere attualm

ente alcuno di tali rapporti, sono pari a: 
€

 0
,0

0
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P
er quanto riguarda la capacità assunzionale nel triennio 2024-2026, ai fini della stim

a del relativo 
fabbisogno finanziario, occorre rilevare innanzitutto che il rapporto tra spesa di personale sostenuta 
nell’anno 2022 ed entrate correnti del triennio 2020-2022, al netto del F

C
D

E
 dell’anno 2022 e 

utilizzando gli aggregati definiti dall’art. 2 del D
ecreto interm

inisteriale del 17 m
arzo 2020, è del 

2
6

,7
3

%
, quindi 

in
ferio

re al valore soglia del 
2

6
,9

0
%

 prevista per i C
om

uni con popolazione 
com

presa tra 5.000 e 9.999 abitanti dalla tabella 1 di cui all’articolo 4 del decreto interm
inisteriale 

sopra m
enzionato. 

L
e riso

rse p
rev

iste in
 ra

g
io

n
e d

elle fa
co

ltà
 a

ssu
n

zio
n

a
li e n

el risp
etto

 d
el tetto

 co
m

p
lessiv

o
 d

i 

sp
esa

 d
i p

erso
n

a
le, su

lla
 b

a
se d

ello
 sta

to
 d

i fa
tto

 a
ttu

a
le n

ell’a
n

n
o

 co
rr

en
te 2

0
2

3
 e a

 n
o

rm
a

tiv
a

 

v
ig

en
te a

ll’a
tto

 d
i a

d
o

zio
n

e d
el p

resen
te p

ro
v

v
ed

im
en

to
, p

er il trien
n

io
 d

i riferim
en

to
 2

0
2

4
-

2
0

2
6

 so
n

o
 le seg

u
en

ti: 
1. la differenza tra il lim

ite di spesa ex art. 1, com
m

i 557-quater e 562, della legge 
27 dicem

bre 2006, n. 296 e la spesa per il personale già prevista, m
aggiorata di 

quella 
che 

potrebbe 
essere 

sostenuta 
per 

il 
personale 

assegnato 
in 

m
obilità 

tem
poranea – o altre form

e analoghe, convenzioni ex art. 23 C
C

N
L

 16/11/2022, 
com

ando 
parziale 

all’interno 
dell’orario 

di 
lavoro, 

etc. 
– 

presso 
altre 

am
m

inistrazioni:
2

0
2

4
 € 855.112,94

– € 850.561,37 – € 0,00 =
 €

 4
.5

5
1

,5
7

 

2
0

2
5

 € 855.112,94
– € 852.558,17 – € 0,00 =

 €
 2

.5
5

4
,7

7
 

2
0

2
6

 € 855.112,94
– € 852.558,17 – € 0,00 =

 €
 2

.5
5

4
,7

7
 

O
ccorre ram

m
entare, a proposito di tale lim

ite, che, ai sensi dell’art. 7, com
m

a 1, 
del decreto interm

inisteriale 17 m
arzo 2020 più volte richiam

ato, “1
. L

a
 m

a
g

g
io

r 

sp
esa

 p
er a

ssu
n
zio

n
i d

i p
erso

n
a

le a
 tem

p
o

 in
d
eterm

in
a

to
 d

eriva
n

te d
a

 q
u

a
n

to
 

p
revisto

 d
a
g

li a
rtico

li 4
 e 5

 n
o

n
 rileva

 a
i fin

i d
el risp

etto
 d

el lim
ite d

i sp
esa

 

p
revisto

 d
a

ll'a
rt. 1

, co
m

m
i 5

5
7

-q
u

a
ter e 5

6
2
, d

ella
 leg

g
e 2

7
 d

icem
b

re 2
0

0
6
, n

. 

2
9

6
.”. 

2. il m
inor im

porto tra: 
i. la differenza tra il lim

ite di spesa ricavato applicando la percentuale del 
26,90%

, 
alle 

entrate 
correnti 

definite 
com

e 
previsto 

dal 
decreto 

interm
inisteriale 17 m

arzo 2020, pari a € 1.000.463,55, e la spesa di 
personale definita ai sensi dello stesso decreto, relativa all’anno 2022- 
com

e risultante dal rendiconto 2022, ultim
o disponibile approvato da parte 

del C
onsiglio C

om
unale -, pari a € 993.975,96, e così a €

 6
.4

8
7

,5
9; 

ii. l’increm
ento di spesa m

assim
o ai sensi dell’articolo 5 del decreto 

interm
inisteriale 17 m

arzo 2020 per l’anno 2024, pari a € 232.542,33, che, 
essendo di im

porto superiore rispetto al valore di cui al precedente num
ero 

i., non rileva ai fini dell’effettivo lim
ite m

assim
o di spesa aggiuntiva 

raggiungibile per l’anno 2024, in applicazione del decreto interm
inisteriale 

num
erose volte m

enzionato. D
al 1° gennaio 2025 cessa in ogni caso 

l’applicazione dell’articolo 5 del predetto decreto interm
inisteriale. 

*** 
P

er il prossim
o triennio 2024-2026, alla luce di quanto sopra e per coprire le spese derivanti dalle 

variazioni rispetto alla situazione attuale e sopra descritta che saranno inserite nel program
m

a 
triennale di fabbisogno di personale da inserire nel P

.I.A
.O

. 2024-2026, le risorse finanziarie 
destinate alla copertura delle spese di personale sono le seguenti: 

S
pesa per il personale in servizio a tem

po indeterm
inato soggetta al lim

ite di cui all’art. 1 com
m

a 
557-quater della legge n. 296 del 2006, som

m
ata alla spesa com

plessiva per il personale con 
rapporti di lavoro di tipo flessibile e alle risorse quantificate per la copertura delle spese di 
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personale assegnato da altre am
m

inistrazioni in m
obilità tem

poranea o altre form
e analoghe, 

convenzioni ex art. 14 C
C

N
L

 22/01/2004, com
ando parziale all’interno dell’orario di lavoro, 

valutata sulla base del presente D
.U

.P
. 2024-2026: 

A
n

n
o

 2
0

2
4

: €
 8

5
0

.5
6

1
,3

7
 

A
n

n
o

 2
0

2
5

: €
 8

5
2

.5
5

8
,1

7
 

A
n

n
o

 2
0

2
6

: €
 8

5
2

.5
5

8
,1

7
 

T
ale im

porto, che quindi è costantem
ente inferiore al lim

ite sopra indicato di €
8

5
5

.1
1

2
,9

4
, include 

la spesa com
plessivam

ente destinata al trattam
ento accessorio del personale, costituita dalla som

m
a 

di fondo delle risorse decentrate e im
porti destinati al personale titolare di posizione organizzativa a 

titolo di indennità di posizione e di risultato. 

L
a spesa di personale com

plessiva, considerando tutti gli im
porti a bilancio indipendentem

ente dal 
fatto che la relativa quota sia o m

eno soggetta al lim
ite di cui all’art. 1, com

m
i 557-quater e 562, 

della legge 27 dicem
bre 2006, n. 296, è quindi pari per l’anno 2023 a €

 1
.0

1
0

.7
3

4
,3

7. 

Il m
edesim

o im
porto, invece, non tiene conto dei costi di nuove assunzioni effettuate negli anni 

2020-2023 già in applicazione del D
M

 17 m
arzo 2020, i quali N

O
N

 rilevano ai fini del rispetto del 
tetto di spesa del personale ex art. 1, com

m
i 557-quater e 562, della legge 27 dicem

bre 2006, n. 296 
pari a: 

A
n

n
o

 2
0

2
4

: €
 7

9
.9

2
0

,0
0

 

A
n

n
o

 2
0

2
5

: €
 7

9
.9

2
0

,0
0

 

A
n

n
o

 2
0

2
6

: €
 7

9
.9

2
0

,0
0

 

D
evono inoltre essere com

putati tra la spesa di personale dell’anno corrente ulteriori €
 3

4
.9

9
0

,8
0

per l'anno 2024 ed €
 2

3
.0

1
0

,0
0 per gli anni 2025 e 2026 per rim

borsi di diritti di rogito, spese per 
personale appartenente alle categorie protette e oneri per cantieri di lavoro coperti da contributo 
regionale, nonché ulteriori €

 4
4

.4
1

3
,0

2 per oneri da rinnovi contrattuali, anch’essi tutti non rilevanti 
ai fini del rispetto del tetto di spesa del personale ex art. 1, com

m
i 557-quater e 562, della legge 27 

dicem
bre 2006, n. 296. 

L
a spesa di personale com

plessiva, considerando tutti gli im
porti a bilancio indipendentem

ente dal 
fatto che la relativa quota sia o m

eno soggetta al lim
ite di cui all’art. 1, com

m
i 557-quater e 562, 

della legge 27 dicem
bre 2006, n. 296, è quindi pari a: 

A
n

n
o

 2
0

2
4

: €
 1

.0
0

9
.8

8
5

,1
9

  

A
n

n
o

 2
0

2
5

: €
 9

9
9

.9
0

1
,1

9
 

A
n

n
o

 2
0

2
6

: €
 9

9
9

.9
0

1
,1

9
 

L
e risorse previste per l’assunzione di categorie protette in ragione dei relativi lim

iti di legge per il 
triennio di riferim

ento sono le seguenti: 
1.

A
nno 2024: € 0,00 

2.
A

nno 2025: € 0,00 
3.

A
nno 2026: € 0,00 

Q
uindi, com

e risulta dai prospetti sopra riportati, la spesa di personale per gli anni 2024-2026 è 
stim

ata in m
isura co

m
p

a
tib

ile con il rispetto della dotazione organica intesa com
e “dotazione di 

spesa potenziale”, e, quindi, con i vincoli alla spesa di personale norm
ativam

ente posti. 
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T
ale spesa è inoltre co

m
p

a
tib

ile con i vincoli assunzionali vigenti per il C
om

une di C
andiolo, posti 

dal decreto interm
inisteriale 17 m

arzo 2020 in applicazione dell’art. 33 del D
.L

. n. 34 del 2019. 

E
ventuali m

odifiche al program
m

a di fabbisogno del personale, e le eventuali assunzioni che 
conseguentem

ente si program
m

eranno, dovranno com
unque generare una spesa co

m
p

a
tib

ile con il 
rispetto della dotazione organica intesa com

e “dotazione di spesa potenziale”, e, quindi, con i 
vincoli alla spesa di personale norm

ativam
ente posti. 

T
ale spesa dovrà inoltre essere co

m
p

a
tib

ile con i vincoli assunzionali vigenti per il C
om

une di 
C

andiolo, posti dal decreto interm
inisteriale 17 m

arzo 2020 in applicazione dell’art. 33 del D
.L

. n. 
34 del 2019. 
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Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimoniali

L’art. 58, comma 1, del D.L. n. 112 del 25 giugno 2008, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 e modificato dal D.L. n. 201 del 6 dicembre 2011, 
convertito dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, stabilisce che “Per procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare di regioni, 
province, comuni e altri enti locali, ciascun ente con delibera dell'organo di Governo individua, redigendo apposito elenco, sulla base e nei limiti della 
documentazione esistente presso i propri archivi e uffici, i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle 
proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione.  
Viene così redatto il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari allegato al bilancio di previsione nel quale, previa intesa, sono inseriti immobili 
di proprietà dello Stato individuati dal Ministero dell'economia e delle finanze-Agenzia del demanio tra quelli che insistono nel relativo territorio.”. 

Il successivo comma 2 della norma sopra citata chiarisce che l’inserimento degli immobili nel Piano ne determina, alle condizioni previste dalla stessa 
norma, la conseguente classificazione come patrimonio disponibile e può costituire variante allo strumento urbanistico generale. 

In attuazione dell’art. 58, comma 1, della legge 6 agosto 2008, n. 133 sopra richiamato, con il presente documento unico di programmazione 2024-2026 si 
approva il piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni immobiliari non strumentali all’esercizio delle funzioni istituzionali dell’Ente. 
Al riguardo, vengono destinati alla vendita alcuni terreni a destinazione agricola, per i quali si prevede un'entrata complessiva di euro 71.700. 
Per gli ulteriori beni immobiliari è conservata l'attuale destinazione. Il presente documento potrà inoltre essere variato in conseguenza di nuovi 
accatastamenti o di frazionamenti o variazioni catastali inerenti il patrimonio immobiliare disponibile dell’Ente, così come di un più completo censimento 
del patrimonio immobiliare dell'ente come da prospetto sottostante: 



Documento Unico di Programmazione  2024/2026 

Comune di Candiolo                  Pag. (D.U.P. - Modello Siscom)154



Documento Unico di Programmazione  2024/2026 

Comune di Candiolo                  Pag. (D.U.P. - Modello Siscom)155

Programmazione triennale degli acquisti di forniture e servizi 

L’art. 37 del D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 dispone che le amministrazioni aggiudicatrici adottano il programma triennale degli acquisti di forniture e 
servizi e il programma triennale dei lavori pubblici, nonchè i relativi aggiornamenti annuali. In particolare, il programma triennale di forniture e servizi e 
i relativi aggiornamenti annuali contengono gli acquisti di beni e di servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 140.000 euro. 

Nel triennio 2024-2026 sono previsti gli appalti di servizi/forniture riportati nelle seguenti schede secondo il modello previsto dall’allegato I.5 al D.Lgs. 
n. 36 del 31 marzo 2023. 
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Programma triennale degli acquisiti di forniture e servizi

SCHEDA G: PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 

2024-2026 DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 

TIPOLOGIA RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria 
Importo Totale 

Primo anno Secondo anno Terzo anno 

Risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 0,00 0,00 0,00 0,00 

Risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 0,00 0,00 0,00 

Risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stanziamenti di bilancio 150.000,00 150.000,00 150.000,00 450.000,00 

Finanziamenti acquisibili ai sensi dell’articolo 3 del decreto-legge 31 
ottobre 1990, n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 
1990, n. 403

0,00 0,00 0,00 0,00 

Risorse derivanti da trasferimento di immobili  0,00 0,00 0,00 0,00 

Altro 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 150.000,00 150.000,00 150.000,00 450.000,00

  Il referente del programma 
(………………………….)

Note 

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda B. Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati 

ma non visualizzate nel programma. 
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SCHEDA H: PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 

2024-2026 DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo 

ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA 

  Il referente del programma 
(………………………….)

Note 

(1) Codice CUI = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo programma 
(2) Indica il CUP (cfr. articolo 6 comma 4) 

(3) Compilare se nella colonna “Acquisto ricompreso nell’0,00 complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programma di lavori, forniture e servizi” si è risposto “SI” e se nella colonna “Codice CUP” non è stato 

riportato il CUP in quanto non presente. 
(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’articolo 3, comma 1, lettera s), dell’allegato I.1 

(5) Relativa a CPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV<45 o 48; S=CPV>48  

(6) Indica il livello di priorità di cui all’articolo 6 commi 10 e 11 
(7) Riportare nome e cognome del responsabile unico del progetto 

(8) 0,00 complessivo ai sensi dell’articolo 6, comma 5, ivi incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualità 

(9) Riportare l’0,00 del capitale privato come quota parte dell’0,00 complessivo 
(10) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualità (Cfr. articolo 8) 

(11) Indica se l’acquisto è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d’anno ai sensi dell’art.7 commi 8 e 9. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma 

(12) La somma è calcolata al netto dell’0,00 degli acquisti ricompresi nell’0,00 complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi 

Tabella H.1 

1. priorità massima 
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2. priorità media 

3. priorità minima 

Tabella H.2 

1. modifica ex art.7 comma 8 lettera b) 
2. modifica ex art.7 comma 8 lettera c) 

3. modifica ex art.7 comma 8 lettera d) 

4. modifica ex art.7 comma 8 lettera e) 
5. modifica ex art.7 comma 9 

Ulteriori dati (campi da compilare non visualizzati nel Programma triennale)

Responsabile unico del progetto� codice fiscale

Quadro delle risorse necessarie per la realizzazione dell’intervento

Tipologia di risorse��������������������������������������������������������������������������������������������������� primo anno secondo anno terzo anno Annualità successive

Risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 0,00 0,00 0,00 0,00
Risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 0,00 0,00 0,00
Stanziamenti di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanziamenti ai sensi dell’articolo 3 del DL 310/1990 convertito con 
modificazioni dalla  legge 403 del 1990 0,00 0,00 0,00 0,00 

Risorse derivanti da trasferimento di immobili ex articolo 202 del codice 0,00 0,00 0,00 0,00
Altra tipologia 0,00 0,00 0,00 0,00



Documento Unico di Programmazione  2024/2026 

Comune di Candiolo                  Pag. (D.U.P. - Modello Siscom)159

SCHEDA I: TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2024-2026 

DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Candiolo

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESEENTI NELLA PRIMA ANNUALITA’ DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E NON 

RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

CODICE UNICO 

INTERVENTO - CUI 
CUP 

DESCRIZIONE 

ACQUISTO 
0,00 INTERVENTO Livello di priorità 

Motivo per il quale 

l’intervento non è 

riproposto (1) 

codice 
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da scheda H testo 

codice 
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da scheda H testo 

codice 
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da scheda H testo 

codice 
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da scheda H testo 

codice 
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da precedente 

programma
Ereditato da scheda H testo 

  Il referente del programma 
(………………………….)

Note 

(1) breve descrizione dei motivi 
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P
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i ra
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m

en
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d
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u
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re d
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 e d
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m
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b
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1. 
C

om
patibilm

ente con la sistem
azione logistica degli uffici, sono state elim

inate le periferiche di 
output per sostituirle con apparecchiature m

ultifunzione in grado di stam
pare, fotocopiare, scannerizzare 

i docum
enti di m

olteplici postazioni di lavoro; tali apparecchiature sono state acquisite in noleggio al 
fine di non far ricadere sull'am

m
inistrazione i costi di acquisto, di m

anutenzione di fornitura dei toner o 
di ogni altra spesa relativa al m

antenim
ento dell'apparecchiatura. L

a sostituzione delle apparecchiature 
inform

atiche avverrà previa valutazione dell'effettiva obsolescenza degli stessi o per il sopravvenuto 
m

ancato funzionam
ento. 

2. 
R

iduzione dell’utilizzo delle stam
panti e scanner personali con l’uso di apparecchi in rete con 

m
odalità di stam

pa con default bianco/nero lim
itando l’utilizzo della stam

pa a colori ad effettive 
esigenze operative, quali, a titolo esem

plificativo, pieghevoli, locandine, ecc; 

3. 
N

ella trasm
issione di docum

entazione, gli uffici dovranno ricorrere prioritariam
ente all'utilizzo 

della posta elettronica, certificata e non, nonché, ove non sia possibile, alla trasm
issione tram

ite fax ed 
in ultim

o tram
ite posta ordinaria: la trasm

issione tram
ite posta raccom

andata dovrà essere lim
itata ai soli 

casi dove effettivam
ente ci sia la necessità di dim

ostrare l'avvenuta ricezione del docum
ento da parte del 

destinatario, 
nonché 

agli 
ulteriori 

casi 
previsti 

dalla 
legge. 

L
'inoltro 

dei 
m

essaggi 
relativi 

alle 
m

anifestazioni, fiere, m
ostre, ecc... organizzate dal com

une, dovrà avvenire prioritariam
ente tram

ite 
posta elettronica e, qualora non sia m

otivatam
ente ed oggettivam

ente possibile, si procederà all'inoltro 
tram

ite posta ordinaria: se tali com
unicazioni sono destinate agli altri enti pubblici locali (com

uni, 
province, regioni, ecc...) e a soggetti ad esse appartenenti, dovrà obbligatoriam

ente utilizzarsi l'invio 
tram

ite posta elettronica; 

4. 
A

l fine di contenere i costi di cancelleria, soprattutto per l'acquisto della carta, gli uffici dovranno 
razionalizzare l'utilizzo della stessa, procedendo con stam

pe di docum
enti su entram

be le facciate dei 
fogli (fronte e retro), lim

itando l'uso di fotocopie e stam
pe: i docum

enti ritenuti utili allo svolgim
ento 

del servizio dovranno essere conservati, ove possibile, su supporto inform
atico evitando di riprodurne 

copie cartacee. L
e com

unicazioni interne tra i vari uffici avverrà esclusivam
ente tram

ite l'utilizzo della 
posta elettronica e, ove non possibile, in form

ato cartaceo. L
e com

unicazioni tra l'am
m

inistrazione ed il 
personale dipendente avverrà tram

ite affissione delle stesse su apposita bacheca ovvero tram
ite posta 

elettronica; 
5. 

U
tilizzo delle inform

ative tram
ite il sito istituzionale, social, pannelli lum

inosi inform
ativi stradali e 

applicativi (A
P

P
 M

U
N

IC
IP

IU
M

) con m
inor ricorso alla stam

pa di m
anifesti divulgativi. 
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1. 
C

ensim
ento e ricognizione delle utenze in essere relative alla telefonia m

obile volte al contenim
ento 

dell’assegnazione di telefoni m
obili solo al personale che per esigenze di servizio debba assicurare 

pronta e costante reperibilità , intesa sia durante lo svolgim
ento del regolare orario di lavoro che fuori 

dell’orario di lavoro 
2. 

Indagini a cam
pione, nel rispetto della norm

ativa sulla privacy, circa il corretto utilizzo delle utenze 
telefoniche. 

I 
controlli 

e 
le 

verifiche 
della 

spesa 
avverranno 

nel 
rispetto 

della 
norm

ativa 
sulla 

riservatezza dei dati personali, con form
e di verifica a cam

pione, al fine di rilevare il corretto utilizzo 
delle relative utenze, nonché ogni qualvolta si registreranno scostam

enti rispetto alla spesa m
edia 

sostenuta. 
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P
ro

g
ra

m
m

a
 in

ca
rich

i d
i co

lla
b

o
ra

zio
n

e a
u

to
n

o
m

a

L
a legge 24 dicem

bre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008), per esigenze di contenim
ento della 

spesa 
pubblica 

e 
di 

razionalizzazione 
delle 

esigenze 
di 

ricorso 
agli 

incarichi 
esterni 

di 
collaborazione e delle relative m

odalità diaffidam
ento: 

–
all’articolo 3, com

m
a 55, ha disposto che “l’affidam

ento da parte degli enti locali di incarichi di 
studio o di ricerca, ovvero di consulenza, a soggetti estranei all’am

m
inistrazione, può avvenire solo 

nell’am
bito di un program

m
a approvato dal consiglio ai sensi dell’art. 42, com

m
a 2, lettera b), del 

testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267”; 

–
all’articolo 

3, 
com

m
a 

56, 
ha 

dem
andato 

al 
regolam

ento 
di 

organizzazione 
dell’ente 

l’individuazione di lim
iti, criteri e m

odalità per l’affidam
ento di incarichi di collaborazione, di 

studio o di ricerca, ovvero di consulenze, a soggettiestranei; 

Il decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, recante “D
isposizioni urgenti per lo sviluppo econo-m

ico, 
la sem

plificazione, la com
petitività, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazio-ne 

tributaria”, convertito con m
odificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n.133: 

–
all’articolo 46, com

m
a 2, m

ediante la sostituzione integrale dell’articolo 3, com
m

a 55, della legge 
24/12/2007, n. 244, ha previsto che l’affidam

ento degli incarichi di collaborazione da parte degli 
enti locali possa avvenire solo per attività istituzionali stabilite dalla legge o previste nel pro- 
gram

m
a approvato dal consigliocom

unale; 

–
all’articolo 46, com

m
a 3, m

ediante la sostituzione integrale dell’articolo 3, com
m

a 56, della legge 
24/12/2007, n. 244, ha dem

andato al bilancio di previsione dell’ente la fissazione del lim
ite di spesa 

per l’affidam
ento degli incarichi di collaborazione, lasciando al regolam

ento sull’ordinam
ento 

generale degli uffici e dei servizi l’individuazione dei criteri e delle m
odalità per l’affidam

ento degli 
incarichi; 

S
i dà atto che: 

–
il program

m
a per l’affidam

ento degli incarichi deve dare prioritariam
ente conto degli obiettivi e 

delle finalità che si intendono raggiungere m
ediante il ricorso a collaborazioni esterne e della loro 

stretta coerenza e pertinenza con i program
m

i e progetti del D
ocum

ento U
nico di P

rogram
m

azione 
(D

U
P

) ovvero con altri atti di program
m

azione generaledell’ente; 

–
la 

previsione 
dell’affidam

ento 
degli 

incarichi 
di 

collaborazione 
nell’am

bito 
dello 

specifico 
program

m
a del consiglio com

unale costituisce un ulteriore requisito di legittim
ità dello stesso, oltre 

a quelli già previsti dalla disciplina generale contenuta nell’articolo 7, com
m

a 6, del decreto legisla- 
tivo 30 m

arzo 2001, n.165; 

–
possono essere com

unque affidati, anche se non previsti nel program
m

a consigliare, gli incarichi 
previsti 

per 
attività 

istituzionali 
stabilite 

dalla 
legge, 

intendendosi 
per 

tali 
quelli 

connessi 
a 

prestazioni professionali per la resa di servizi o adem
pim

enti obbligatori per legge ovvero per il pa-
trocinio o la rappresentanza in giudizio dell’ente, qualora non vi siano strutture od uffici a ciò depu- 
tati. 

V
a considerato infine: 

-
l'art. 6 com

m
a 7 del decreto legge n. 78 del 2010 (convertito dalla legge n. 122 del 2010) che ha 

stabilito 
dei 

lim
iti 

per 
l'affidam

ento 
degli 

incarichi 
di 

consulenza 
e 

studio 
param

etrati 
sull'am

m
ontare di spesa sostenuta per le m

edesim
e finalità del2009; 

-
l’articolo 14, com

m
i 1 e 2 del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66 (conv. in legge n. 89/2014), che 

ha introdotto ulteriori lim
iti al conferim

ento degli incarichi di studio, ricerca e consulenza nonché 
degliincarichidicollaborazione,param

etratisull’am
m

ontaredellaspesadipersonale 
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dell’am
m

inistrazione 
conferente, 

com
e 

risultante 
dal 

conto 
annuale 

del 
personale 

relativo all’anno 2012; 

-
l'art. 21 bis del decreto legge n. 50 del 2017 (convertito dalla legge n. 96 del 2017) ai 

sensi del quale: 

"1
. P

er l'a
n

n
o

 2
0

1
7
, a

i co
m

u
n

i e a
lle lo

ro
 fo

rm
e a

sso
cia

tive ch
e h

a
n

n
o

 a
p

p
ro
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N
ell'esercizio 

2023 
sono 

al 
m

om
ento 

previsti 
eventuali 

incarichi 
solo 

per 
attività 

istituzionali stabilite dalla legge. 

S
i dà com

unque atto che: 

–
potranno com

unque essere affidati incarichi non previsti nel presente program
m

a, 
qualora siano necessari per l’acquisizione di servizi o adem

pim
enti obbligatori per 

legge 
ovvero 

per 
il 

patrocinio 
o 

la 
rappresentanza 

in 
giudizio 

dell’ente, 
previo 

accertam
ento dell’assenza di strutture o uffici a ciò deputati; 

–
sono esclusi dal presente program

m
a gli incarichi connessi alla realizzazione delle 

opere pubbliche (progettazione, direzione lavori, collaudo,ecc.); 

–
l’affidam

ento degli incarichi indicati nel program
m

a com
pete agli organi gestionali, i 

quali vi provvederanno nel rispetto della disciplina generale nonché delle specifiche 
disposizioni 

contenute 
nel 

regolam
ento 

sull’ordinam
ento 

generale 
degli 

uffici 
e 

deiservizi. 
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n
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in
a
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L
a 

P
rogram

m
azione 

proposta 
per 

il 
triennio 

2024 
– 

2026 
persegue 

l’intento 
dell’am

m
inistrazione di continuare una attenta e corretta gestione, delle persone, dei 

cittadini, del P
atrim

onio. V
a subito precisato che il m

andato si è esaurito per scadenza 
naturale nel m

ese di m
aggio 2019, con continuità di am

m
inistrazione per rielezione del 

S
indaco con m

antenim
ento dei precedenti A

ssessori, per cui la program
m

azione è in 
linea di m

assim
a una continuità della precedente. 

N
ell’incertezza di quelle che saranno le effettive disponibilità finanziarie e 

com
patibilm

ente con quanto previsto nella prossim
a L

egge di S
tabilità, si intende 

salvaguardare gli equilibri di bilancio, conferm
ando l’aliquota dell’addizionale 

com
unale IR

P
E

F
 allo 0,8%

, con soglia di esenzione a 15.000 euro, m
entre anche per 

l’IM
U

 saranno conferm
ate le stesse percentuali di oggi. 

Q
uesto significa che proseguirà il lavoro quotidiano di controllo e razionalizzazione 

delle spese per garantire, così com
’è stato già per i passati esercizi, il m

antenim
ento dei 

servizi essenziali m
a anche, assolutam

ente, gli interventi a sostegno del reddito e del 
lavoro, 

gli 
interventi 

al 
patrim

onio 
com

une, 
per 

recuperarlo 
e 

salvaguardarlo, 
gli 

interventi volti allo sviluppo culturale e turistico del nostro territorio. 

T
ra gli interventi al patrim

onio, oltre alle opere previste nel program
m

a O
O

P
P

 è 
previsto il recupero e m

anutenzione straordinaria delle strade. 

P
roseguiam

o dunque, negli ultim
i m

esi del N
ostro M

andato, e in collaborazione con il 
personale 

tutto 
e 

i 
C

onsiglieri 
di 

m
inoranza, 

volendo 
fortem

ente 
raggiungere 

e 
riproporre per quanto più possibile, gli obiettivi che, con le linee program

m
atiche di 

m
andato, ci siam

o dati, certi che il tutto sia fatto unicam
ente per il bene del nostro 

paese. 


